PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

TERMO DE COLABORACAQO N°29/2017.
IA403 WF/ TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
e PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAL E A CASA
AR SANTO ANTONIO. PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

=/ _, ] =
I - CONTRATANTFES: O MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS, Pessoa Juridica de Direito Publico.
com sede a Praga Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343, CEP 79950.000. nesta cidade de Naviraj -
MS. inscrita no CNPJ sob o n® 03.155.934/0001-90. doravante denominado CONCEDENTE ¢ a
CASA LAR SANTO ANTONIO, Organiza¢do da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito
privado. sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 07.664.417/0001-06, com sede a Rua Mato Grosso n°
[.311, CEP 79950.000 denominado COLABORADOR ou PROPONENTE.

II - REPRESENTANTES: Representa o CONCEDENTE, o Prefeito Municipal, Sr. José Izauri de
Macedo, brasileiro, casado. residente e domiciliado & Rua Higino Gomes Duarte, 388, CEP
79950.000. nesta cidade, portador do RG n° 001.108.927 SSP/MS e CPF 065.450.841-00 ¢ o
COLABORADOR ou PROPONENTE representado pela Presidente da Organizacido da Sociedade
Civil, o Sr. Helio Geromini, portador do RG n° 308.669 SSP-MS. e do CPF 366.902.361-53.
residente e domiciliado a Av. Jatei n® 208. nesta cidade, CEP 79950.000.

I - DA AUTORIZACAO: O presente Termo de Colaboracdo ¢ celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Sr. Prefeito Municipal. neste ato representado pela Gerente de Assisténcia Social,
exarada em justificativa devidamente publicada no Didrio Oficial em 10/02/2017 (ASSOMASUL).
bem como no site (Www.navirai.ms.gov.br).

IV - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo ¢é regido pelas clausulas e condicdes nele
contidos, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014, Leis Municipais 1.184/2004 ¢
2.033/2016. artigo 11, incisos Il € VIII. e demais normas legais.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a conjugagdo de esforgos entre o poder piblico ¢ a
convenente no sentido de custear despesas com dgua, energia elétrica e telefone, conforme Plano de
Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Colaboragio terd como gestor da CONCEDENTE/INTERVENIENTE, a
Sr'. Maria Telma de Oliveira Minari. portadora do CPF n® 183.117.738-23 e do RG n° 2.199.863.
residente ¢ domiciliada nesta cidade a Rua Ganimede, 383, servidora publica municipal que se
responsabilizard pela gestdo da parceria. com poderes de controle e Iiscafizag:ﬁoys—}ernwz; do inciso
VIdo Art. 1°da Lei 13.019/2014. /

7




(]

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAT
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

2.2 - O presente Termo de Colaboragao tera como gestor do CONVENENTE, o Sr. Helio Geromini.
portador do RG n° 308.669 SSP-MS, e do CPF 366.902,361-53, residente e domiciliado a Avenida
Jatei n® 208. nesta cidade, CEP 79950.000, que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas nesta parceria, nos termos do art. 37 da Lei n°
13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

1 -SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

a) fornecer os recursos para a execugdo deste objeto:

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

¢) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
contido no Plano de Trabalho em conta banciéria especifica constante do processo;

d) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessérias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos:

¢) referendar o presente termo pela Cédmara Municipal e publicar o extrato deste instrumento no
Diério Oficial e também no site oficial do Municipio:

) receber e analisar as presta¢des de contas encaminhadas pelo Convenente;

g) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacio de contas do Convenente, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, eficiéncia.
economicidade, avaliando se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado
nos termos do art. 59 da Lei de n® 13.019/2014.

I1 - SAO OBRIGACOES DO CONVENENTE:
. responsabilizar-se pela execugdo do objeto do termo de colaboragio e pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, no que diz respeito as despesas de
custeio;
[1.  observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia. economicidade, prazos e os
custos previstos no plano de trabalho:

II.  divulgar esta parceria em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes, com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificagio do
instrumento, do 6rgdo concedente. descrigdo do objeto da parceria, valor total da parceria.
valores liberados. e situagdo da prestagdo de contas da parceria, observando o art. 2° da Lei
Federal n® 12.527/2011;

IV.  responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos.
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio;

V.  aplicar os recursos repassados pela concedente e os correspondentes a sua contrapartida,
exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;

VI.  manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva da parceria,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo;

VIL.  comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronica
autonomo (RPA). com a devida identificagdo da parceria celebra

ecibo de pagamento
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identificar o numero do instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo  dos
documentos da despesa, ¢ em seguida extrair copia para anexar & prestagdo de contas a ser
entregue no prazo a concedente, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

realizar as prestagdes de contas conforme previsto no plano de trabalho, de forma total e
comprovar a exata aplicaglo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagio
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da administragdo publica municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia;

comprovar mensalmente e de forma integral no final do termo de colaboragdo todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, conforme consta no plano de trabalho,
sendo que as informagdes prestadas devem ser bem especificadas, sendo vedada as
informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, devendo demonstrar os custos praticados ou
ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente & regularidade dos valores pagos;

ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, nem atraso nio Justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
administragdo plblica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela administra¢ao publica:
prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados. desde que necessdrios ao
acompanhamento e controle da execugo do objeto;

promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nio aplicados
corretamente conforme o plano de trabalho:

ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes, salvo se
forem utilizados conforme previsto;

manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgdos da administragdo municipal, estadual e federal:

comunicar a concedente a substituigdo dos responsaveis e de quaisquer altera¢des em seu
estatuto e demais alteragdes que venham a ocorrer na organizagio da sociedade civil:

ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas. desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela administragio publica:

ndo utilizar. ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

ndo realizar despesa em data anterior 4 vigéncia da parceria;

ndo efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria,

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo referente a parte do Concedente correrdo por conta das
verbas orcamentarias a seguir;

Paragrafo unico. Os repasses dos valores referentes ao presente Termo, correrdo a conta de
recursos oriundos do Fundo Municipal de Investimento Social - FMIS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

a) Geréncia Municipal de Assisténcia Social
04.01.08.244.0.0505.2.039.3.3.50.43

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 - Para a execugdio das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, no presente exercicio, a
CONCEDENTE transferirda ao CONVENENTE, de acordo com o cronograma de execugdo. o valor
total de RS 14.680,74 (quatorze mil seiscentos ¢ oitenta reais e setenta e quatro centavos).

5.2 = O valor seré repassado em 05 (cinco) parcelas, sendo a primeira a ser pago no més de margo
de 2017, no valor de R$ 2.936,74 (dois mil novecentos e trinta e seis reais e setenta e quatro
centavos) e as demais a serem pagas nos meses de abril a julho de 2017, no valor de RS 2.936,00
(dois mil novecentos e trinta e seis reais), mediante comprovagdo da prestagio de contas mensal
das parcelas anteriormente repassadas, que deverd ser realizada até o 5° dia atil a0 més subsequente
ao do repasse, exceto a Gltima parcela, que deverd ser apresentada sua prestagdo de contas até o prazo
maximo da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso. deverdo ser depositados na conta
especifica da CONVENENTE, vinculada ao objeto, no Banco do Brasil, Agéncia 0954-7, na Conta
Corrente n° 19.480-8.

6.2 — Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por crédito na conta bancaria do fornecedor ou
prestador de servigo por meio de transferéncia, DOC, TED ou débito, pessoa fisica ou juridica.
vedado o uso de cheques para saque ou quaisquer pagamentos.

6.3 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestagio de contas inabilitard o Colaborador ou
Proponente a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

O CONVENENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento. acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel. nos seguintes
casos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentagio de prestagdo de contas, no prazo exigido;

¢) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA
Este instrumento terd sua vigéncia por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com base no
artigo 30, inciso I da Lei 13.019/14, contados a partir da data de sua assinatura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
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CLAUSULA NONA - DA RECISAO E DA DENUNCIA

9.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia.

9.2 — Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das cléusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de
informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

Este Termo podera ser alterado ou ter modificag@o no seu Plano de Trabalho, de comum acordo entre
as partes, mediante proposta devidamente formalizada ¢ justificada por meio de TERMO DE
ADITAMENTO.

Parigrafo dnico. Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo da
CONCEDENTE e aprovagdo do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alteracdo do objeto em
qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES
Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
13.019/2014 ¢ da legislagio especifica, a administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes san¢des:
| - adverténcia;
Il - suspensdo temporaria da em celebrar novos termos de Colaboragdo, com drgdos e
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nio superior
a 2 (dois) anos;
[T - declaragdo de inidoneidade para celebrar termos de Colaboragdo com orgaos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a organizacgdo da sociedade civil ressarcir a administra¢@o pelos
prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 11 desta
Clausula.

Parigrafo inico. A sangdo estabelecida no inciso I do caputdesta Clausula ¢ de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo. no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2
(dois) anos de sua aplicagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
O extrato do presente Termo seréd publicado na imprensa oficial. de acordo
da Lein® 13.019/2014.

m o disposto no art. 38

j
AX: 3409-1500 - CENTRO — CEP: 79950.000

E-MAIL; administr:lcun@um’ir:ui.ms.gnv.l:v' <~ CNPJ: 03.155.934/0001-90




PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Navirai para esclarecer as dividas de interpretacdes deste
Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos. no que couber, a Lei Federal n° 13.019/2014 que ndo foram mencionados
neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCORDANCIA

E. por estarem cientes e acordadas com as condigdes e cldusulas estabelecidas, as partes firmam o
presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
que também subscrevem.

Navirai-MS, £F de /1. o ‘L(“ig_ de 2017.

IZAUR DE MACEDO
Prefeito/Municipal Presidente d
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAOQ 29/2017-FMIS

Partes: O Municipio de Navirai-MS, como Concedente; ¢ a Casa Lar Santo Anténio, como
Proponente.

Fundamento Legal: Lei Federal 13.019/2014, Leis Municipais 1.184/2004 e 2.033/2016, artigo 11,
incisos I e VIII, e demais normas legais.

Objeto: A conjugagdo de esforgos entre o poder plblico e a convenente no sentido de custear
despesas com agua. energia elétrica e telefone.

Vigéncia: por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com base no artigo 30, inciso | da Lei
13.019/14. contados a partir da data de sua assinatura.

Do Valor: R$14.680,74 (quatorze mil seiscentos e oitenta reais e setenta e quatro centavos). O

valor serd repassado em 05 (cinco) parcelas, sendo a primeira a ser pago no més de marco de 2017,

no valor de RS 2.936,74 (dois mil novecentos e trinta e seis reais e setenta e quatro centavos) e
as demais a serem pagas nos meses de abril a julho de 2017, no valor de R$ 2.936,00 (dois mil
novecentos e trinta e seis reais), mediante comprovagio da prestagdo de contas mensal das parcelas
anteriormente repassadas, que deverad ser realizada até o 5° dia Gtil a0 més subsequente ao do repasse,
exceto a ultima parcela, que deverd ser apresentada sua prestagdo de contas até o prazo méximo da
vigéncia.

Do Foro: Comarca de Navirai — MS,

Assinaturas: José Izauri de Macedo, pelo Municipio de Navirai; Hélio Geromini Sobrinho

— Pela Casa Lar Santo Anténio e Maria Telma de Oliveira Minari — Como Interveniente,
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Mato Grosso do Sul , 27 de Margo de 2017« Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso do Sul + ANO VI[N 1815

01.031.0101.2.001 —33.90.34.00 RS 2.528,80
01.031.0101.2.001 - 33.90.39.00 RS 300.000,00

TOTAL DE SUPLEMENTAGCAO RS 1.724.962.,61

Art. 2° Como recurso para atender ao disposto no art. 1° deste
Decreto, o Executivo fara uso da redugiio das seguintes dotagdes
orcamentarias, conforme disposto no art. 9° da Lei n® 2.033/2016 de
15 de dezembro de 2016,

01.02 - GERENCIA DE ADMINISTRACAQ
04.122,0301.2.005 —31.90.11.00 R$ 50.000.00
04.122,0301.2.005 — 33.90.41.00 R$ 40.588.35
04.122.0301.2.008 — 33.90.36.00 RS 850,95
04.122.0301.2.008 — 33.90,39.00 RS 551.146.54

01.04 - GERENCIA DE OBRAS
04.122.0401.2.008 —31.90.11.00 RS 7.000,00

01.05 - GERENCIA DE EDUCACAO E CULTURA
12.361.0501.2.016 - 31.90.11,00 RS 9.000,00
12.361.0501.2.016 — 44.90.52.00 RS 1.000,00
12.361.0502.2.044 — 44.90.52.00 RS 2.100,00
12,365.0501.2.014 — 33.90.39.00 R§ 1.000.00

01.08 - GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.122.0508.2.080 — 33.90.36.00 RS 34.498,56
04.122.0508.2.080 — 33.90.39.00 RS 169.000.00

01.10 — GERENCIA DE RECEITA
04.129.0515.2.065 —31.90,11.00 RS 20.000,00

01.14 — GERENCIA DE SERVICOS PUBLICOS
15.451.0401.2.073 — 33.90.30.00 R$ 23.250,00
15.452.0401.2.009 — 33.90.36.00 R$ 3.646,92
15.452.0401.2.010 — 33.90.39.00 RS 2.500,00

03 — FDO MUN.DESENV.EDUCAGCAOQ BASICA - FUNDEB
03.01 - FUNDEB

12.361.0502.2.057 - 31.90.11.00 RS 1,100,00
12.361.0502.2.059 — 33.90.39.00 R$ 4.332.00

04 — FUNDOS ESPECIAIS
04.01 = FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL
08.244.0505.2.039 — 33.90.30.00 RS 855,87

10— FMS —- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.01 = FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0504.2.027 - 31,90.11.00 RS 23.000.00
10.301.0504.2.027 — 33.90.30.00 R$ 66.690,92
10.301.0504.2.027 — 33.90.39.00 RS 1.664,50
10.302.0504.2.019 — 33.90.30.00 R$ 457.200,00
10.302.0504.2.035 - 31.90.11.00 R$ 100.000,00
10.302.0504.2.035 - 33.90.30.00 R$ 7.538.00
10.302.0504.2.035 — 33.90.39.00 RS 91.000,00

Il - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
I1.01- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0505.2.038 - 33.90.39.00 RS 56.000,00

TOTAL DE REDUGAO RS 1.724.962,61
Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Navirai, 01 de fevereiro de 2017.

JOSE IZAURI DE MACEDO
CPF n" 065.450.841-00
Rua Higino Gomes Duarte, 388
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleonice Gongalves de Lima
Cadigo Identificador: A66C4A17

GERENCIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 210, DE 20 DE MARCO DE 2017,

Designa os servidores Claudio José da Silva e
Lucélia Pereira de Aradjo para, respectivamente na
condigdo de titular e suplente, atuarem como Agentes
de Desenvolvimento no Municipio de Navirai,
atraves do PROJETO SEBRAE/MS NOS
TERRITORIOS DA CIDADANIA, e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso da competéncia que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei Complementar n®
123/2006, em seu art. 85-A,

RESOLVE:

Art. 1" Designar Cliudio José da Silva, na condigdo de titular e
Lucélia Pereira de Aradjo como suplente, para atuarem como
Agentes de Desenvolvimento no Municipio de Navirai, visando a
implementagio do PROJETO SEBRAE/MS NOS TERRITORIOS
DA CIDADANIA.,

Art. 2" O Agente Municipal de Desenvolvimento ¢ parte
indispensavel para a efetivagio do PROJETO SEBRAE/MS NOS
TERRITORIOS DA CIDADANIA, tendo como objetivo a
promogio do desenvolvimento do territorio ¢ a implementagio da Lei
Geral das Micro ¢ Pequenas Empresas, conforme estabelece a Lei
Complementar N° 123/06, além de auxiliar na promogdo do
desenvolvimento econdmico ¢ social do municipio.

Art. 3" Ao Agente Municipal de Desenvolvimento compete:

I - auxiliar na organizagio e operacionalizagio de um Plano de
Trabalho/Agdes, conforme o pactuado no acordo de resultados do
Projeto SEBRAE/MS NOS TERRITORIOS DA CIDADANIA ¢ as
prioridades de implementagio da Lei Geral das Micro e Pequenas
Empresas no municipio;

Il - identificar as liderangas locais no setor publico, privado ¢
liderangas comunitérias que possam colaborar com o trabalho;

HI - montar grupo de trabalho com os principais representantes de
instituigdes publicas e privadas e dar a essa atividade um cardter
oficial;

IV - manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritdrias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

V - manter registro organizado de todas as suas atividades: e

VI - auxiliar o poder publico municipal no cadastramento ¢
engajamento dos empreendedores individuais.

Art, 4" Revogar em seu inteiro teor a Portaria n® 428, de 22 de junho
de 2015,

Art. 5" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio ¢/ou
alixacdo no quadro de avisos da Prefeitura,

Navirai, 20 de margo de 2017,

JOSE IZAURI DE MACEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleonice Gongalves de Lima
Cadigo Identificador:5C4D8B7F

GERENCIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAOQ 29/2017-FMIS

Partes: O Municipio de Navirai-MS, como Concedente: ¢ a Casa

Lar Santo Anténio, como Proponente,

Fundamento Legal: Lei Federal 13.019/2014, Leis Municipais
[.184/2004 ¢ 2.033/2016, artigo 11, incisos 11l e VIII. e demais
normas legais,
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Objeto: A conjugagio de esforgos entre o poder publico e a
convenente no sentido de custear despesas com dgua, energia elétrica
e telefone.

Vigéneia: por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com base
no artigo 30, inciso I da Lei 13.019/14, contados a partir da data de
sua assinatura,

Do Valor: R$14.680,74 (quatorze mil seiscentos e oitenta reais e
setenta ¢ quatro centavos). O valor serd repassado em 05 (cinco)
parcelas, sendo a primeira a ser pago no més de margo de 2017, no
valor de R$ 2.936,74 (dois mil novecentos e trinta e seis reais e
sefenta e quatro centavos) e as demais a serem pagas nos meses de
abril a julho de 2017, no valor de R$ 2.936,00 (dois mil novecentos
¢ trinta e seis reais), mediante comprovagio da prestagio de contas
mensal das parcelas anteriormente repassadas, que deveri ser
realizada at¢ o 5° dia (til a0 més subsequente ao do repasse, exceto a
ultima parcela, que deverd ser apresentada sua prestagiio de contas até
o prazo maximo da vigéncia,

Do Foro: Comarca de Navirai — MS,

Assinaturas: José Izauri de Macedo, pelo Municipio de Navirai:
Hélio Geromini Sobrinho

— Pela Casa Lar Santo Anténio ¢ Maria Telma de Oliveira Minari
— Como Interveniente,

Publicado por:
Cleonice Gongalves de Lima
Codigo Identificador:643483FF

GERENCIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N." 22, DE 06 DE JANEIRO DE 2017

Abre Credito Suplementar ao Orgamento do exercicio
de 2017 que especifica, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRA[ ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL no uso de suas atribuigdes legais em especial no
disposto no Artigo 9, da Lei Municipal 2.033/2016 de 15 de
Dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1" Fica aberto no Orgamento do corrente exercicio linanceiro, um
Crédito Suplementar no valor de RS 5.858.436.82 (cinco milhdes
oitacentos e cinquenta e oito mil quatrocentos e trinta e seis reais e
oitenta ¢ dois centavos) de acordo com a Lei Federal 4.320 de 17 de
Margo de 1964, para reforco das seguintes dotagdes orcamentarias;

01 - PODER EXECUTIVO

01.01 = GABINETE DO PREFEITO
02.061.0201.2.061 —31.90.91.00 R$ 20.000.00
- 02.061.0201.2.061 ~ 33.90.36.00 RS 10.727.77
04.122.0201.2.002 - 33.90.92.00 RS 34.056,54
04.122.0201.2.002 — 31,90.94.00 RS 62.000.00

01.02 - GERENCIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0301.2.005 — 31.90,92.00 RS 308.460.67
04.122.0301.2.005 - 31.90.13,00 RS 160.000,00
04.122.0301.2.005 — 31.90.94.00 R$ 20.000,00
04.122.0301.2.005 - 31.91.92.00 RS 126.758,60
04.122.0301,2.005 - 33.90.92.00 RS 17.018.22
04.122.0301.2.005 - 33.90.39.00 RS 7.500.00

01.04 - GERENCIA DE OBRAS
04.122.0401.2.008 — 31.90.94.00 RS 41,000,00
15.451.0401.1.003 — 44.90.51.00 RS 70.000,00
17.512,0401.1.008 — 44.90.51.00 RS 160.000.00
15.451.0401.1.003 — 44.90.51.00 RS 350.000,00

01.05 - GERENCIA DE EDUCACAO E CULTURA
12.361.0502.2.044 - 33.90.30.00 RS 177.981.66
12.361.0502.2.016 — 31.90.92.00 RS 2.870.05
12.361,0502.2.016 — 31.90.94.00 RS 7.500.00
12.361.0502.2.016 — 33.90.92.00 RS 87.834.81
12.361.0502.2.016 — 33.90.39.00 RS 665.500.00
12.365.0501.2.076 - 31.90,92.00 RS 6.305.01

01.08 — GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.122.0508.2.052 — 31.90.94.00 R$ 9.100,00

01.09 — GERENCIA DO MEIO AMBIENTE
18.541.0506.2.048 — 31.90.94.00 RS 9.000.00
18.541.0506.2.048 — 33.90,92.00 RS 88.366,00

01.10 - GERENCIA DE RECEITA
04.129.0515.2.065 - 31.90.94.00 RS 3.600,00
04.129.0515.2.065 — 33,90.41.00 RS 3.162,38
04.129.0515.2.065 — 33.90,93.00 RS 10.000,00

01.11 - GERENCIA DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
04.121.0514.2.064 — 31.90.94.00 R$ 1.600,00

01.12 - GERENCIA DE ESPORTES E LAZER
27.812.0518.2.024 — 31.90.94.00 RS 4.600.00
27.812.0518.2.024 — 33.90.39.00 RS 14.307.50

01.14 — GERENCIA DE SERVICOS PUBLICOS
04.122.0401.2.072 - 31.90.94.00 RS 19.000,00
04.122.0401.2.072 - 33.90.92.00 R$ 199.045,04
04.122.0401.2.072 — 44.90.52.00 R$ 615.000,00
15.452.0401.2.009 — 33.90.36.00 RS 2.500,00
15.451.0401.2,073 — 33.90.30.00 RS 31.847,52

03 - FDO MUN.DESENV.EDUCACAOQ BASICA - FUMDEB
03.01 - FUMDEB

12.365.0501.2.058 - 31.90.92.00 R$ 67.418,47
12.365.0501.2.074 — 31.90.92.00 R$ 85.892 49
12.361.0502.2.057 — 31.90.92.00 R$ 247.403,22
12.361.0502.2.057 - 31.91.92.00 RS 129.752.22
12.361.0502.1.011 — 33.90.39.00 RS 275.000.00
12.361.0502.2.059 - 31.91.92.00 R$ 40.883,07
12.361.0502.2.059 — 33.90.36.00 RS 8.016,57
12.361.0502.2.059 — 33.90.92.00 RS 53.844.61

04 — FUNDOS ESPECIAIS
0402 - FUNDO M. DIREITO PESSOAS PORTADORAS
DEFICIENCIA

08.242.0512.2.062 — 33.90.39.00 R$ 30,00

04 — FUNDOS ESPECIAIS
04.05 - FUNDO MUN. HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0401.1.004 — 33.90.92.00 R$ 17.418,92

06 - FUNDAGCAO ADMINISTRACAO INDIRETA
06.01 —= FUNDAGAO DE CULTURA
13.392.0503.2.049 — 33.90.92.00 RS 2.308,61

09 - FDO
MUNICIPAIS
09.01 - NAVIRAIPREV

09.272.0301.2.011 - 31.90.05.00 R$ 210.000.00
09.272.0301.2.080 — 44.90.51.00 RS 70.000,00

PREVIDENCIA  SERVIDORES  PUBLICOS

10— FMS ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.01 = FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0511.2.001 - 33.90.30.00 R$ 180.722,50
10.122.0511.2.001 - 33.90.39.00 R$ 17.000.00
10.122.0511.2,001 - 33.90.92.00 R$ 142.278,38
10.301.0504.2.027 - 31.90.13.00 R$ 50.000,00
10.301.0504.2.027 — 31.90.92.00 RS 134.484,28
10.301.0504.2.027 - 31.90.94.00 R$ 30.000,00
10.301.0504.2.027 - 31.91.92.00 R$ 99.127,54
10.301.0504.2.027 - 33.90.36.00 RS 4.000,00
10.302.0504.2.019 - 33.90.92.00 R$ 247.052.99
10.301.0504.2.027 - 31.90.92.00 RS 44.424 91
10.301.0504.2.027 - 31.91.92.00 RS 36.832.34
10.301.0504.2.027 - 33.90.92.00 RS 6.605.48
10.302.0504.2.019 - 33.90.30.00 RS 19.000.00
10.302.0504.2.019 - 33.90.39.00 RS 8.100,00
10.302.0504.2.035 - 31.90.92.00 R$ 25.474.57
10.302.0504.2.035 - 31.91.92.00 RS 34.976,07
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