LEI N°1.924, DE 5 DE MAIO DE 2015.

Dispde sobre as diretrizes orcamentérias para o exercicio de
2016, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Navirai, Estado de Mato Grosso Do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Navirai para
0 exercicio de 2016, atendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;
Il — as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal,

Il — as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de sua
elaboracdo;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

V1 — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl — a alteragdo na legislacéo tributaria;

V111 - as disposicOes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposicdes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatdrios judiciais;

X — das vedacgdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
critérios e forma de limitagdo de empenho.

X1 — as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos do or¢amento;

XII - as condicOes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas e
privadas;

X1 - as disposicdes gerais.

8 1° Fazem parte desta Lei 0 Anexo | de Diretrizes e Metas para a elaboragdo do
Orcamento de 2016, 0 Anexo Il - Metas Fiscais e 0 Anexo Il - Riscos Fiscais estabelecidos
nos parégrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 2° O Municipio observard as determinagBes relativas a transparéncias de
Gestdo Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lei Federal n°® 10.257 de 10 de julho de
2001 — Estatuto da Cidade.



CAPITULO I
Das Diretrizes Orcamentéarias

SECAO |
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento do Municipio.

Art. 2° Em consondncia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2016, sdo especificadas
nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei
Orcamentaria para 2016, ndo se constituindo, porém, em limite a programagcéo das despesas.

SECAO 11
As Diretrizes Gerais da Administracdo Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo orgadas a preco de junho de 2015.

Art. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocacdo, observadas as suas vinculag@es constitucionais e legais:

- pessoal e encargos sociais;

Il-  servico da divida e precatorios judiciais;

Il — custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patrimdnio publico e contrapartida
de convénios;

IV — investimentos.

Art. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagéo de recursos destinados & manutencéo das atividades ja existentes
sobre as agOes em expansao;

Il-  os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo
preferéncia sobre 0s novos projetos;

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagOes, subvencdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a
perfeita representatividade do Municipio, na celebragdo de convénios, contratos e outros
atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orcamentéria do Municipio para o exercicio de 2016 sera
encaminhada pelo Poder Executivo & Camara Municipal até o dia 31 de outubro de 2015,
conforme estabelece o inciso | e Il do § 6° do art. 130 da Lei Organica do Municipio.

SECAO Il
As Diretrizes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais de
sua Elaboracéo



Art. 8° Os orcamentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e
fixardo as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

- o orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgios e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundag@es instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;
Il- o Orcamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e drgdos a ela
vinculados, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 9° O orgamento da seguridade social compreenderd as dotacdes destinadas
a atender as agOes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e § 4° do art. 212 da Constituicdo Federal, e
contard, dentre outros, com 0S recursos provenientes:

- das contribuicdes sociais a que se refere o Paragrafo 1° do Art. 181 da Constitui¢do
Estadual;

Il- de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administragdo
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uni&o para a seguridade social.

Art. 10 Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a
programacéo dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminagéo e a identificagéo
da despesa, far-se-& por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagdo.

§ 1° As despesas de cada Unidade Orcamentaria serdo discriminadas e
classificadas por:

I - Grupos de Despesa;

I1-  Funcdo, Subfuncéo e Programa;
Il - Projeto/Atividade;

IV - Elementos de Despesa.

8 2° Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I- funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao setor
publico;

II- subfuncdo, representa uma particio da fungdo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

I1l- programa, um instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no
plano plurianual,



IV- projeto, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agéo de governo.

V- atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagBes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario & manutencéo da a¢éo de governo;

§ 3° Cada programa identificard as acOes necessarias para atingir 0s seus
objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagéo da acao.

§ 4° Cada projeto ou atividade identificara a Fungdo, a Subfungdo e o Programa
aos quais se vinculam.

§ 5° Para efeito de informacéo ao Poder Legislativo, a proposta orcamentaria
constara, os orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio,
seus fundos e 6rgdos da administracdo direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e
mantidas pelo poder publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programacéo, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei n°
4.320/64, obedecendo & seguinte discriminacéo:

| - 0 orcamento pertencente a cada Orgéo e Unidade Orgamentaria;

Il — as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com 0s conceitos e especificagdes
das Fontes de Receita constantes nas regulamentacGes da Secretaria do Tesouro Nacional-
STN, a serem discriminadas por fontes de acordo com a IN n°® 35/2011 do TC/MS e, se for o
caso, alteracOes posteriores.

Il — as categorias econdmicas e grupos de despesas, em conformidade com os conceitos e as
especificagdes constantes na portaria interministerial da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda e de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Governo Federal,
obedecendo a seguinte classificagio:

DESPESAS CORRENTES:

a) 1- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes
patronais, inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

c) 3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes néo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

DESPESAS DE CAPITAL:

a) 4- Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e material
permanente, diversos investimentos e sentengas judiciais;



b) 5- Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital ndo especificadas
no grupo relacionado no item anterior;

c) 6- Amortizacdo da Divida: amortizacdo da divida interna e externa e diferencas de
cambio.

8 6° Se houver alteracdo nas fontes de recursos ou categorias econémicas ou
grupos de despesas pelos 6rgdos responsaveis pelas finangas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequé-las.

Art. 11 A Lei Orcamentdria Anual incluird dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

| — das receitas arrecadadas conforme prevé o parégrafo 1° do art. 2°, da Lei Federal n°
4.320/64;

I — das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 2° da Lei Federal n® 4.320/64 e de forma
semelhante a prevista no anexo 2 da referida lei, que detalha o orgamento em seu menor
nivel por elemento de despesa;

Il — dos recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n® 11.494/07;

IV — dos recursos destinados para a execugdo dos servigos de satde em cumprimento ao
indice estabelecido na Lei Complementar 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e
qualificando os recursos;

VI — reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 Na elaboracdo da Proposta Orgamentéria, o Poder Executivo devera
incentivar a participacdo popular atraves de audiéncias publicas, conforme estabelece no art.
48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condi¢do obrigatdria para
aprovacao da Proposta Orcamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada audiéncia
publica conforme estabelece os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 13 Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo da
Lei Orcamentéaria Anual, em valores globais, ndo Ihes prejudicando a autonomia da gestéo
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementacdes serdo aprovados
pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo anico Aplicam-se as Administracfes Indiretas, no que couber, os
limites e disposicdes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a
incorporagdo dos seus Orcamentos Anuais assim como as Prestacdes de Conta, as
Demonstracdes Consolidadas do Municipio, excetuando fundagdo publica de direito
privado.

Art. 14 Constara da Lei Orcamentaria Anual a autorizacdo para a abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais, para a criacdo de programas, projetos e
atividades ou elementos de despesa, que na execugdo orcamentéria se fizerem necessarios ou



que apresentem insuficiéncia de dotacdo, de acordo com os artigos 40, 41, 42 e 43 e seus
pardgrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo a Administracdo Municipal
remanejar as dotagBes entre as diversas unidades or¢gamentérias e diferentes fontes de receita

§1° Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus
parégrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragdo municipal poderd remanejar
dotacdes entre as diversas unidades orcamentarias e diferentes fontes de receita prevista no
art.10 desta lei.

§2° Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orcamentaria, ficando autorizadas,
para utilizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementacGes de dotagbes para
atendimento & ocorréncia das seguintes situagdes:

| — insuficiéncia de dotac&o dentro de um mesmo grupo de despesa, da mesma categoria e do
mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e fontes explicitados
no art. 10 desta Lei;

I — insuficiéncia de dotagdo no grupo de despesas 1- Pessoal e Encargos Sociais;

Il - insuficiéncia de dotacdo nos grupos de despesas 2- Juros e Encargos da Divida e 6-
Amortizagdo da Divida;

IV — suplementac@es para atender despesas com o pagamento dos Precatorios Judiciais;

V — suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos incisos |
e Il do parégrafo 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320/64;

VI — Insuficiéncia de dotagéo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos mesmos;
VI1I- suplementacdes para atender despesas com educagédo do ensino fundamental e infantil.
VII1- suplementagdes para atender despesas com acdes e servigos de saude.

Art. 15 Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar 101, constard uma reserva de contingéncia ndo superior a 1% (um por cento)
da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de passivos
contingentes e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

8 1° Aplica-se a reserva de contingéncia 0 mesmo procedimento e condigdes
para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

8 2° Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo,
poderdo, também, serem utilizados para a suplementagdo de créditos orcamentarios que se
revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de 2001.

Art. 16 Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos ou contratacdo de
pessoal nos termos do art.37 da Constituicdo Federal para todos os Poderes, desde que:

| — atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na
Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000;

Il — sejam para suprir deficiéncias de mé&o de obra ou ampliacdo de servicos basicos do
Municipio.



Art. 17 No Orgamento para o exercicio de 2016 as dotagBes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de corre¢cdo monetaria para o proximo exercicio,
para assegurar a reposicéo e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 O Orgamento Anual com relacdo a Educagdo e Cultura, observara as
seguintes diretrizes tanto na sua elabora¢do como na sua execugao:

I — Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constituicdo
Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

Il — FUNDEB, a receita formada com base em contribui¢cdo por aluno e a despesa com
aplicacdo minima de 60% (sessenta por cento) na remuneracdo dos profissionais do
magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil publico.

Paragrafo Unico Os recursos do FUNDEB, assim como a sua
operacionalizacdo Orcamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em termos de
registro de receita, bem como aplicacdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestoes,
assim como facilitar as Prestacdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 As operagBes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no Art.
167 da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolucdo do Senado Federal de n.° 43, de
21 de dezembro de 2001, ficando autorizado o refinanciamento de dividas do municipio.

Art. 20 As operagdes de crédito por antecipagio da Receita Orcamentaria
aplicam-se as disposigdes estabelecidas na Resolucdo do Senado Federal de n° 43, de 21 de
dezembro de 2001.

Art. 21 E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22 A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04
de maio de 2000 e no caso de limitacdo de empenho obedecerd ao disposto no art. 38 desta
Lei.

Art. 23 As operacionalizacBes e demonstracdes contdbeis compreenderdo,
isolada e conjuntamente, as transacBes e operacdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administracdo direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n° 101 de
04.05.2000.

Art. 24 Integra a Divida Publica Consolidada as operacdes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do
pardgrafo 3°do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.



Parégrafo Unico Equipara-se a Operagdo de Credito e integrard a Divida
Publica Consolidada, nos termos do parégrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem
prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

I - a assuncao de dividas;
Il - o reconhecimento de dividas;
I - aconfissdo de dividas.

Art. 25 Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execucdo do Orcamento
em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos
limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo Unico A Pessoa Juridica em debito com o Sistema de Seguridade
Social, e com o Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do artigo 195, da
Constituicéo Federal.

SEQAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 Para elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributiria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da
Constituicdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributéria e conforme Parecer
“C” n° 00/0003/2001 do Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de marco de 2001,
conforme rege o artigo 29 - A da Constituicdo Federal.

§ 1° Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporcéo de um
doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme
legislacdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 2 © A Cémara Municipal enviara até o dia décimo quinto de cada més, a
demonstracdo da execucdo orcamentdria do més anterior para fins de integracdo a
contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da
Lei 101/00.

§ 3° O valor do orcamento do Poder Legislativo municipal poderd ser
suplementado ou reduzido nas hipéteses previstas no Artigo 43 da Lei n° 4.320/64,
observando o que se contém no Parecer “C” n° 00/0024/2002, do Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 27 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-d0 ao estabelecido na alinea “a” do inciso Ill, do artigo
20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos no artigo 29-A da
Constituicéo Federal.



SECAOQ VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
I - dos tributos de sua competéncia;
Il—  de prestagéo de servigos;
Il - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participagGes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da Constituigéo
Federal;
IV —  de convénios formulados com 6rgdos governamentais e entidades privadas;
V- de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados
por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;
VI - recursos provenientes da Lei Federal n® 11.494/07;

VIl - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;
VIII - das transferéncias destinadas & Saude e & Assisténcia Social pelo Estado e pela
Unido;

IX - das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29 Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
modificacdes na legislacdo tributéria, da variagdo do indice inflacionério, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de
sua evolugdo nos dltimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aquela a que se
referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operagBes de crédito ndo podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentéria.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e
dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orcamentarias, 0s estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de célculo.

Art. 30 Fica autorizada a concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributdria da qual decorra renincia de receita, devendo estar acompanhada de
estimativa do impacto or¢amentério-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condicdes:

| — demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da receita
orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n° 101 e de que ndo afetara as metas
de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentérias quando
for o caso;

Il — estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no “caput”,
por meio de aumento da receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de
célculo, majoragdo ou criacéo de tributo ou contribuic&o.



§ 1° A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo de carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificagdo de base de
célculo que implique reducdo discriminada de tributos ou contribuic@es, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais
ou judiciais.

Art. 31 As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundag@es instituidas
e mantidas pelo Poder Pudblico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungGes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais,
0S juros, 0s encargos e amortizacdo da divida, a contrapartida a financiamentos e outros
necessarios para a sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo
das despesas.

Paragrafo Unico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos,
separando-se por rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que
deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal,
que serdo contabilizadas como receitas extra orcamentarias.

SECAO VII
A Alteracdo na Legislagdo Tributaria

Art. 32 O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacéo e
arrecadacao de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

| — a revisdo da legislacéo e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentagdo, lancamento
e arrecadagéo do IPTU;

Il — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
— ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranca;

Il — a reestruturacdo no sistema de avaliacdo imobiliaria, para cobranca do ITBI — imposto
de transmissdo “inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o & realidade e valores de mercado;

IV — ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de participacao
no ICMS - imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagéo;

V - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de maiores ganhos nos
recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Funcdo da
Receita da Uni&o, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI — a recuperacdo dos investimentos, através da cobranca da contribuicdo de melhoria
prevista em lei;

VIl — a cobrancga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das



despesas aplicadas na prestacdo dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes imobiliarios, prestadores de servigos, comércio e industria em geral,
localizados no municipio;

VIIl - a modernizagdo da Administracdo Publica Municipal, através da capacitacdo dos
recursos humanos, elaboragdo de programas de modernizagdo e reestruturagéo
administrativa, reducdo de despesas de custeio, racionaliza¢do de gastos e implementagdes
da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 33 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia.

SECAO VIII
As Disposicdes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 Para atendimento das disposi¢Oes contidas no Art. 169 da Constitui¢éo
Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orcamentaria, a efetuar
0s ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35 Para exercicio financeiro de 2016, serdo consideradas como despesas de
pessoal a definicdo contida no art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de lei
visando adequacéo da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do
estatuto dos servidores.

8 2° Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de vantagens e
aumento da remuneracéo dos servidores, bem como exting&o, reviséo, adequagéo ou criagao
de cargos publicos.

SECAO IX
As Disposicgdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatdrios Judiciais

Art. 36 Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituicdo Federal fica o
Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previséo de dotagdo orgamentaria ao
pagamento de débitos oriundos de precatorios judiciarios.

Paragrafo Unico A relacdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo,
somente incluird precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisdo exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condiges:

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execucéo;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos
respectivos calculos;

Il - precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01 de julho
de cada ano.



SECAO X
Das vedacdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho.

Art. 37. A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e
20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e
legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I — a concesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacgdo de remuneracdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a reviséo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal;

Il — criagdo de cargo, emprego ou fungao;

I11 — alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas
de educacdo, salde e seguranca;

V —  contratagdo de hora extra.

Art. 38 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgéo, ultrapassar 0s
limites definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 22 da Lei Complementar n°® 101/00, o percentual excedente terd de ser eliminado nos
dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre
outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3% e 4°do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1° No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, 0
objetivo poderé ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela reducéo
dos valores a eles atribuidos.

§ 2° E facultada a reducgéo temporéria da jornada de trabalho com adequag&o dos
vencimentos a nova carga horaria.

Art. 39 Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, 0s
Poderes Legislativo e Executivo promoverao, por ato proprio nos montantes necessarios, nos
30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando o0s
critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatdrios e pessoal e encargos.

8 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicao das dotagBes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional
as reducdes efetivadas;



8 2° Néo seréo objeto de limitagcOes as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagéo dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 40 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituracdo contébil seré efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das acles e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo, bem como implantard controle de
custos visando o equilibrio financeiro.

Paragrafo Unico Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestacdo de contas, o Poder Executivo avaliarg, perante a
sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as a¢des e metas realizadas.

SECAO XII
As Condices Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 41 A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei
especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo |
desta lei.

81° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a concessédo de subvencoes
sociais ou auxilios a entidades publicas ou privadas, mediante Convénios ou termos de
cooperacdo, e firmar convénios de mdtua colaboracdo com o6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, e ainda conveniar com Entidades
Publicas e Privadas sem fins lucrativos, obedecendo ao interesse e conveniéncia do
Municipio.

Art. 42 A Lei Orcamentéaria Anual, bem como suas alteracdes, ndo destinara
recursos para execucdo direta pela Administracdo Publica Municipal, de projetos e
atividades tipicas das administracbes estadual e federal, ressalvados os concernentes a
despesas previstas em convénios e acordos com 0Orgdos e autarquias da Administracdo
Publica de todas as esferas de Governo.

§ 1° A despesa com cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em
convénios e acordos far-se-4 em programacéo especifica classificada conforme dotacéo
orcamentaria.

§ 2° E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragio
Direta ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico
ligado a administragdo municipal.



Art. 43 E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e
desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas ou incentivos ao esporte, a
cultura, turismo ou comunitaria;

I1- voltadas para as a¢Oes de salde, de assisténcia social, esporte e de atendimento direto e
gratuito ao publico.

Paragrafo Unico Sem prejuizo da observancia das condicOes estabelecidas
neste artigo, a incluséo de dotacOes na lei orcamentéria e sua execucéao, dependerdo, ainda,
de:

| — disposicdo no termo de convenio prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de
finalidade;
Il - identificac8o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 44 E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotacBes a titulo de subvengBes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigdes:

I- sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
cultura, saude, educacdo, esportes ou associa¢fes de moradores;
I — atendam, no que couber, ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal.

8§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos deverd estar em funcionamento regular nos ultimos dois anos,
comprovando a regularidade do mandato de sua diretoria e atas de reunido no periodo.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-&o a
fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para 0s quais receberam recursos.

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 45 As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentéaria Anual
serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Lei Orcamentéria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito
adicional suplementar ou especial até cinquenta por cento sobre o total da despesa fixada no
orcamento geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos I, 11l e IV do § 1°
do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64.



Art. 47 Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2015, a sua programacéo sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total, observada a efetiva arrecadacdo no més anterior, até a sua aprovagdo
pela Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 48 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Navirai, 5 de maio de 2015.

LEANDRO PERES DE MATOS

Prefeito

Ref. Projeto de Lei n° 11/2015
Autor: Poder Executivo Municipal



ANEXO A LEI N °©1.924/2015

DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2016

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixacdo das despesas na proposta
orcamentaria para o exercicio financeiro de 2016, atenderdo prioritariamente a:

I - Incrementar o desenvolvimento de programas na area da educacdo para:

a)
b)

apoiar o ensino infantil, buscando a protecg&o a crianca;

intensificar as agdes e programas do ensino fundamental no sentido de motivar a
freqiiéncia escolar, como forma de garantir a erradicacdo do analfabetismo
municipal e reduzir a evasdo escolar.

Il — oferecer salde de qualidade, implementando agdes e servicos de garantam a atencdo
integral, equanime e humanizada a populagdo para promocao, protecéo e recuperagéo
da saude, incluindo:

a)
b)
c)

d)

9)
h)

acOes de vigilancia epidemioldgica e controle de doengas;
acOes de vigilancia sanitaria;

vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais, orientacdo alimentar,
e a seguranca alimentar promovida no ambito do SUS;

educacdo para a saude;
saude do trabalhador;

assisténcia a saide em todos os niveis de complexidade: atencéo bésica, media e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar, e servicos de urgéncia e
emergéncia;

assisténcia farmacéutica;
atencdo a salde dos povos indigenas;

capacitacéo de recursos humanos.

Il - desencadear e apoiar programas e agOes de geragdo de emprego e rendas e de
capacitacdo de mdo de obra, através de convénios e parcerias com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados & implantacdo, ampliacdo e/ou melhoria da
infraestrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas de
revitalizagdo de pragas, jardins e areas de lazer;

V- fomentar o desenvolvimento socioecondmico do Municipio e implantar politicas
ambientais compatibilizando-as com uso sustentavel dos recursos naturais;



VI -

VII -

buscar a reducdo dos desequilibrios sociais, promovendo a modernizacdo e a
competitividade da economia municipal;

estimular e desenvolver programas para fortalecimento da agropecuéria, especialmente
para a agricultura familiar, da agroindustria e acfes que visem o incremento de outras
atividades econdmicas municipais;

VIl — executar acOes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento e divulgagdo dos

X —
Xl -

XIl -

aspectos turisticos municipais e outras atividades que visem a diversificacdo da
atividade no Municipio;

propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a integracédo e o bem
estar social, produgdo e consumo de bens e servigos culturais, preservagdo de
monumentos historicos e o resgate da memoria e identidade cultural e instituir
incentivo fiscal para a realizagéo de projetos culturais e esportivos;

desenvolver programas que estimulem a instalagdo de novos comércios e industrias;

desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia social aos mais necessitados, em
especial a populacdo carente, as criancas e adolescentes, os idosos e os excluidos do
processo produtivo;

Investimento em programas sociais voltados para a melhoria de qualidade de vida da
populagdo em geral, em especial a mais carente;

XII - executar acbes de administragdo e planejamento municipal, buscando o equilibrio

financeiro e melhor alocag&o dos recursos publicos;

X1V — reestruturagéo, modernizagdo e aprimoramento da fiscalizagdo municipal.

As metas a serem instituidas para elaboracdo do orgamento 2016 atenderdo

prioritariamente as descri¢des a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite & programagao
das despesas:

| ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administracdo municipal para as areas de planejamento,

administracdo e finangas estdo voltadas para a melhoria da qualidade do servigo publico,
para 0 aumento das receitas proprias municipais e a ado¢do do planejamento efetivo como
instrumento de desenvolvimento, dentro das seguintes prioridades:

Desenvolver acdes de capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos do Municipio,
com prioridade para a questdo da qualidade e produtividade;

Dotar o Municipio de aparelhos, mobilidrios em geral, veiculos, maquinérios — frota
municipal e modernizar a administracdo publica municipal, mediante alocacdo de
dotagOes para melhorar o sistema de informatizagéo, organizagao e controle;

Revisdo das Leis Municipais;



4. Revitalizagdo, modernizagdo e conservagdo do arquivo municipal:

Promover a progresséo funcional e a reposi¢éo do poder aquisitivo dos vencimentos,
salarios e proventos dos cargos e fungdes, bem como implementar o pagamento de
salarios e proventos;

6. Amortizacdo de dividas contratadas;
Promover a construcéo, reforma e manutencdo de prédios publicos;

8. Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e materiais
permanentes com vistas a adequacédo dos servicos ofertados em todas as éreas;

9. Dispor de bens puablicos através dos meios legais como leildes de equipamentos,
maquinarios ou veiculo que por ventura vier a onerar o poder publico, devido seu
desgaste natural.

Il - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administragdo municipal contemplam
acOes integradas entre os setores publicos, voltados para o atendimento das necessidades
imediatas da populagéo, de acordo com as seguintes prioridades:

1. Propiciar instrumentos e condigdes capazes de efetuar a coordenagéo, o controle e o
acompanhamento das atividades de transporte e alimentagdo escolar, manutencdo e
ampliacéo da rede fisica;

2. Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir, supervisionar e avaliar do
ponto de vista técnico — pedagdgico e administrativo, os setores operacionais da
Educacéo e Saude;

3. Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da educagdo, da salde e das
creches;

4.  Assegurar 0os mecanismos que permitem a elaboragdo e o estabelecimento de uma
politica de investimentos, desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos
financeiros de estrutura organizacional no &mbito da Rede Municipal de Ensino e 6rgdo
central; consolidar a municipalizagéo do sistema de salde em todos o0s programas;

5. Intensificar a implementacdo dos sistemas de informatizacdo da rede municipal de
ensino, saude e assisténcia social;

6. Priorizar o atendimento a saide com mantendo quadro funcional adequado com vistas
ao atendimento das necessidades da populacéo;

Apoiar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e Mestre no &mbito do municipio;

8. Supervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e centros de educacdo infantil,
para que propiciem um ensino que assegure padrées minimos de qualidade exigidos a
formacéo do cidadéo;

9.  Priorizar os servicos preventivos de salde, visando a educacdo permanente em salde;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboragdo entre as instituigdes
publicas e privadas, visando a defini¢cdo de uma politica de ensino com qualidade;

Abastecer as unidades de salde municipais com medicamentos e materiais de uso
médico e odontoldgico, bem como equipamentos e material permanente;

Realizar investimentos para manuten¢do dos programas destinados ao atendimento
social da populacéo carente, nas areas de assisténcia e promocéo, geragdo de emprego e
renda, triagem, encaminhamento e ampliacdo dos programas ja existente;

Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de acordo com o estabelecido
no Estatuto do Idoso, propiciando sua integracdo social, fortalecendo dos lagos
familiares, bem como o exercicio da cidadania;

Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a formagéo do cidadédo
consciente dos seus direitos e deveres, que 0 mesmo seja capaz de interferir no meio
em que vive buscando o bem comum;

Atender criangas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido pelo estatuto da crianga
e adolescentes, inclusive vitimas da violéncia e prostitui¢do infantil, buscando garantir-
Ihes seus direitos sociais bésicos, priorizando a manutencdo saudavel dos mesmos na
familia e comunidade para formacéo da cidadania;

Viabilizar a implementacdo e a implantacdo de programas para atender jovens e
adolescentes;

Otimizar os trabalhos de regularizagdo e urbanizagéo social;

Estimular a elaboracdo e execucdo dos projetos comunitérios de construgdo de casas
populares;

Utilizar sistemas cooperativos no atendimento as necessidades da populacéo na érea de
promocéo social;

Estimular programas para o estabelecimento de atividades geradoras de emprego e
renda para atender a populagéo em geral,

Estimular a parceria com a iniciativa privada na execugdo de programas, projetos e
Servigos sociais;

Desenvolver projetos de apoio, orientagdes e implementar o atendimento de urgéncia e
emergencial & gestantes de alto risco, carentes e a reducéo de indices de mortalidade
infantil;

Desenvolver acBes voltadas ao atendimento & familia que amenizem a caréncia
alimentar;

Incentivar parcerias visando a ampliacdo da oferta de emprego e renda;

Apoiar agdes de prevencéo, habilitacéo, reabilitacdo, integracéo social das pessoas com
deficiéncia;

Apoiar associacBes comunitarias e entidades visando & implementacdo da politica de

assisténcia social no municipio, bem como o trabalho em rede de atendimento
integrada;



27.

28.
29.

30.

31.

32.

Viabilizar agdes sociais intersetoriais para ampliagédo de metas, otimizagdo de recursos
e melhoria na qualidade do atendimento:

Garantir a distribuicdo de medicamentos a populagdo carente;

Capacitar profissionais por meio de cursos de formacdo aperfeicoamento, para atuagéo
e servicos de saude ;

Manter e implementar os programas de auxilio financeiro e auxilio de materiais e
produtos a pessoas carentes;

Manutengdo e implementacdo de agdes e programas para o controle de doengas
transmitidas por vetores.

Garantir a formalizacdo de convénios ou contratos com as entidades sem fins lucrativos
que buscam amparo as pessoas que vivem em situacfes de risco e vulnerabilidade
social.

I1l DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econdmico do Municipio se voltam para a
geracdo de emprego e renda e ao desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as
seguintes diretrizes:

© © N o

10.

11
12

Estimular a formag&o de organizagdes produtivas comunitarias;

Promover o acesso a informacao sobre avancos cientificos e tecnoldgicos de interesse
da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas para o
incremento das atividades produtivas locais;

Estimular a legalizacdo das atividades econdmicas do setor informal;
Recadastrar as atividades econdmicas municipais;

Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagdo de condi¢des para a
viabilizagéo de formas alternativas de comercializagao;

Incentivar a implantacdo de industrias e agroindustrias;
Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;
Realizar estudos e pesquisas sobre a producdo comercial e industrial do Municipio;

Incentivar a implantacdo de agroinddstrias, com utilizacdo de capital privado e
publico, direcionando os esforgos para as atividades agropecuarias;

Apoiar as industrias regionais para agregarem outros produtos da cadeia produtiva
incorporando novos sistemas de comercializagéo;

. Fomentar a Economia Solidaria no municipio;

. Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva da piscicultura.



IV PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

O planejamento urbano municipal, o desenvolvimento da cidade, em conjunto com as
questdes ambientais e de saneamento dever priorizar:

1.

10.

11.

Elaboracdo de Diretrizes de Crescimento e Desenvolvimento da Cidade, projetos
estratégicos de desenvolvimento; adequada utilizagéo da area urbana e uso do solo e
plano de mobilidade urbana, voltados para melhoria da qualidade de vida da
populacéo;

Programa de paisagismo — manutencdo das pracas publicas, canteiros e areas verdes
do Municipio;

Implementar Politicas e Parcerias para a elaboragdo e implementacdo dos Planos
locais como: Agenda 21, gestdo dos residuos solidos, coleta seletiva de lixo e
Educacdo Ambiental nas escolas, comunidades e empresas;

Implantacéo de sistema de coleta e destinacéo final de lixo hospitalar;

Regulamentagdo do sistema de monitoramento de vegetacdo arbdrea (corte, poda e
manutencgdo de arvores);

Implantacdo de programa de controle e fiscalizagdo da atividade geradora de
poluicdo sonora e visual,

Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de transporte, meio ambiente,
abastecimento de &gua, tratamento de esgoto, & energia, & implantacdo industrial,
desenvolvimento sustentavel;

Ofertar equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos publicos
adequados aos interesses e necessidades da populacéo;

Promover o ordenamento e o controle do solo urbano, visando o cumprimento da
funcdo social da propriedade;

Preservar, proteger e recuperar o patriménio natural e construido, cultural, histérico,
artisticos, paisagistico e arqueoldgico;

Garantir a formalizacdo de convénios ou contratos com as entidades de defesa do
Meio Ambiente.

V INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servigos de infraestrutura ttm como meta preparar a cidade para os patamares de

desenvolvimento exigidos pela populagdo das seguintes prioridades:

1.

Implantar e dar manutengdo urbana, com a adocao de critérios de iluminacdo publica,
estendendo a locais ndo atendidos pela rede convencional, inclusive rural e
sinalizacdo do Municipio ;

Executar obras de canalizacdo de corregos de acordo com principios de
racionalidade, qualidade e matas ciliares;



3. Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo com as diretrizes
dos Planos;

4. Promover agdes de integracdo e participacdo das comunidades locais na execugéo de
obras e servigos publicos de interesse coletivo;

5. Promover a drenagem, construgdo de pontes, aterros, encascalha mento e
patrolamento das estradas vicinais do Municipio;

6. Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a
proliferacdo de doencas;

7. Manter, revitalizar e ampliar o sistema viario Urbano e Rural do Municipio.

VI CULTURA, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta o resgate da cultura regional, a
aproximacao das pessoas e a valorizagdo de espacos publicos, com as seguintes prioridades:

1. Promover acles de incentivo as atividades culturais e manifestagbes populares,
incluindo a construcdo de espacos apropriados;

2. Manter programas destinados ao lazer da populagdo em geral, incluindo construgédo
de espago apropriado;

3. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na manutengéo e criacdo
de espacos de recreacao e lazer;

4. Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas modalidades, inclusive
com a construgdo de espagos apropriados;

5. Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o acervo da Biblioteca
Municipal,

6. Coordenar a politica cultural voltada a criacdo artistica, na produgdo e consumo de
bens e servigos culturais para todas as camadas da populacdo, promovendo shows
artisticos de interesse da comunidade;

7. Manter os programas e projetos voltados para a identificagéo e o reconhecimento do
patriménio municipal e de espacos publicos existentes, com vistas ao incremento de
novas areas de potencial turistico;

8. Criacdo de programas de atividade esportivas no sistema educacional;

9. Apoiar as atividades de competicdo e eventos esportivos no municipio, realizando
convénios e concedendo auxilios a entidades organizadoras para sua realizagao.



