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ADELVINO FRANCISCO DE FREITAS
GERENTE DE SAUDE EM EXERCICIO



Introducao

Identificacdo

UF: Mato Grosso do Sul
Municipio: Navirai
Quadrimestre que se refere o relatorio: 2° Quadrimestre 2016(MAI/JUN/JUL/AGO)

Secretaria de Saude

Razdo Social da Secretaria de Saude Fundo Municipal de Saude
CNPJ 11.221.619/0001-42
Endereco da Secretaria de Saude Av: Amelia Fukuda, 100
CEP 79950-000

Telefone 67-3924-4067

FAX 67-3924-4068

E-mail salude@navirai.ms.gov.br

Secretario (a) de Saude

Nome Anelize Andrade Coelho

Data da Posse Até 14/06/2016

A Secretaria da Saude teve mais de um gestor no periodo a que se (X)SIM ( )NAO
refere 0 RAG?

Nome Adelvino Francisco de Freitas

Data da Posse A partir de 15/06/2016




| - DEMONSTRATIVO DE DESPESAS
2° QUADRIMESTRE 2016

(maio/junho/julho/agosto)

2° Quadrimestre 2016

Empenhado

Liquidado

Pago

Total

13.760.533,98

17.200.910,75

15.764.616,62

Demonstrativo de Despesas

B Empenhado M liguidado ® Pago




2° Quadrimestre 2016

Auditorias

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
Estado de Mato Grosso do Sul
Geréncia de Salde_
SETOR DE CONTROLE E AVALIACAC — AUDITORLA

2° QUADRIMESTRE DE 2016
REVISAC DE RELATORIO NOMINAL E PEDIDOS DE EXAMES REALIZADOS

orgao
responsavel
Empresas Demandante MESES municipio |pela auditoria | finalidade Encaminhamentos |n® |status recomendagies
Relatdrios nominais,
financeiro e pedidos
Revisdo de relatdrios autorizados e
nominais, pedidos conferidos para
autorizados e laudos de |faturamento ao
. MAAIC; exames laboratonaiz e |setor de 12
. GE.H?HEIE JUNHO:, biopsias, para faturamento da 23
Laboratorio | Municipal de |y 1o Coord Auditoria |faturamento. GMS. 35
Costa Rosa |Saude - GMS|AGOSTO  |naviraiMS |da GMS 47 [finalizada |em conformidade
Relatdrios nominais,
financeiro e pedidos
autorizados e
15— Revisdo de relatorios conferidos para
LABMAY — nominais, pedidos faturamento ao
. i Y autorizados de exames  |setor de 13
Proc. Gﬂ-_rgnma .JLII‘JH'D; laboratoriais para faturamento da 24
. Municipal de | juLHo: Coord Auditoria |faturamento. GMS. 36
14172014 Isaude - GMS AGOSTO  |naviraiMS |da GMS 48 |finalizada |em conformidade




2° Quadrimestre 2016

Auditorias

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAIL
Estado de Mato Grosso do Sul
Geréncia de Salde_
SETOR DE CONTROLE E AVALIACAD — AUDITORIA

orgac
responsavel
Empresas Demandante  MESES municipio (pela auditoria | finalidade Encaminhamentos |[n® |status recomendagies
Relatdrios nominais,
financeiro e pedidos
autorizados e
Revisdo de relatonios conferidos para
Labaratario nominais, pedidos faturamento ao
Preventivo Gerencia MAID; autorizados de exames |setor de 14
o JUNHO; laboratoriais para faturamento da 25
proc. Municipal de | jy Ho: Coord Auditoria | faturamento. GMS. 37
14172014 Saude - GMS|ac0s5TO navirailM5 |da GMS 49  |finalizada | em conformidade
Relatdrios nominais,
financeiro e pedidos
autorizados e
Laboratoro conferidos para
Revisdo de relatorios faturamento ao
g: m:’sns?r Gerencia | MAIO: nominais, pedidos setor de 15
L JUNHOD; autorizados de exames |faturamento da 26
proc. Municipal de | ju Ho: Coord Auditoria | para faturamento. GMS. 38
289/2014 Saude - GMS |AG0STO  |naviraifMS |da GMS 50 |finalizada |em conformidade
Relatdrios nominais
Revisdo de relatdios e financeiro para
nominais, pedidos faturamento ao
. MAIO; autorizados de setor de 16
Ga_n?nma JUNHC, fisicterapia para faturamento da 27
S Municipal de | ju Ho: Coord Auditoria |faturamenta. GMS. 39
Fisiotutida Saude - GMS|AGOSTO  |naviraiMs |da GMS 51 |finalizada |em conformidade




2° Quadrimestre 2016

Auditorias

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

Estado de Mato Groaso do Sul

Geréncia de Sadde

SETOR DE CONTROLEE ﬁ.'-.-’ALIAQﬁO — AUDITORILA

orgao
responsavel
Empresas Demandante  MESES municipio (pela auditoria | finalidade Encaminhamentos |[n°® |status recomendagoes
Relatdrios nominais
Revisdo de relatorfios e financeiro para
nominais, pedidos faturamento ao
. MAIO; autorizados de setor de 17
GF"'_“?"E"’] JUNHC, fisicterapia para faturamento da 28
Municipal de | juHo: Coord Auditoria | faturamento. GMS. 40
Fisioclinica |Saude - GMS AGOSTO  |navirailMS |da GMS 52 |finalizada |em conformidads
Relatdrios nominais,
financeiro & pedidos
autorizados e
Revisdo de relatorfios conferidos para
nominais, pedidos faturamento ao
. MAID; autorizados de setor de 18
Ge_n?nr.la JUNHOD; fisicterapia para faturamento da 25
B Municipal de | ju Ho! Coord Auditoria |faturamento. GMS. 41
Fisiocorpus |Saude - GMS | aG05TC  |naviraiMs |da GMS 53 |finalizada |em conformidade
Relatdrics nominais
e financeiro com
pedidos autorizados
e conferidos para
Revisfdo de relatorios faturamento ao
- . RMAID; nominaks, idos setor de 19
SEM_EDS N GE"_“?"E"'] JUNHO; ﬁutcu'izadog?:lde exames |faturamento da 30
Cardiologico | Municipal de |y 1o. Coord Auditoria |para faturamento. GMS. 42
s Saude - GMS|ac05TO navirailMs |da GMS 54  |finalizada |em conformidade




2° Quadrimestre 2016

Auditorias

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAIL
Estado de Mato Groaso do Sul
Geréncia de Salde_
SETOR DE CONTROLE E AVALIACAD — AUDITORIA

orgao
responsavel
Empresas Demandante  MESES municipio |pela auditoria | finalidade Encaminhamentos |n® |status recomendagoes
Relatorios nominais,
financeiro & pedidos
autorizados e
conferidoz para
Revisfo de relatorios faturamento ao
. BAAICY, nominaks, idos setor de 20
Centro de Gﬂ-_n?nma JUNHC; ﬁutcu'izﬁdopeﬁ:ld& exames |faturamento da 31
Imagem Municipal de | ju o Coord Auditoria | para faturamento. GMS. 43
MNavirai Saude - GMS|AG0STO navirailMs |da GMS 55 [finalizada |em conformidade
Relatorics nominais
e financeiro com
pedidos autorizados
Revisdo de relatorios e conferidos para
. AN, nominais, pedidos faturamento ao 21
Protese | Gerencia |}, .. autorizados de setor de 32
Marcos Diniz | Municipal de | ju Ho; Coord Auditoria | confecgfio de proteses  |faturamento da 44
Nogueira Saude - GM3|ac0sTO  |naviraiMs [da GMS para faturamento. GMS. 56 |finalizada |em conformidads
Relatorios nominais
& financeiro com
pedidos autorizados
Revisdo de relatorios e conferidos para
nominais, pedidos faturamento ao
. BAAICy, autorizados de setor de 2
GE"_“?"E'E JUNHO; confectdo de proteses  |faturamento da 33
Protese Jose | Municipal de |y Ho: Coord Auditoria | para faturamento. GMS. 45
Nogueira Saude - GM3 AGOSTO  [naviraiMS |da GMS 57 |finalizada |em conformidade




2° Quadrimestre 2016

Auditorias

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
Estado de Mato Grosso do Sul
Geréncia de Salide_
SETOR DE CONTROLE E AVALIACAD — AUDITORIA

orgao
responsavel
Empresas Demandante MESES municipio |(pela auditoria  finalidade Encaminhamentos |n®  |status recomendagies
Relatorios nominais,
financeiro e pedidos
autorizados e
conferidos para
Revisdo de relatdros faturamento ao
. nominais, pedidos setor de
. Ge.re.n{"m JUNHO; autorizados de exames  |faturamento da &
Clinica Santa | Municipal de | ju o Coord Auditoria | para faturamento. GMS. 48
Ana Saude - GMS|aG05TO navirailM5 |da GMS 58 |finalizada |em conformidade

OBS: TODO CONTROLE DE VALORES E REALIZADO PELO SETOR DE FATURAMENTO DA GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE.
O CONTROLE E AUTORIZACAO DAS COTAS E FEITAPELA CENTRAL DE AGENDAMENTO DA GERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
O HOSPITAL AUTORIZA E FAZ O CONTROLE DAS COTAS DOS EXAMES QUANDO INTERNOS.




2° Quadrimestre 2016

Ouvidoria

Ministério da Saude
Sistema de Ouvidorias do SUS

Relatorio Estatistico - Tipo de Atendimento
Periodo: 017052016 & 31/0572016

Ouvidoria de Cadastro: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI - MS

Status Quantidade Percentual
Pezsoalmente 13 100,00 %%
Total: 13 100,00 %2

Pessoalmente



2° Quadrimestre 2016

Ouvidoria

Ministério da Saide
Sistema de Quvidorias do SUS

Relatorio Estatistico - Tipo de Atendimento
Periedo: 017062016  a 30V06/2016

Ouvidoria de Cadastro: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI - M5

Status Quantidade Percentual
Pezsoalmente 11 100,00 %
Total: 11 100,00 %%

Pessoalmente



2° Quadrimestre 2016

Ouvidoria

Ministério da Saide
Sistema de QOuvidorias do STS

Relatorio Estatistico - Tipo de Atendimento
Periodo: 010772016 a 31/072016

Ouvidoria de Cadastro: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI - MS

Status Quantidade Percentual
Pesscalmente 3 50,00 %
Cormrespondéncia 1 16,67 %
E-Mail 1 16,67 %
Formuline WEB 1 16,67 %
Total: 6 100,00 %

Correspondén
cia Oficial

Formularia
WEE

Passoalmente




2° Quadrimestre 2016

Ouvidoria

Ministério da Sande
Sistema de Ouvidorias do SUS

ERelatirio Estatistico - Tipo de Atendimento
Periodo: 01/0872016 a 31/08/2016

Ouvidoria de Cadastro: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI - MS

Status Quantidade Percentual
Pessoalmente 4 100,00 %
Total: 4 100,00 %

Pessoalmente



b AT

& Il - REDE DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
N SRS PROPRIOS E PRIVADOS, CONTRATADOS E
nNavuat INDICADORES DE SAUDE A
TIPO DE ESTABELECIMENTO 2° QUADRI. TIPO DE GESTAO
2016 MUNICIPAL ESTADUAL DUPLA

Hospital Municipal 1 1 0 0
Centro de Especialidades Médicas 1 1 0 0
Unidade Basica de Saude/Centro de Saude 1 1 0 0
Unidade Basica de Saude Rural — Extensdo ESF 2 2 0 0
Unidade de Saude da Familia 10 10 0 0
Centro Especialidades Odontoldgicas (CEO) 1 1 0 0
SAE - Servigo de Atencao Especializada 1 1 0 0
Unidade de Salude do Sistema Prisional 1 1 0 0
Farmacia Municipal 1 1 0 0
Ouvidoria 1 1 0 0
Central de Agendamentos e Regulacéao 1 1 0 0
Centro de Apoio Psicossocial (CAPS) 1 1 0 0
SAMU 1 1 0 0
Laborat6rio Municipal 1 1 0 0
Vigilancia Sanitaria 1 1 0 0
Controle de Vetores 1 1 0 0
Banco Armazenamento Sangue — Hemonucleo 1 0 1 0

TOTAL 27 26 1 0
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N aml GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
"Sua saide em boas mios”

TRABALHAMOS PARA VOCE

2° Quadrimestre 2016

(MAI/JUN/JUL/AGO)
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INDICADORES DO COAP

N Governo.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
“Sua satide em boas maos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

U.1- % de
Cobertura
Populacional
estimada pelas
Equipes Saude
da Familia.

82,92%

79%

82,92%

82,92%

U.2- %
proporc¢éo de
internacOes por
condicdes
sensiveis a
atencéo basica
(ICSAB) v

21,06%

20,10%

78%

48,03%

U.3-%
Cobertura de
acompanhament
0 das
condicionalidad
es da saude do
Programa Bolsa
Familia P

59,59%

56%

64,41%

60,27%
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INDICADORES DO COAP

N Governo.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META
ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

U.4- %
Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes basicas

de saude bucal
A

90,82%

80%

90,82%

85,34%

U.5- % média
da acéo coletiva
de escovacéo
dental

supervisionada
A

6,13%

3,80%

5,05 %

5,93%

E.6- %
proporc¢ao de
exodontia em
relacdo aos

procedimentos
N%

5,24%

5,80%

8,36%

9,17%
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INDICADORES DO COAP

N Governo.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

2° Quadrimestre 2016

‘'SUS

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR REALIZADO | METAANUAL | RESULTADO RESULTADO RESULTADO Acumulado
2015 2016 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
Jan/Fev/Mar/Abr | Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

U.7- % razao

de

procedimentos 1,04% 1,35% 0,27% 0,19%

ambulatoriais

de média

complexidade

e populacéo

residente N

U.8- % razéo

de internacgoes 1,51% 4,52% 2,30% 2,22%

clinico-
cirurgicas de
média
complexidade
e populacéo
residente




# A

8 INDICADORES DO COAP
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas mios”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
U.12- nimero
de unidades de 3 3 E 2
sal]de com (das 3 unidades apenas 2 (das 3 unidades apenas
SerVi(;O de notificou neste periodo) 2 notifiE:ou neste
notificagdo perlodo)
continua da
violéncia
doméstica,
sexual e outras
violéncias
implantado
E.14- proporgéo 33,33 15,77% 0 0

de Obitos nas
internacOes por
infarto agudo do
miocarido
(IAM)
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N Governo.MumapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

do servico de

atendimento

movel de

urgéncia

(SAMU 192) ™

U.18- % razao

de exames

C|topatolog|,cos 0.20 073 0,13 0.07

do colo do Utero Dados parciais, | Dados parciais

em mulheres de sujeito a sujeito a

25a64 anos e a alteracOes. alteracdes.

populacdo Fonte SIA/SUS Fonte SIA/SUS

feminina da

mesma faixa

etaria N




i ag)

4 INDICADORES DO COAP
Governo.MumapaII O .
N 2 Q u ad r I m eS t r e 2 O 1 6 GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
TRABALHAMOS PARA VOCE Sua saide em boas méos”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
U.19- % razdo de
exames de 0.10 0,03
mamografia de 0,08 0,30 Y ini
g Dados parciais Dado_s parciais
rastreamento . sujeito a
realizados em sujeito a alteracoes
alteragdes. GOES.
69 anos e
populacéo da
mesma faixa
etaria P
U.20- %
Proporgé_o de 50,07% 41,36% 52;29% 37%
parto normal N
U.21- %
Proporgéo de 71,40% 77,14% 13% 74,9%
nascidos vivos de
maes com 7 ou
mais consultas de
pré-natal N
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N overno.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
“"Sua saide em

boas mdos

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

U.22- nUmero
0,68 0,33 0,66 0,72

de testes de

sifilis por

gestante

N

U.23-

, 1 0 0 1
nameros de
dbitos

maternos em
determinado
periodo e
local de
residéncia. \v




i ag)

8 INDICADORES DO COAP
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas mdéos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
U.24- taxa de
mortalidade 3 8 2 02
infantil.

Para municipios
com populacéo
menor que 100 mil
habitantes ndo sera
calculada taxa. O
indicador sera
representado pelo
numero absoluto de
obitos de criancas
menores de 1 ano

J

U.25- %

proporcéo de 87,50% 100% 80% 50%
?;:ioss infantls & (5 obitos, sendo 4 | (4 obitos, sendo

) _ investigados neste | 2 Investigados
investigados. periodo) neste periodo)
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N Governo.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas maos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
U.26- %
oroporcio de 100% 100% 100% 100%
Obitos maternos
investigados. N
U.27- %
proporcao de 100% 100% 100% 750/9
L 8 ocorridos
Obitos de sendo 06 ja
mulheres em investigados
idade fértil
(MIF)
investigados (10
a 49 anos). M
U.28- nimero
de casos novos 0 1 0 0
de sifilis
congéntia em
menores de um
ano de idade. ¥




# A

4 INDICADORES DO COAP et
Governo.MumclpaII 0 . HJS/UJQZ/T
N 2 Q u ad r I m eS t r e 2 O 1 6 GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas méos”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
E.29- %
Cobertura de 1 1 1 1
Centros de
Atencéo
Psicossocial
(CAPS) ™
U.30- nimero de
6bitos prematuros 65 46 23 29

<70 (de 30 a 69
anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(doencas do
aparelho
circulatorio,
neoplasias,
doencas
respiratorias
cronicas e diabetes
mellitus) W
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N overno.MumapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META
ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

U.35- proporcao
de vacinas do
calendéario
basico de
vacinacao da
crianga com
coberturas
vacinais
alcancadas M

71,771%

75%

33,33%

Atualizado:
55,55%

44,44%

U.36- %
proporcao de
cura de casos
novos de
tuberculose
pulmonar
bacilifera M

100%

80%

100%

100%
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N Governo.MumapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META
ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

U.37- %
proporcao de
exame anti-HIV
realizados entre
0S cas0s Novos
de tuberculose
N

100%

90%

100%

100%

U.38- %
proporcao de
registro de
Obitos com
causa basica
definida P

95%

90%

95%

90%

U.39- % proporcéo
de casos de doencas
de notificacdo
compulsoria
imediata (DNCI)
encerradas em até
60 dias ap0s
notificacdo M

100%

80%

100%

100%




i ag)

: INDICADORES DO COAP (%
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE Sua saide em boas méos”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
U.40- NUmero
absoluto - 5 22 3 2

proporc¢ao de
municipios com
casos de doencas
Ou agravos
relacionados ao
trabalho*
notificados.

N

U.41-%
percentual de 92,40% 70%
municipios que 12.8% 48.5%
executam as acoes
de vigilancia 256 acoes 970 acdes
sanitaria

consideradas
necessarias a
todos os

municipios ™
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N Governo.MunlapaII

TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

‘'SUS

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META
ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

U.42- numero de
casos novos de
AIDS em
menores de 5
anos. \

E.44- numero de
testes
soroldgicos anti-
HCV realizados
N

634 testes

200

87 exames

105 exames

E.45 -
proporcao de
cura de casos
novos de
hanseniase
diagnosticados
nos anos das
coortes N

91,36%

90%

100%

95%
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N 2 Q u ad r I m eS t r e 2 O 1 6 GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
TRABALHAMOS PARA VOCE Sua sadde em boas mdos”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
E.46 — proporcao
de contatos 92,66% 90% 91,30% 92%
intradomiciliares
de casos novos
de hanseniase
examinados P
E.47- ndmero
absoluto de 0 0 0 0
obitos por
Leishmaniose
Visceral. ¥
E.48 - Proporcéo
de caes 81,87% 80% T 17.8%
vacinados na )
vacinacao
antirrabica
canina. PN
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! INDICADORES DO COAP (%
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas mdéos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016
E.49- proporcéo 0% 0% 0% 0%

de escolares
examinados para
0 tracoma nos
municipios
prioritarios. M

E.51- NUmero
absoluto de 0 0
dbitos por
dengue.\v

E.52- Proporgao
de imoveis 1°ciclo: 98,56 | 1°ciclo: 86,77 5%iclo:

visitados em pelo | 80,95% 80%
menos 4 ciclos 2° ciclo: 112,16 2° ciclo: 62,65 6°ciclo:

de visitas
domiciliares para
controle da
dengue P
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4 INDICADORES DO COAP
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas mdéos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

U.53- %
proporgéo de 36,01% 55% 12,3% 30%
analises
realizadas em
amostras de
agua para
consumo
humano quanto
aos parametros
coliformes
totais, cloro
residual livre e
turbidez. N

37 AMOSTRAS 90
AMOSTRAS

U.54- percentual 1 1 1
de municipios
com o sistema
HORUS

implantado.
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4 INDICADORES DO COAP
Governo.MumapaII O .
N 2 Q u ad r I m eSt re 2 O 1 6 GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS
TRABALHAMOS PARA VOCE “Sua saide em boas méos”
INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

U.57-

~ 0 0 55,55% 55,55%
proporcao de 55,55% 90% , 0 ; 0
acoes de
educacéo
permanente
implementada
e/ou realizadas.
N
U.61-
proporgao de | g, coo 100% 83,66% 81,70%
trabalhadores
que atendem

*Josmar ndo conseguiu

ao SUS’ na. mandar planilh_a em tempo
esfera publica, havil
com vinculos
protegidos.
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: INDICADORES DO COAP (%
Navirai 2° Quadrimestre 2016

TRABALHAMOS PARA VOCE "Sua saide em boas mdéos”

INDICADOR REALIZADO META RESULTADO RESULTADO RESULTADO | Acumulado
2015 ANUAL 1° QUADRI 2° QUADRI 3° QUADRI no ano
2016 Jan/Fev/Mar/Abr Mai/Jun/Jul/Ago | Set/Out/Nov/Dez 2016

E.62- nimero de 1 1 1 0
mesas ou
espacos formais
municipais e
estaduais de
negociacao
permanente do
SUS,
implantados
e/ou mantidos
em
funcionamento.

N

E.63- 1 1 1 1
proporcao de
plano de saude
enviado ao
conselho de
saude. M
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TRABALHAMOS PARA VOCE

INDICADORES DO COAP

2° Quadrimestre 2016

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE NAVIRAI-MS

“Sua satide em boas mdaos”

INDICADOR

REALIZADO
2015

META
ANUAL
2016

RESULTADO
1° QUADRI
Jan/Fev/Mar/Abr

RESULTADO
2° QUADRI
Mai/Jun/Jul/Ago

RESULTADO
3° QUADRI
Set/Out/Nov/Dez

Acumulado
no ano
2016

E.64- proporcao
de conselhos de
saude cadastrados
no sistema de
acompanhamento
dos conselhos de
saude (SIACS). ™

1

1

E.65- %
proporgéo de
municipios com
ouvidoria
implantada. M

100%

100%

100%

100%

E.68- %
proporgéo de
municipios
habilitados para
acesso ao nivel 11
do sistema
ouvidor SUS.

100%

100%

100%

100%
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Recponder ... Encaminhar  Excluir Mowver Imprimir Marcar Mais
Relatorios de gestdo 2016 Mensagem 3 de 3 | o
De COGEPLAN/SES/MS .
<

ANDREIA - CASSSILANDIA , DANIEL - CARACOL ; ELIANE - RIO NEGROD » NATALINA - JARAGUARI , ROSANA - TERENOS -
SISPACTO MIRANDA , SMS - PARAISO DAS AGUS ; SMS ALCINOPOLIS ; SMS ALCINOPOLIS » SMS ANASTACIO , SMS ANASTACIO -

Para =
SM5 ANASTACIO , SMS Aquidauana ; SMS5 AQUIDAUANA , SM5 AQUIDAUANA . SM5 BANDEIRANTES . SM5 BELA VISTA .
SMS BODOQUENA » SM5 BODOQUENA ; SMS5 BODOQUENA 209 mais...
Data 2016-09-13 09:10 -
Bom dia senhoras e senhores. -

g Resolucdo n. 2 - Indicadore... -
Vimos por meio deste, informar os respectivos responsdveis pelas dreas de planejomento de coda secretario sobre os relatdrios de gestdo do ono de 2016, o
s Caderno de indicadores.pdf... -
1. Para o relatorio quadrimestral (RDQ) referente ao sequndo semestre de 2016, continuar monitorando ¢ avaliande oz 7 indicaderes como de costume
(Cobertura AR, cobertura SB, ndmero de servigos com nofificacdo de violéncia, proporgdo de dbitos infantis e fetais investigades, dbites maternos investigados,
dbitos de mulheres em idade fértil investigados e mimero absoluto de dbitos por dengue). Os indicadores de cobertura estéo impossibilitodes de fozer o
acompanhamento por erra no sistema do Ministério do Sadde, portanto, a drea técnica da SES ird repassar uma nota Técnica para justificar perante os drgfios de
controle externo o rozdo de estarem zerado no RDGQ.
Relembramez que o praze para encerramente do RDG 2/201é ¢ até o dia 30 de zetembro de 2016.

2. Relatorio Anual de Gestdo (RAG) 2016 - Conforme previsto no COAP, as pactuagdes de mefos pora os indicadores de monitoramento devem ser anuais e
estdvamos no aguardo do posicionamento do Ministério da Sadde sobre ¢ rol de indicadores para o ano de 2016. Mo dia 29 de Agosto de 2016 foi publicado mo Didrio
Oficinal da Unido a Reselugdo nimero 2, de 16 de Agoste de 2016 que "dizspde sobre oz indicadores para o processo nacional de pactuagde interfederativa,
relativo ao ano de 2016, possibilitando s6 a partir de entdo, comegarmos a trabalhar no processo de pactuacio de metas.

Conforme informado na CIB de Agosto pela Superintendente Geral de Gestio Estratégica em Sodde da SES, senhora Edelma Lene Tiburcio, as dreas técnicas da
SES ectdo fazendo o estudo das metes para proposigdo de valores aos 79 municipios, o zer apresentada na CIR de Outubro de 2016 Solicitemoz que oz
municipios fagam o estude local, para podermes dizcutir entdo na CIR e fecharmosz a pactuagde 2016,

Os indicadores a serem pactuades, sdo oz 18 univerzaiz, conforme previsto na resolugdo num. 2 de 16 de Agosto de 2016/Ministerio da Sadde.

Segue em anexo o resolugdo num. 2 com o rol de indicodores e o caderno de indicadores. Mos colocamas a disposiciio para eventuais esclarecimentos, via email ou por
contato telefdnico (Marilia - 33181671 / Mathan - 33181608)

Att.
COGEPLAN-SES/MS
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TRABALHAMOS PARA VOCE Sua sadde em boas maos”

Ministério da Saude

GABINETE DO MINISTRO
COMISSAO INTERGESTORES TRIPARTITE

:k.ESDLTJCiG N 2, DE 16 DE AGOSTO DE 2016
Dispde sobre os indicadores para o processo nacional de pactuagio mterfederativa, relativo ao ano de 2016, =

A COMISSAQ INTERGESTORES TRIPARTITE, no uso das atribuigdes que the conferem o inciso I do art. 14-A da Lei o° 8080, de 19 de setembro de 1090, e tendo em vista o disposto no inciso I do art
32 do Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, resolve:

Art. 1° Os indicadores, objeto da pactuacio nacional de metas e para o ano de 2016, sdo os constantes do Anexo a esta Resolucio.

Paragrafo Unice. Os indicadores, classificados em universais e especificos, estio em conformidade com as Diretrizes da 15* Conferéncia Nacional de Sade, os objetivos, metas e indicadores do Plano Nacional
de Satde 2016-2019 & os pactuados nos anes de 2013-2015.

Art. 2 As metas pactuadas para cada indicador deverdo ser inseridas no Sistema Nacional Informatizado para Registro de Pactuacio Nacional de Indicadores e Metas, acessivel no endereco eletronico:
aplicacio.saude govbr/sispacto, nos seguintes termos:

I - Municipios: nsercdo das mefas pactuadas; e

II - Estados e Distrito Federal:

a) homologagio das metas registradas pelos Municipios sifuados em seu temitorio;

b; registro das metas pactuadas regionalmente, na Comissio Infergestores Rf.gmnal e

msercio das metas pactuadas na Comissio Intergestores Bipartite.
Art 3° A alteracio dos indicadores serd objeto de pactuacio na Comissio Intergestores Tripartite.
Art. 4° Esta Resolugio enfra em vigor na data de sua publicagio.

RICARDO BARROS
Ministro de Estado da Saude

JOAD GABBARDO DOS REIS
Presidente do Conselho Nacional de Secretarios de Sande

MAURO GUIMARAES JUNQUEIRA
Presidente do Conselho Nacional de Secretarias Muonicipais de Satde

ANEXO
INDICADORES para a pactuacio interfederativa de metas para 2016.

Diretriz. Ampliar e fiear o acesso aos servigos de sande de dade, em o0 a com énfase na hnmanizacho. equidade e no atendimento das necessidades de sande. aprimorando a politica de
al t_: tencio basica, esmw rememwldeéﬂhu;o@talar e garanfindo o acesgo a ntlledcmnenlos no ambito do SUS. i

Objetivo 1. Ampliar e qualificar o acesso aos semgm de sande, em tempo adequado com enfase 1a humanizacip, eqmdade e 0o atendimento das necessidades de sande, aprimorando a politica de atencio

hanian a srmaminlimads seadealabaial o
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Arquivo Editar Visualizar Documento Ferramentas Janela  Ajuda *
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=| Preencha o formuldrio a sequir. Néo € possivel salvar dados digitados neste formulario.

Imprima o formulario completo para ter uma copia dos registros,
B Ministro de Estado da Saide B
JOAO GABBARDO DOS REIS
Presidente do Conselho Nacional de Secretirios de Saude
E MAURO GUIMARAES JUNQUEIRA

Presidente do Conselho Nacional de Secretanias Mumicipais de Satde
A ANEXO
INDICADORES para a pactuacio interfederativa de metas para 2016.
Diretriz. liar e qualificar o acesso aos servigos de saude de qualidade, em 0 a do, com énfase na humanizacio, equidade e no atendimento das pecessidades de saude, aprimorando a politica de
Az ™ atgm:fto basica, eg quaa]izada. ambula m:ﬂdegu]fosﬁtala:. & garantindo o aoesgo a n(.lledcmnenlos 0o dmbito do SUS. P

Objetivo 1. Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de sande, em tempo adequado, com énfase na humanizacho. equidade e no atendimento das necessidades de saide, aprimorando a politica de atencio
basica e especializada. ambulatorial e lospitalar

N [INDICADOR CLASSIFICACAD

1 Cobertwa de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia Universal

2 Proporcio de exodentia em relacio aos procedimentos. Eepecifico

Este documento pode ser venificade no endereco elefronico http://www.in. gov by msenficidade himl. Decumento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que instit a
pelo codizo 00012016082900023 Infraestrutura de Chaves Poblicas Brasileira - [CP-Brasil

(X}
Aapmple

K a
[

e M ISSN 16777042 Diério Oficial da Unido - Secio 1 N° 166, segunda-feira, 29 de agosto de 2016

Direfrniz. Aprimorar as redes de atengdo e promover o cdado mtegral as pessoas nos varios ciclos de vida (cnanga, adolescente, joveny adulto e 1doso), considerando as questdes de género e das populagdes em
sttnacdo de vulnerabihidade Social na atencdo basica. nas redes tematicas e nas redés de atencdo nas regides de sande.
Objetive 2. Aptimorar e implantar as Redes de Atencio 3 Sande nas regides de satde, com énfase na articulacio da Rede de Urgéncia e Fmergéncia, Rede Cegonhia, Rede de Atenclo Psicossocial, Rede de
Ctudados a Pessoa com Deficiéncia. e da Rede de Atencdo a Sande das Pessods com Doencas Cronicas

Proporcio de acesso hospifalar dos obitos por acidente. E&Dec%co
El Pronaredn de abitns gac antemacdes gor snfarto amds do miscardio (TAM) {
5 Razdo de exames cifopatologicos do colo do ditero em nmiheres de 15 a 64 anos e a populacio da mesma faxa etiria. Universal
6 Razfio de exames de mamografia de rastreamento realizados em smiheres de 30 a 69 anos e populacho da mesma faxa etana Universal
i toporcao de patto m o SUS e na uplementar Cniversal
2 Cobertura de Centros de Atencdo Psicossocial - Caps Ecpecifico
Fm Objetivo 3. Promover o enidado ntegral as pessoas nos cicles de vida (crianca, adolescente, jovem. adulto e iﬁeo}_ considerando as questdes de género, orientacdo sexval. racaletnia, situagbes de vulnerabilidade,
4 - as especificidades e a diversidade na afencdo basica. nias redes temdticas e nas redes de atentdo 4 sade
N |INDICADOR CLASSIFICACAO
Bl Taxa de Montalidade Infantil Universal
10 Proporcao de obitos matemos investigadas Universal
11 _ Prlcrpm'caq de Ghitos de m}l]he1e§ em 1dade|feﬂ11 (MIF}) investizadas_ Cniversal j

3

f,'lnidar| @ | 2°QUADRIMESTRE | € coren dourados ms-Pes...||EAPREsmgﬁo RELAT... |2 Resolucéo indicadore... || Microsoft Office 2010 |@PNP12016-2°QUADR1... | PT| H &) 542 m
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Arquivo Editar  Visuglizar Documento Ferramentss Janela  Ajuda %

H {Qq 4 IT,’B & ® [104% - = If::l ILc-:eIi:er -

=| Preencha o formuldrio a sequir. Nao € possivel salvar dados digitados neste formulario.
Imprima o formulario cnmpletu para ter uma copia dos registros,

mmmmmmmm;m:w
D:feinz Reduzir e prevenir nde da popul das de niglincia, prom foo
i mscos @ agravos d sal P &%?cpm g]i:lc:'ias dgeggggs trn}lrImsweu e na uromn feh) %rrfg]mﬁecmloenﬂt% gfa?lj:latel

fo0, considerando os determinantes soctais, por meio das agdes de vigilincia promogio e Ffot:]gggi clum foco na prevengiio de doencas cronicas
g-;m 05 a

[Umversa 4|
de doencas cromicas ndo fransmissivers, acidentes e violéncias,

Objetivo 4. Reduzir e prevenir riscos e ae;raws a sande da populacd

0 transmissiveis acidentes e violéncias no controle das doencas ssiveis e na promogao do envelhecimen
N |INDICADOR CLASSIFICACAQ
12 Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade Universal
JE] Taxa de morfalidade prematura (de 30 a 69 anos) pe]o conjunto das quatro principar: 45 C1omeas nao transmussivers (DCNT - doengas do aparelio  [Universal
circulatorie. cancer, dlatgges 3 doeﬂcas TESPITAONAS CIOMCas

4 Proporcio de vacmas do Calendane Basico de Vacinacio da Cnianca com coberfuras vacmars alcancadas Universal

3 Proporcio de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacdo laberatorial Universal

[ Proporgio de exame anti-HIV realizados enfre os casos novos de ﬁulo&e Universal

7 Proporcdo de registro de obitos com causa basica definida Universal

g Proporcio de municipics com casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho* notificados Universal

9 Numero de casos novos de aids em menores de 3 anos. Universal
20 Proporcio de cura dos casos novos de hanseniase diapnosticados nos anos das coortes Especifico
3 roporcs e e e e =
%’ ang‘dﬁnria Parasitiria Anual (IPA) de malaria Especifico
4 Proporcdo de imdveis visitados em pelo menos. quatro ciclos 5 visitas domiciliares para controle da dengue Especifico
23 Proporgdo de analises realizadas de 3 Ara consumo Emmu_o_ ito aos E! [Universal

ametros coliformes totass, clom recidual livee e furbidez
L tecd de e o desenvolvimento susteutaw! do

setor

] Percentual de nmnicipios que realizam no minimo sels srupos de acdes de Vieilineia Sanitiria_consideradas necessarias a fodos os municipios Cniversal _
Diretniz. Fortalecer o pagg] do Estado na ﬂe 910 do trabalho em saude e ordenar, para as necessidades do SUS, a formacio, a educacio pemaneute a qualificagdo, a valorizagdo dos trabalhadores e
trabalhadoras, comba a precarizagio orecendo a democratizagao das rela;oes de trabalho. Tudo is30 considerando as metas de superacdo das demandas do mundo do trabalho na area da saude

estabelecidas pela Década de Gestio Traba]ho e Educacdo em Saude. iniciada em 2
Objetivo 10. Promover. para as necessidades do SUS. a formacdo. a educacdo meute a qualificacdo. a valonizagio dos trabalhadores. a desprecarizacio e a democratizacdo das relacdes de frabalho
N IH\'DICADCR CLASSTIFICACAD
"3

Proporcio de agdes de educacio permanente implementadas e/ou realizadas Especifico
Dieiiz Aprmorar a relagdo federativa no SUS, fcu‘talecendo a stao cm:g3 ilhada nas regioes de saude e com a reyisao dos msiumentos de gestao, Etrrgiumderaudo a5 espectficidades regronats e a concerfagdo
S

de responsabily IiCiP10s, estados e Unidio_ visando oferecer ao cidaddo o cuidado inte
Objetive 17, Aprimorar a refacio mferfederativa e a amacio do Ministéno da Sande como gesfor federal do TS
N [INDICADOR [CLASSIFICACAQ
2 [ Planos de saude enviados acs conselhos de sande Universal
Diretnz. Garantir o financiamento estavel e sustentavel para o SUS. melhorando o padrdo do gasto e qualificando o financiamento tripartite & os ggocessos de transferéncia de recursos.
etivo 13 Mefhorar o 0 de gasto_qualtficar o Tnanciamento tripartite e 05 processos de transferencia de fecursos_na perspectva mmeutln r;s;a{':‘: 'Fe[ {EE}EEAOM?I do SUS.
29 Proporcio de entes com pelo menos uma alimentacio por ano no Banco de Prego em Saude |Especifico

leSOLUC.—iO N® 3, DE 16 DE AGOSTO DE 2016 Art. 3* O Subgrupo de Trabalho Tripartite encaminhard as Art. 3 O Subgrupo de Trabalho Tripartite serd composto:

fflniciar| a

. 2% QUADRIMESTRE

Constitt Subgrupo de Trabalho Tripartite,

1o dmbito do Grupo de Trabalho de Gestdo
da Comissio Infergestores Tripartite, com a
finalidade de elaborar proposta de revisdo
do Decreto 0 7.508, de 28 de junho de
2011

propostas objeto desta Resclugdo ao Grupo de Trabalho Tnpartite de
' Gestdo, em até 90 (noventa) dias, contados da data de publicagdo
desta Resolugdo, para apreciagio, com vistas & pactuacio em reuntdo
do Plendrio da CIT

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

RICARDO BARROS
Ministro de Estado da Saide

| " coren dourados ms - Pes... | |E APRESENTAGAQ RELAT... "j Resolucdo indicadore... @ Microsaft Office 2010

I - por vm representante, tifolar e suplente, dos seguintes
drgios:

a) Deparfamento de  Arhiculagdo
(DALSEMS), que o coordenara; e

b) Departamento de Monitoramento e Avaliagio do SUS
(DEMAS/SEMS); &

c) um da Secretaria Executiva da Comussdo Intergestores
Tripartite (SE-CIT).

10 - por 2 (dois) representantes, titular e suplente, das se-

Interfederativa

M

|@PNP12016-2°QUADR1... | PT‘ H
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COAP: 2013 a 2015
67 iIndicadores

33 universal e 34 especificos

PNPI: a partir 2016
29 Indicadores

18 universal e 11 especificos



