PREFELTUKA MUNICLPAL DE NAVIKAL
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GERENCIA DE FINANCAS
CNPJ 03.155.934/0001-90

CONTRATO N°. 321/2020

INSTRUMENTO CONTRATUAL QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
NAVIRAI E A EMPRESA.

I- CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NAVIRAI, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede a Praga Prefeito Euclides Antdnio Fabris n.° 343, inscrita no CGC/MF sob o
n.° 03.155.934/0001-90, por meio do Fundo Municipal de Satde, com sede a Avenida Amélia
Fukuda n°. 100, inscrito no CGC/MF sob o n.° 11.221.619/0001-42, doravante denominada
CONTRATANTE e a empresa MRM65 SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
LTDA Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida a Rua Padre Jodo Goetz n° 501,

inscrita no CNPJ n°® 19.208.889/0001-40 e Inscricdo Estadual n° isento, doravante denominada
CONTRATADA.

II - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Sr. Welligton de Mattos
Santussi_Gerente de Saude e Ordenador de Despesas, conforme Decreto n°® 065/2018
brasileiro, portador do CPEF/MF n.° 221.643.358-64 ¢ RG 001.004094 SSP/MS residente e
domiciliado nesta cidade, a Rua Ana Marique Bressa, 492, Jardim Unido; e representa a
CONTRATADA o Sr. Rogerio Bastos Mendonca, portador do CPF n° 033.891.128-

63Carteira de Identidade - RG N° 15453279 SSP/SP., residente ¢ domiciliado na cidade de
Presidente Prudente --SP.

11l - DA AUTORIZACAO DA LICITACAO: O presente Contrato ¢ celebrado em decorréncia
da autorizacdo do Sr. Jos¢ Izauri de Macedo, Prefeito Municipal, exarada em despacho
constante do Processo Licitatorio n* 286/202¢, gerado pelo Pregido Presencial n® 148/2020,
que faz parte integrante e complementar deste Contrato, como se nele estivesse contido.

IV - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato ¢ regido pelas clausulas e condigdes nele
contidas, pela Lei 8.666/93, e demais normas legais pertinentes.

PARAGRAFO UNICO: Cada Gerente subscreve este contrato com a responsabilidade adstrita
ao quantitativo adquirido por sua respectiva Gerencia.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

{.1- Constitui objeto deste Contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA
EM PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES NA AREA DE )
UTI, CONSTANTE NO ITEM 001, CONFORME TERMO DE REFER}‘«:NCIA[\ :
PARA ATENDER OS LEITOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE NAVIRAI/MS. |
SOLICITACAO GERENCIA DE SAUDE. — PEDIDO DE SERVICO N° 763/2020. .\

§

2- DAS OBRIGACOES DAS PARTES: J

2.1 Além das obrigagdes resultantes da observincia da Lei 8.666/93 sdo obrigagdes da
CONTRATADA:

V 1 prestar com pontualidade os servigos solicitados.
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II Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo Municipal, através do
respectivo fiscal do contrato, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

ITI Atender com prontidao as reclamacdes por parte do recebedor dos servigos e fiscal do
contrato, objeto da presente licitag@o.

IV Manter todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na presente licitagdo.

V Fornecer toda e qualquer informagéo exigida pela Geréncia de Satde, para a boa gestdo
contratual, tais como:

a) Relatoério trimestral previsto de acordo com regulagdo da Geréncia Municipal de Saude
em periodicidade por ela estabelecida especialmente sobre:

Relacdo com identificacdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados
pela sua natureza;

e [Hstatistica de obitos;

Interag@o com a rede publica de atengdo a satide € com os complexos reguladores,
Estadual, Municipal, especificamente quanto aos problemas envolvendo remocdo e
transferéncia de usuarios;

b) Apresentar a Geréncia Municipal de Satde, mensamente relatorio contendo todos os
procedimentos realizados, bem como toda a documentagdo exigida, nos termos
indicados e segundo a metodologia adotada pelo Sistema de informagdo Ambulatorial
—~ SAI/SUS;

c) Apresentar a Geréncia Municipal de Satde, mensalmente, folha de pagamento de

salario, em que constem os pagamentos aos profissionais estabelecidos neste Anexo,

apolice de seguro contra acidentes de trabalho e comprovantes de quitacdes de suas
obrigacdes trabalhistas e previdencidrias relativas aos empregados que prestam ou
prestaram servi¢os no ambito do Contrato de Gestao;

d) Informar a Geréncia Municipal de Satde durante todo Prazo de vigéncia do Contrato
de Gestdo os seguintes itens:

e [Listatisticas mensais dos atendimentos;

Relagdo de servigos oferecidos e dos profissionais de saude responsédveis pelos

atendimentos dos usudrios, devidamente habilitados nos conselhos profissionais do
Estado do Mato Grosso do Sul;

VI Atualizar constantemente dos contados (telefone, endereco de correio € endereco
eletrdnico, para correspondéncias), para recebimento de reclamacdes, sugestio e

esclarecimento de duvidas dos usuarios, bem como obter informagdes sobre o servico
prestado.

VII Garantir aos usudarios atendimento digno, sendo lhes ofertado o melhor tratamento
compativel com sua patologia.

VIII Garantir todo e qualquer procedimento, necessarios ao paciente para garantir sua
sande.

a) Prestacdo de servi¢o de nefrologia e hemodialise dentro do ambiente da UTIL.
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b) Ofertar todos os materiais, insumos, medicamentos e nutricio enteral/parenteral
bem como dietas enterais.

IX Garantir a seguranca de seus colaboradores:

¢) Ofertar aos seus colaboradores todos e qualquer material de prote¢do individual,
conforme estabelece as normas de seguranga, para garantir a integridade do
profissional da saiide no ambiente do labor.

2.1.1 ATRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA PRESTACAO DO
SERVICO:

Os profissionais e responsdveis técnicos relacionados deveriio prestar os servicos
objeto deste contrato nos exatos termos em que constam tais atribuicdes:

2.1.1.1 — ATRIBUICAOES DO MEDICO INTENSIVISTA RESPONSAVEL
TECNICO DA UTI:

Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

Ajudar o plantonista a realizar evolugdio dos pacientes internados na unidade durante seu
turno de trabalho;

Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabatho;

Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem na UTI diariamente, bem
como liderar as discussdes e as decisdes tomadas;

Garantir o adequado preenchimento do prontuirio do paciente, também registrando todos os
procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a Diretoria Técnica da
unidade hospitalar;

¢ Acompanhar o desempenho das equipes médicas da unidade;

Acompanhar a execucio das atividades médica, assistencial e operacional da unidade;
Assessorar a Direcio do Hospital nos assuntos referentes 4 sua 4rea de atuacio;

Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da instituigio, atendendo as politicas de
qualidade;

Zelar pelo cumprimento das normas reguladores do CFM, CRM-PR, ANVISA e Ministério
da Satde;

Zelar pelo cumprimento das normas reguladores do CFM, CRM-PR, ANVISA e Ministério
da Satde;

Gerar os indicadores de gestdo da unidade, analisé-los, e desenvolver planos de acdo
baseados nesses resultados;

Realizar ¢ coordenar reunies administrativas e clinicas periodicamente para capacitacio e
atualizacfo cientifica e técnica, e convocar a equipe para participacdo nas mesmas;
Fornecer informagGes sobre o quadro clinicos dos pacientes aos seus familiares;

¢ Elaborar pareceres técnicos quando solicitado; /\ i )

 Planejar, implementar ¢ garantir a qualidade nos processos; ,\\‘ ’

s Elaborar e revisar normas e rotinas técnicas; \
Coordenar as atividades multidisciplinares na conducfio do paciente;

Impedir a delegacio de atos médicos a outros profissionais de satide;

Construir e informar escala de plantfio da unidade 2 direco da unidade hospitalar; ~/
¢ Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

2.1.1.2 - ATRIBUICAOES DO MEDICO PLANTONISTA:
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Prestar atendimento na Unidade de Terapia Intensiva a pacientes internados;

¢ Integrar a equipe multiprofissional de trabalho, respeitando e coleborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais;

Contatar a Central de Regulagdo Médica para colaborar com a organizac8o e regulacio do
sistema de aten¢@o a urgéncias;

Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagio médico-
paciente e observando preceitos éticos no decorrer da execucfio de suas atividades de
trabalho

Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico na 4rea intensiva;
Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos pacientes criticos;

¢ Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

2.1.1.3 - ATRIBUICAOES DO ENFERMEIRO

Organizar prontuérios com registros das observacdes, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relac@o ao paciente;

Participar da preveng@io, do controle sisteméatico da infeccSio hospitalar e de doencas
transmissiveis em geral;

Atuar quando da ocorréncia do 6bito, executando e orientando os procedimentos necessérios,
bem como prestando apoio aos familiares;

Verificar o funcionamento de aparelhos utilizados na édrea de enfermagem, solicitando
reparos &/ ou substituicdes;

@

Participar das medidas de biosseguranga, realizando treinamentos em procedimentos que
venham assegurar ¢ minimizar os acidentes de trabalho;

Assegurar condi¢des adequadas de limpeza, preparo, esterilizacdio e manuseio de materiais
no &mbito hospitalar e no ambulatério;

¢ Apoiar as atividades de pesquisa e extensfo;

Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamenios de protecfio apropriados,
quando da execugdo dos servicos;

Zelar pela guarda, conservagfio, manutencio e limpeza dos equipamentos, instrumentos €
materiais utilizados, bem como do local de trabatho;

Manter-se atualizado em relac@o as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua édrea de
atuacio e das necessidades do setor;

Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos pacientes criticos; /\
¢ Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

i
{

2.1.1.4 - ATRIBUICAOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM:

\ 1
N i

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacfio e orientaciio das atividades de
enfermagem, na prestacio de cuidados diretos de enfermagem em estado grave, na
prevengdo e no controle sistemético da infeccio hospitalar, na prevengfio e controle de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de satde;
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Executar atividades de assisténcia de enfermagem na satide do paciente critico, excetuadas
as privativas do Enfermeiro;
e Executar atividades de desinfeccfo e esterilizagfo;
¢ Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;
Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos pacientes criticos;
e Realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Executar a limpeza, desinfeccfo e esterilizagfio de materiais e equipamentos;
Colaborar com a avaliagio da qualidade dos instrumentos e equipamentos;
Auxiliar na conservagdo e no controle do patriménio da unidade;
s Colaborar com os Cuidados de Higiene e Conforto;
e Transporte;
Verificar ¢ zelar pelo posicionamento de drenos, cdnulas e vias de acesso no cliente;
e Registro dos cuidados realizados;
Participar de programa de educagfo permanente, contemplando, no minimo: normas e
rotinas técnicas desenvolvidas no servigo;

Prestar assisténcia segura, humanizada ¢ individualizada aos pacientes criticos;

s Auxiliar na elaboracfio de escala de tarefas;

e Auxiliar no controle ¢ no uso racional de roupas, materiais utilizados pela enfermagem e
pela equipe multiprofissional;

e Seguir as normas de biosseguranca;

Executar agbes de assisténcia de enfermagem ao paciente critico de forma segura,

humanizada ¢ individualizada;

¢ Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

2.1.1.5 - ATRIBUICAOES DO GERENTE ADMINISTRATIVO:

@

Planejar, organizar, controlar e assessorar o servico nas édreas de gestdo de pessoas,
patrimbnio, materiais, informagdes, financeira, tecnolégica, entre outras;

Implementar programas e projetos;

Elaborar planejamento organizacional;

Promover estudos de racionalizaco e controlar o desempenho do servico;

Prestar auditoria interna de qualidade seguindo metodologia adotada pela Empresa;
Colaborar com a assisténcia segura, humanizada e individualizada aos pacientes cntzcos Y
s Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

2.1.1.6 - ATRIBUICAOES DO FISIOTERAPEUTA:

* Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese, solicitar ¢ realizar interconsulta .
encaminhamento; :

®

@

@

Realizar avaliagfo fisica e cinesio-funcional especifica do paciente critico ou potenma]mente .
critico;

N\
\_
Realizar avaliacdio ¢ monitorizagio da via aérea natural e artificial do paciente critico ou =
potencialmente critico;

Solicitar, aplicar ¢ interpretar escalas, questionérios e testes funcionais;

Solicitar, realizar e interpretar exames complementares como espirometria € outras provas

de fungfio pulmonar, eletromiografia de superficie, entre outros;

s Determinar diagnostico e prognéstico fisioterap@utico;

Planejar e executar medidas de prevengio, reducdo de risco e descondicionamento
cardiorrespiratorio do paciente critico ou potencialmente critico;

-
D
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Prescrever e executar terapéutica cardiorrespiratéria e neuro-musculo-esquelética

do paciente critico ou potencialmente critico;

Prescrever, confeccionar e gerenciar Grteses, proteses e tecnologia assistiva;

Aplicar métodos, técnicas ¢ recursos de expansio pulmonar, remogdio de secrecio,

fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratério ¢ suporte ventilatério do
paciente critico ou potencialmente critico;

Utilizar recursos de agdo isolada ou concomitante de agente cinésio-mecancterapéutico,

termoterapéutico, crioterapéutico, hidroterapéutico, fototerapéutico,
sonidoterapéutico, entre outros;

Aplicar medidas de controle de infecgfo hospitalar;
Realizar posicionamento no leito, sedestago, ortostatismo, deambulagio, além de planejar e
executar estratégias de adaptagfio, readaptago, orientagdo e capacitacio dos

clientes/pacientes/usudrios, visando a maior funcionalidade do paciente critico ou
potencialmente critico;

Avaliar e monitorar os parmetros cardiorrespiratérios,
deslocamento do paciente critico ou potencialmente critico;
Avaliar a instituicdo do suporte de ventilagio nfo invasiva;
Gerenciar a ventilag@o esponténea, invasiva e nfo invasiva;
Avaliar a condigdo de satde do paciente critico ou potencialmente critico para a retirada do
suporte ventilatério invasivo e nfo invasivo;

Realizar o desmame e extubagio do paciente em ventilagio mecanica;

Manter a funcionalidade e gerenciamento da via aérea natural e artificial;

Avaliar e realizar a titulagio da oxigenoterapia ¢ inaloterapia;

Determinar as condicdes de alta fisioterapéutica e prescrever a alta;

Registrar no prontuério consulta, avaliagio, diagndstico, prognéstico, tratamento, evolucdo,
inierconsulta, intercorréncia e alta fisioterapéutica;

e  Emitir laudos, pareceres, atestados fisioterapéuticos; N
» Realizar demais atividades inerentes a0 cargo. [

eletroterapéutico,

@

inclusive em situacles de

e © o @

@

2.1.1.7 - ATRIBUICAOES DO FARMACEUTICO:

e Realizar a dispensacfio de medicamentos;

s Manter atualizado os livros de registro de medicamentos sujeitos a controle especzal

e Promover uso racional dos medicamentos; N
o Auxiliar na terapéutica e servigos de diagnésticos;
@ Realizar controle de estoque.

2.1.1.8 Em decorréncia do contrato de trabalho, o empregador € responsavel pelos atos
praticados por seus empregados, bem como pelos seus contratados, como determina o
artigo 932, inciso III, do Codigo Civil, que afirma ser também responsavel pela reparacdo

civil “o empregador ou comitente, por seus empregados, servigal e preposto, no exercicio
do trabalho que lhes competir, ou em razdo dele”.

2.1.2. DO LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO:

Os servicos descritos serdo prestados no Hospital Municipal localizado na Rua Pelotas O

\ 2°133. ‘ ~
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Os servigos licitados serfio solicitados conforme a necessidade da Geréncia, ¢ deverfio ser
iniciados no prazo maximo de 07 (sete) dias dteis apds a Ordem de Servico, a contar do
recebimento da requisi¢fio devidamente assinada uma vez que a UTI encontra-se em plena atividade
& 0s servigos nédo podem ser interrompidos.

O prazo para inicio dos servigos serd improrrogével, a contar da data da solicitacfio de troca
de produto.

A Licitante vencedora ficard obrigada a abastecer e manter os estoques de Materiais
Hospnalares, Medicamentos, Dietas Enterais ¢ Parenterais dentro do prazo para o inicio dos

servigos sob pena de nZo ser autorizado o inicio dos servigos ficando a mesma sujeita as
penalidades previstas no Instrumento Convocatério.

A Licitante vencedora ficaré obrigada a executar os servicos conforme termo de referéneia
em caso de omissdo responderd juridicamente pelos atos praticados.

Independentemente da aceitacio, a adjudicatéria garantird a qualidade na execucfio dos
servigos obrigando-se a responder por qualquer agfio de danos a terceiros.

A licitante vencedora sujeitar-se-4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacfio por parte da
Administracio, encarregada de acompanhar a entrega dos materiais prestando esclarecimentos

solicitados atendendo as reclamagdes formuladas, inclusive todas as entregas e anexar a Nota Fiscal
qual dever4 ser acompanhado por um encarregado da Pasta.

A prestacio dos servigos deverd atender as disposigdes previstas na Portaria MS n° 3.432 de
12/08/98, na Resolugfo da ANVISA RDC n°. 7 de 24/02/2010, na Norma Regulamentadora n®32 ¢

na Resolugfio n° 7 de 24 de fevereire de 2016, incluindo outras que vierem altera-las ou substitui-
las naquilo que se aplica ao objeto do presente instrumento.

Realizar os servigos nas condigdes estabelecidas no edital e seus anexos e cumprir com as /7 7

determinagdes DA CONTRATANTE e em conformidade com a necessidade do municipio, durante: ‘.,\ P
o perfodo da vigéneia contratual, {

Axcar com as despesas e encargos de qualquer natureza come os colaboradores envolvidos !
na realizagfo dos servigos,

responsabilizando-se pelos encargos de natureza trabalhista,. |
previdencidria, fiscal, de acidente de trabalho e outras, conforme o caso.

Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patrimdnio
da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de agfo ou omisséo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizag#o cabiveis e assumindo o dnus decorrente.

Manier, durante a vigéncia contratual a compatibilidade de todas as obrigacSes assumidas e
as condigdes de habilitacio e qualificagio exigidas na licitacfio, na qual decorreu o presente ajuste.

Prestar os esclarecimentos que forem sclicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacdes
s¢ obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia aos mesmos, imediatamente e por escrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando da execugio do servigo contratado.

Emitir relat6rios mensais das consultas, cirurgias, atendimentos, coletas e exames e demais
servigos realizados.

2.1.4DO LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO:

Os servigos descritos serdo prestados no Hospital Municipal localizado na Rua Pelotas-
1°133.
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2.1.5 PRESTACAO DE CONTAS:

O acompanhamento orgamentério/financeiro seré efetivado por meio da entrega mensal do
Relatdric de Prestacio de Contas contendo 0s anexos:

z. Demonstrativo de Despesas;

b. Demonstrativo de Folha de Pagamento;

c. Demonstrativo de Contratacio de Pessoa Juridica;

d. Balancete Financeiro;

Apresentar relat6rio com informagGes detalhadas, além dos relatérios trimestrais previstos,
de acordo com regulamentacio da Geréncia Municipal de Satde de em periodicidade por ela
estabelecida, especialmente sobre:

a. Relagdo com identificagio dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela
sua natureza;

b. Estatisticas de 6bitos;

c. Interagdio com a rede publica de aten¢io 4 saude e com os complexos reguladores

>
Estadual € Municipal, especialmente quanto aos problemas envolvendo remogio e transferéncia de
usuérios;

d. Quaisquer outras informagSes que a Geréncia Municipal de Satide julgar relevantes sobre
as prestagdes do servigo e sobre as condi¢des financeiras da unidade hospitalar.
Apresentar a Geréncia Municipal de Satde, mensalmente, relatério contendo todos os

procedimentos realizados, bem como toda a documentagfo exigida, nos termos indicados e segundo
a metodologia adotada pelo Sistema de Informagfio Ambulatorial — SIA/SUS;

Apresentar & Geréncia de Saude, mensalmente, folha de pagamento de salérios, em que
constem 0s pagamentos aos profissionais, apolice de seguro contra acidente, acidente de
trabalho e comprovantes de quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciérias
relativas aos empregados que prestam servigos no ambito do Contrato de Gestdo.

2.2 Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93 s@o obrigagdes da

CONTRATANTE: /\ :

I Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

IT Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as ir egularldades
observadas no cumprimento deste Contrato.

III Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer debitos de sua responsabilidade;

IV Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.
V DEVERDA CONTRATANTE:

}i‘f

i
~J

Emitir a autorizacio/ requisicdo/ agendamento referente aos servigos prestados.

Aplicar as penalidades cabiveis.

Proporcionar a empresa fornecedora, todas as condigBes para o cumprimento de suas
obrigagdes dentro das normas estabelecidas no edital no Hospital Municipal de Navirai.

Efetuar o pagamento pelo fornecimento dos servigos prestados no prazo de 10{dez) dias

Gteis do inicio do més subsequente a prestagfic de servigos, condicionada 2 apresentagfio da nota
fiscal de prestacio de servigos até dia 30 (trinta) do més anterior.

Proceder ao acompanhamento e fiscalizacdo da contratagiio, mediante controle do

. e . . . ¥ 5 - —~ i ™~
cumprimento de todas as obrigaces relativas ao fornecimento, inclusive & aplicacio das sanc@es
previstas neste edital.
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Item; L. Cod ﬂ B Descricdo do Item Unid Qte

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. O valor global do fornecimento, ora contratado ¢ de R$ 5.352.000,00 (cinco milhdes trezentos e
cinquenta e dois mil) fixo e irreajustavel, correspondente ao seguinte item:

V1. Unitério V1. Total

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES E  TECNICOS
PROFISSIONAIS, NO ATENDIMENTO )

; : ; 5.352.
076 |As  PESSOAS  QUE  DrLps| MES | 1200 | R$44600000 | R$5352.000,00
NECESSITAREM, CONFORME
| TERMO DE REFERENCIA.

3.2 - No valor pactuado estdo inclusos todos os tributos e, ou encargos sociais, resultantes da operagéo
adjudicatéria concluida, inclusive despesas com fretes e outros.

3.3 — O pagamento sera efetuado quinzenalmente, a contar da efetiva execugdo dos servigos desta
licitagdo, mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal e respectivos relatorios.

3.4 - A Nota Fiscal deverd ser emitida pela licitante vencedor-contratada, obrigatoriamente com o

mesmo namero de inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de
pregos, bem como da Nota de Empenho;

3.5 - Em caso de devolugdo da Nota Fiscal para corregdo, o prazo para pagamento passard a fluir apds
a sua reapresentacao.

3.6-0 pagamento s6 seré efetuado ap6s a comprovagio pela contratada de que se encontra em dia com .
suas obrigagdes, mantendo as mesmas condi¢des habilitatorias: /\\

3.6.1 Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal por meio da apresentacio da Certi(séo : \\
Conjunta Negativa de Débitos ou Certidio Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos \\
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniio e débitos relativos as contribuigdes \
previdencidrias e as de terceiros, expedida pela Secretaria de Receita Federal do Brasil,
expedida pela Secretaria da Receita Federal e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. S

3.6.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual por meio da apresentagdo de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito de Negativa;

3.6.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal por meio da apresentagdo de certidao

negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa aos tributos fiscais, expedida pela
Secretaria Municipal sede da licitante;

3.6.4 Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pelo 6rgdo competente, da localidade de
domicilio ou sede da empresa proponente, na forma da Lei.

3.6.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacio das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5452, de 1°. de maio de 1943
(www.tst.jus.br/certidao);

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO REAJUSTE:

4.1 — Os pregos deverdo ser expressos em reais e de conformidade com o inciso I, subitem 7.1

d:o\ A\
edital, fixo e irreajustavel. \

\ .

A\

\

o CF
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4.2 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragio dos pregos, caso ocorra o desequilibrio econdmico
financeiro do Contrato, conforme disposto no Art. 65, alinea “d” da Lei 8.666/93.

4.2.1 — Caso ocorra a variagdo nos pregos, a contratada devera solicitar formalmente a PREFEITURA,
devidamente acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do contrato serd 12 (doze) meses contado a partir da assinatura deste

instrumento até o dia 18/12/2020, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes € nos
termos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - RECURSO ORCAMENTARIO:

6.1. As despesas decorrentes da execugio do objeto da presente licitagdo correrdo a cargo das seguintes
dotacdes or¢amentarias:

[Orgio . FMS — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(—Umdade ____ :FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

_Orgdo/Unidade i Fungio Sub Fungio Programa Destino Projeto/Atividade Elemento de Despesa Cod.Reduzido

| 101801 | 10 302 504 2 35 339039990000 1093
1001 19 302 504 2 35 339039990000 1094

1001 10 302 504 2 35 339039990000 1096
1001 10 302 504 2 35 339039990000 10224

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1- Nos termos do art. 86 da Lei n. 8.666/93, fica estipulado o percentual de 0,5% (meio por cento)
sobre o valor inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado no fornecimento do
objeto deste pregdo, até o limite de 10% (dez porcento)do valor empenhado.

7.2.Em caso de inexecugdo total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das \

\

condi¢des avengadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades nos termos do art. 87 da Lel \
n. 8.666/93: »\ \
[ - adverténcia; \)‘

IT - multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato,

Il suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos e,

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica.

7.3 - Quem convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugio
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do contrato, comportar-se de
modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados,

Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

7.4 - As penalidades somente poderdo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente

aplicando-se o Principio da Proporcionalidade, em razdo de circunstincias fundamentados em fatos 0\

reais € comprovados, desde que formuladas por escrito € no prazo maximo de 05 (cinco) dias ateis da\\ \;N\
i

data em que for oficiada a pretensdo da Administragdo no sentido da aplica¢do da pena.

Pragu Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343 — Telefax (0%¥%67) 3409-1500 — Cep 79950-000 — e-mail: pregaonavirai@gmail.com *
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7.5 - As multas de que trata este capitulo, deverdo ser recolhidas pelas adjudicatarias em conta corrente
em agéncia bancdria devidamente credenciada pelo municipio no prazo méaximo de 05 (cinco) dias a
contar da data da notificagéo, ou quando for o caso, cobrada judicialmente.

7.6 - As multas de que trata este capitulo, serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ou na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhida pela adjudicataria em conta
corrente em agéncia bancaria devidamente credenciada pelo municipio no prazo méximo de 05 (cinco)
dias a contar da notificag@o, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 A Administragdo Municipal de Navirai - MS podera rescindir o contrato nas hipéteses previstas nos
artigos 77 aos 80 da Lei 8.666/93, desde que, formalmente justificado e assegurado o direito ao
contraditdrio, ¢ ampla defesa, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse
mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais sancdes estabelecidas neste Edital.

8.2 A contratada nio podera interromper as atividades sem a devida notificacio, que devera ser

protocolada na Geréncia de Sadide, com prazo nio inferior a 90(noventa) dias da data de cessa¢io dos
servicos.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9.1. Dentro do prazo legal, contado de sua assinatura, o CONTRATANTE providenciara a publicagio
de resumo deste Contrato na imprensa oficial do municipio.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

10.1 — Sera responsavel por fiscalizar a execu¢do do presente contrato, a pessoa indicada no Ato
intitulado “ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO”.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

I1.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Navirai Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir questdes
oriundas deste Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (du@s)-s(ias de igual teor e forma, as quais
foram lida e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de‘duas testemuptias.

v
|

CLLIGT ”\ Rocgié;ilo BASTOS DE MENDONCA
- Gerente ide e Ordenador de Despesas r— i CPF: 033,891.128-63
Conforme Decreto n°. 065/18 :“%gmqlgiﬁaeﬁzg()ﬁm atada
G‘J‘&O ntratante { RUA PADRE m‘com llM
“Sw\\eﬁ?z“\.\@ \ ‘Sﬁé’é‘.‘u%i‘;é‘gé‘&éé:@‘i’ o
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Y, Praga Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343 — Telefax (0%*67) 3409-1500 — Cep 79950-000 — e-mail: pregaonavirai@gmail.com
11



PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GERENCIA DE FINANCAS
CNPJ 03.155.934/0001-90

ATO DE DESIGNACAO DO FISCAL CONTRATO N° 321/2020
PROCESSO N° 286/2020

PREGAO PRESENCIAL N°. 148/2020

EMPRESA: MRM65 SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA
CNPJ: 19.208.889/0001-40

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA EM PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICO-HOSPITALARES NA AREA DE UTI, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA
ATENDER OS LEITOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE NAVIRAI/MS. SOLICITACAO GERENCIA
DE SAUDE. - PEDIDO DE SERVICO N° 763/2020.

Welligton de Mattos Santussi Gerente de Satde e Ordenador de Despesas, conforme Decreto
n° 065/2018 brasileiro, portador do CPF/MF n.° 221.643.358-64 ¢ RG 001.004094 SSP/MS
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua Ana Marique Bressa, 492, Jardim Uni&o, no uso
de suas atribuicdes, designam os fiscais de Contratos, em conformidade com o art. 67 da Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e as Instrugdes Normativas n° 01 e n® 02/2017 do Controle
Interno e a Resolugéo n® 54/2016do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.
Art.1° Designar os servidores abaixo com o encargo de Fiscal do Contrato n°. /2020

Geréncia FISCAL TITULAR FISCAL SUPLENTE

Ordenadora de Despesa Nome: Matricula Nome: Matricula
Erica Cristina dos Michella Correa

Geréncia de Saude Santos Maximo 8058-6 Franciscati 24635-3

Art. 2°S8o atribui¢des do fiscal de contrato:

I -Acompanbhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

II - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado aos autos, acerca da
exequibilidade do referido ajuste contratual tempestivamente, das irregularidades
encontradas, das providéncias que determinaram os incidentes verificados e do resultado
dessas medidas, bem como, informar por escrito a autoridade superior sobre ocorréncias
para ciéncia e apreciagfo para providéncias;

11 - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem necessdrias em resposta a
eventuais diligéncias dos 6rgdos de Controle Interno e Externo;
v - Propor mediante apreciacdo do Gestor a aplicagdo de sang¢les administrativa a

contratada em virtude de inobservincia ou desobediéncia das cldusulas contratuais e
instrucdes e ordens da fiscalizag&o;

\Y - Atestar a realizacdo dos servigos efetivamente prestados, mediante relatério
consolidado, para posterior pagamento;
VI - Observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos créditos or¢gamentérios para

ele determinado; VII - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia de prorrogagdo de
vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia;

Art. 3° Dé ciéncia aos interessados.

Art. 4° Autue-se no processo.
<=~ —— — Navirai - MS.18/12/2020.
g T /5“1\\ \%\ /’f
\WELLIGTON DE MATIOS SANTUSSI
Gerente de Satide e Ordenador de Des esas Santes Maximo

Conforme Decreto n°. 065/18 , Matric 2 -6
Fiscal de Contrato

Matypicula n° 24635-3
te Fiscal de Contrato

Praga Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343 — Telefax (0%*67) 3409-1500 — Cep 79950-000 — e-mail: pregaonavirai@gmail.com
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Diario Oficial N° 2752  Terga-feira, 22 de dezembro de 2020 ASSOMASUL

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

n°.211/2019, cujo opjeto seria: REGISTRO DE PRECO OBJE'I:IVANDO A AQUISIQ&O FUTURA DE yEfCULOS, CONFORME
O TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER TODAS AS GERENCIAS DO MUNICIPIO DE NAVIRAI-MS. Navirai - MS, 21
de dezembro de 2020.

Matéria enviada por S&mia Aparecida Nunes

GERENCIA DE ADMINISTRACAO/PREFEITURA DE NAVIRAI
EDITAL DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE NAVIRA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de publico Interno, com
sede e foro a Praca Prefeito Euclides Antonio Fabris n® 343, inscrito no CNPJ sob n° 03.155.934/0001-90, através
da Geréncia de Administragdo, em cumprimento ao que determina a Recomendacdo do Ministério PUblico Federal n®
053/2009 de 19 de outubro de 2009,

Nos termos do artigo 2° da Lei Federal n°® 9.452 de 20 de margo de 1997, ficam os Partidos Politicos, os Sindicatos, as
AssociagBes e a Entidade Empresarial abaixo relacionados, notificados da liberagio de parte do recurso no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), através da Unido, por intermédio do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento,
depositados na Conta Corrente n.% 647231-0, da Caixa Econdmica Federal, Agéncia de Navirai, referente ao Termo de

Compromisso n.° 874834/2018, para aquisicéo de veiculo utilitdrio para atender as produtoras familiares do Municipio
de Navirai - MS.

Navirai, 18 de dezembro de 2020.
MILENA CRISTINA FEUSER
Gerente de Administracgdo

Matéria enviada por LUCAS FELIX WANDERLEY

GERENCIA DE SAUDE/PREFEITURA DE NAVIRAI
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 94/2020
Partes : Municipio de Navirai - MS e CLAUDINEI ALVES BENITES.

Objeto : Contratado para prestar servigo ao EMPREGADOR, na funcdo de Técnico de Enfermagem, vinculado ao Hospital
Municipal de Navirai e a Geréncia Municipal de Satde.

Vigéncia: De 18/12/2020 e término 18/03/2021 ,

Data da Assinatura : 17/12/2020,

Assinam : José Izauri de Macedo- Prefeito Municipal, Welligton de Mattos Santussi — Gerente Municipal de Saude
e CLAUDINEI ALVES BENITES , Contratado(a).

Matéria enviada por MARIA CECILIA SANCHES BOM FOGO

Nicleo de Licitagdes e Contratos /
EXTRATO DE CONTRATO N° 321/2020 gy
CONTRATO: 321/2020 - PROCESSO: 286/2020 - PREGAO PRESENCIAL: 148/2020.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS
CONTRATADA: MRM65 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA EM PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES NA AREA

DE UTI, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER OS LEITOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE NAVIRAI/MS.
SOLICITACAO GERENCIA DE SAUDE. - PEDIDO DE SERVICO N°© 763/2020.

P RAZO DE VIGENCIA : 21/12/20 a 21/12/21

VALOR TOTAL : R$ 5.352.000,00 (cinco milhdes, trezentos e cinquenta e dois mil reais).

RECURSO ORgAMENTARIO : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - DOTA(;AO: 10.01.00 10.302 0504 2.035
3.3.90.39.99.00.00 (R 1093) - 10.01.00 10.302 0504 2.035 3.3.90.39.99.00.00 (R 1094) - 10.01.00 10.302 0504
2.034 3.3.90.39.99.00.00 (R 1096) - 10.01.00 10.302 0504 2.035 3.3.90.39.99.00.00 (R 10224).

ASSINAM:

Welligton de Mattos Santussi Gerente de Salde e Ordenador de Despesas, conforme Decreto n® 065/2018 (pela

contratante) e ROGERIO BASTOS DE MENDONCA (pela contratada), Erica Cristina dos Santos Maximo e Michella Correa
Franciscati (fiscais de contrato).

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 21/12/20.

Matéria enviada por Céssia Regina Calciolari Tonelli

PODER LEGISLATIVO/CAMARA MUNICIPAL DE NAVIRAI-MS
AVISO DE RESULTADO DE LICITA(;AO E ADJUDICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2020
A Cémara Municipal de Navirai-MS, através de pregoeira designada por meio da Portaria n® 023/2019, publicada no

www.diariooficialms.com.br/assomasul 206



