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TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2022

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NAVIRAI E
A EMPRESA DANIELI CASTELLI SOUZA ME

I- CONTRATANTES: "MUNICIPIO DE NAVIRAT, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, por
meio do Fundo Municipal de Saude, com sede a Avenida Amélia Fukuda n°. 100, inscrito no CGC/MF sob
o n.° 11.221.619/0001-42, doravante denominada CONTRATANTE ¢ a empresa DANIELI CASTELLI
SOUZA ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida 4 Rua Rua Joaquim das Neves Norte, 460,
Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF n° 45.405.707/0001-16, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Credenciamento, que se regera pelas seguintes cldusulas e
condigBes seguintes, que mutuamente outorgam e aceitam:

II- REPRESENTANTES: da CONTRATANTE Sra. Patricia Marques Magalhdes, Gerente de
Saude e Ordenadora de Despesas conforme Decreto n® 002/2022, brasileira, portadora do CPF/MF n°
701.266.821-00 e Cédula de Identidade RG n°® 750.275 SEJUSP/MS, residente e domiciliado nesta
cidade a Alameda Rio Paran4, 270, Eco Park, e representa e pela CONTRATADA a Sra. Danieli Castelli

Souza, brasileira, portadora do CPF 001.612.381-65, RG 1500105 SEJUSP/MS, residente e domiciliada
nesta cidade.

II- DA AUTORIZACAO DA LICITACAO: O presente Contrato & celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Sra. Rhaiza Rejane Neme de Matos, Prefeita Municipal, exarada em despacho constante do
Processo Licitatorio: 024/2022, Credenciamento: 001/2022, gerado pela Inexigibilidade: 005/2022, que
faz parte integrante e complementar deste Termo, como se nele estivesse contido.

IV- FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento é regido pelas cléusulas e condi¢des nele
contidas, pela Lei Municipal 2195/2019 e Lei Federal 8.666/93, e demais normas legais pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objetivo a CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS, NA PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES, SOBREAVISOS E
TRANSPORTE MEDICOS CONFORME TERMO DE REFERENCIA, TENDO COMO VALOR
DE REFERENCIA A TABELA OFICIAL CONSTRUIDA, APROVADA E CONSOLIDADA PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI/MS. SOLICITACAO GERENCIA DE

SAUDE. PEDIDO DE SERVICO N° 78/2022. LEI MUNICIPAL 2.195/2019, conforme cldusulas e
condi¢des abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do termo de credenciamento serd de 90 (noventa) dias, a contar partir da
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado, quando solicitado pela Administragdo Municipal
durante o seu transcurso, e desde que aceito pela empresa, em cumprimento ao interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.1 A empresa deverd prestar servigos de Plantdes presenciais, Sobreavisos e Transporte;

3.2. Os servigos serdo solicitados conforme a necessidade do Hospital Municipal mediante ordem de
servigo;

33 A empresa credenciada deverd apresentar relatérios anexos desse instrume devidamente
preenchido, mas também poderdo ser solicitados documentos diferentes do que constam neste instrumento, _

o . . N W
a critério do gerenciador/fiscal do credenciamento. e / A
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3.4. Os servigos serdo prestados na sede da credenciante/credenciadora, em horério compativel com a

escolha dos itens na tabela, e ratificado na escala de plantdes, emitida para ciclos de 15 (quinze) dias pelo
gerenciador/fiscal do credenciamento,

3.5 A Credenciada devera produzir relatério em anexo e entregi-los conforme disposto no termo de
referéncia, para a devida comprovagéo da efetiva realizagdo dos plant3es, sobreavisos, transporte.

3.6. E vedada a subcontratagdo da execugdo dos servigos objeto do presente credenciamento.

3.7. Os plantdes presenciais, sobreaviso e transporte, deverfo ser executados mediante autorizagfo do
gerenciador/fiscal do credenciamento ou ainda da Geréncia de Satde e serfio remunerados de acordo com
os valores indicados na Tabela aprovada pelo Conselho Municipal de Saude.

3.7.1 A tabela mencionada s6 podera sofrer alteragdes, se submetida novamente a apreciag@io do Conselho
Municipal de Saide.

3.08. Este credenciamento compreende apenas os:

O plantfio médico presencial - diurno seg-sex 06 horas,

plantéo médico presencial - noturno seg-sex 12 horas,

plantdo médico presencial - diurno final de semana e feriado 12 horas,

plantdo médico presencial - noturno final de semana e feriado - 12 horas,

plantio médico sobreaviso - diurno seg-sex - 12 horas,

plantio médico sobreaviso - noturno seg-sex - 12 horas,

plantdo médico sobreaviso - diurno final de semana e feriado 12 horas,

plantdo médico sobreaviso - noturno final de semana e feriado - 12 horas,

plantdo médico sobreaviso transporte - até 270 km,

plantéo médico sobreaviso transporte - acima de 270 km,

plantio médico sobreaviso - diurno seg-sex - 06 horas —especialidade,

plantio médico sobreaviso - noturno seg-sex - 06 horas —especialidade,

plantdo médico sobreaviso - diurno final de semana e feriado 06 horas —especialidade e
plantdo médico sobreaviso - noturno final de semana e feriado - 06 horas -especialidade,
ndo serdo admitidas quaisquer cobrangas diferentes do objeto desse instrumento.

Oo0oDooooOooooooo

Paragrafo Unico: A empresa Credenciada devera manter canal de atendimento, com o Hospital Municipal
e com a Geréncia de Saude do municipio de Navirai, por meio de e-mail, telefones: fixo e mével, whatsapp.
Para solucionar qual irregularidade na prestagdo de servico, bem como para encaminhamento de

documentos necessirios como, por exemplo, a escala de servigo.

3.8 - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS/PRESTADORES DE SERVICOS:

3.8.1 - Os servigos serfio prestados diretamente pelos profissionais especializados das empresas
credenciadas, na sede do hospital municipal;

3.8.1.1 — Itens credenciados:

ITEM PLANTOES - ESPECIFICACOES MEDIA
1 PLANTAO MEDICO PRESENCIAL - DIURNO SEG-SEX 06 HORAS RS 830,18
5 PLANTAO MEDICO SOBREAVISO - DIURNO SEG-SEX - 12 HORAS RS 596,25

3.8.2 - As Empresas credenciadas deverdio responsabilizar-se-4 pelos encargos sociais, previdencidrios, ;
taxas, impostos e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento, sempre

que solicitado pela Administracgo, fornecer a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias e
sociais legalmente exigidas;

0\
3.8.2.1- As Pessoas Juridicas, serd efetuada a reten¢do de Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ)

¢ Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serfio obse zvadas o di@\posfto na Lei| Q{
Complementar n° 116, de 2003, ¢ legislagdo municipal aplicével. . S 'a \\ )
—"\ \\J/
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3.82.2 - O CREDENCIADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de

comprovagéo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

3.8.2.3 - No tocante & prestacdo de servigos, aos pacientes, serfo cumpridas as seguintes normas:
3.8.3 PRONTO SOCORRO, AMBULATORIO (plantdes presenciais)

Atribui¢des: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situacdes (no ambito da especialidade de Clinico Geral). Realizar
atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto
adultos como pediétricos, em demanda espontdnea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e
emergéneia identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco; Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiérios, analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagnésticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a satude do cidadfio; Ter conhecimento e
habilidades técnicas para manejo de via-drea; manejo da insuficiéncia respiratéria; manejo da instabilidade
hemodindmica; manejo do trauma; dominio da farmacologia para sedagfio/analgesia de emergéncia; realizar
manobras; realizar procedimentos diagnésticos invasivos; realizar procedimentos invasivos e terapéuticos;
manejar pacientes vitimas de afogamento, grandes queimaduras e intoxicagdes exdgenas; tratar e diagnosticar a
dor aguda entre outros; Solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario através do
sistema de regulagfio de leitos, descrevendo de forma precisa as condigdes do paciente bem como justificando
tecnicamente a necessidade da transferéncia; Solicitar avaliagSes de especialistas ou Interconsultas quando
necessario; Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepegdo por outro médico
nos servigos de urgéncia ou na remogdo e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observagio ou em tratamento nas
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso; Dar apoio a atendimentos de
urgéncia e emergéncia nas enfermarias quando se fizer necessario; Prestar atendimento quando solicitado por
outras especialidades diante de situagdes avaliadas como emergéncia; Ser responsavel pelo acompanhamento e
prescrigdo dos pacientes adultos deixados em observagdo pela equipe; Anotar e registrar em fichas especificas, o
devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagnoésticas, evolugio da enfermidade e meios
de tratamento, para dar a orientagdo terapéutica adequada a cada caso; Seguir os procedimentos internos do
hospital; Seguir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Realizar
atendimentos baseado em padronizagdes/ protocolos técnicos e responder aos gestores imediatos da institui¢fo;
Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaragio de Obito, quando necessério; Participar das
comissdes hospitalares com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como
atender a legislagdo vigente; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitagdo de AIH, e ,
quaisquer outros documentos ou formulérios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese,
evolugéo, prescricdo, internagdo e alta médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os as clinicas
especializadas, se assim se fizer necessario; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo; Notificar doengas consideradas de “Notificagdgo Compulséria” pel
6rgdos institucionais de saude publica e as que sdo consideradas pela politica de satide do municipio; Participar,
conforme a politica interna da institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extens3o; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Promover reunides com profissionais da 4rea
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagio da
equipe e dos servigos prestados & populagdo; Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e
equipamentos relativos 4 sua 4rea; Orientar e zelar pela preservagio e guarda dos equipamentos, aparelhos ¢
instrumentais utilizados em seus diagnosticos, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de P
protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Prestar informagdes e pareceres soBr; assuntos de sua C W
responsabilidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, deﬁqgr 6 com as |\
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atribui¢Ges proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho. No serfio pagos valores
adicionais de qualquer natureza durante o periodo do plantdo. Todos os servigos serdio prestados pelo intervalo
de tempo descrito pelo valor proposto na tabela de valores.

3.8.4 CARATER DE SOBREAVISO DE PRONTO SOCORRO, AMBULATORIO (plantdes)

AtribuigBes: A empresa credenciada devers ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no 4mbito da especialidade de Clinico Geral). Realizar
atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto
adultos como pediétricos, em demanda espontdnea, cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e
emergéncia identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco; Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsididrios, analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagnésticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidado; Ter conhecimento e
habilidades técnicas para manejo de via-drea; manejo da insuficiéncia respiratéria; manejo da instabilidade
hemodindmica; manejo do trauma; dominio da farmacologia para sedagdo/analgesia de emergéncia; realizar
manobras; realizar procedimentos diagnosticos invasivos; realizar procedimentos invasivos e terapéuticos;
manejar pacientes vitimas de afogamento, grandes queimaduras e intoxicagdes exdgenas; tratar e diagnosticar a
dor aguda entre outros; Solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario através do
sistema de regulagio de leitos, descrevendo de forma precisa as condigdes do paciente bem como justificando
tecnicamente a necessidade da transferéncia; Solicitar avaliagdes de especialistas ou Interconsultas quando
necessario; Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recepgdo por outro médico
nos servigos de urgéncia ou na remogdo e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso; Dar apoio a atendimentos de
urgéncia e emergéncia nas enfermarias quando se fizer necessario; Prestar atendimento quando solicitado por
outras especialidades diante de situagdes avaliadas como emergencia; Ser responsével pelo acompanhamento e
prescri¢do dos pacientes adultos deixados em observagio pela equipe; Anotar e registrar em fichas especificas, o
devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagnésticas, evolugdo da enfermidade e meios
de tratamento, para dar a orientagdo terapéutica adequada a cada caso; Seguir os procedimentos internos do
hospital; Seguir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Realizar
atendimentos baseado em padronizagdes/ protocolos técnicos e responder aos gestores imediatos da institui¢do;
Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaragio de Obito, quando necessério; Participar das
comissdes hospitalares com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como
atender a legislagdo vigente; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitagdo de AIH, e
quaisquer outros documentos ou formuldrios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese,
evolugdo, prescrigio, internagdio e alta médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os &s clinicas
especializadas, se assim se fizer necessario; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagdo; Notificar doengas consideradas de “Notificagdo Compulséria” pelos
orgdos institucionais de satide ptblica e as que s&o consideradas pela politica de satide do municipio; Participar,
conforme a politica interna da institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Promover reunides com profissionais da 4rea
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagfo da
equipe e dos servigos prestados & populagio; Participar do processo de aquisi¢do de servicos, insumos e  »
equipamentos relativos & sua érea; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em seus diagnésticos, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de
protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua _
responsabilidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as
atribui¢des proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho. Néo serfio pagos valores
adicionais de qualquer natureza durante o periodo do plantdo. Todos os servigos serdio prestadﬁ“é”"ﬁig intervalo - N\
de tempo descrito pelo valor proposto na tabela de valores. : | [\ A
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3.8.5 SOBREAVISO DE TRANSPORTE (plantdes)

Atribui¢Ses: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no 4mbito da especialidade de Clinico Geral). Realizar
atendimento de Urgéncia e Emergéncia em condigdo hostil em veiculo rodoviario ou aéreo em movimento em
pacientes tanto adultos como pediétricos, cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos; Ter conhecimento e habilidades técnicas para manejo de via-area; manejo
da insuficiéncia respiratéria; manejo da instabilidade hemodinimica; manejo do trauma; dominio da
farmacologia para sedago/analgesia de emergéncia; realizar manobras; realizar procedimentos diagnosticos
invasivos; realizar procedimentos invasivos e terapéuticos; manejar pacientes vitimas grandes queimaduras e
intoxicagBes exdgenas; descrever de forma precisa as condi¢des do paciente bem como justificando tecnicamente
a necessidade da transferéncia; Garantir a continuidade da atengsio médica ao paciente grave, até a sua recepgdo
por outro médico nos servigos de urgéncia, para outras unidades de atendimento a nivel intermunicipal, regional
¢ estadual; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes transportados, anotando
concluses diagndsticas, evolugio da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacdo terapéutica
adequada a cada caso, registrar as condi¢des do paciente entregue em outra unidade, preencher todo e qualquer
documento, que se fizer necessario para o bom atendimento do paciente conduzido a outra unidade hospital;
Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaragiio de Obito, quando necessério; Participar das
comisses hospitalares com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como
atender a legislagdo vigente; Utilizar sistema informatizado para evoluggo; Participar, conforme a politica interna
da institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa € extensio;
Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Promover reunides com profissionais da 4rea para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos
prestados a populagdo; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; Orientar e zelar pela preservagdio ¢ guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
atendimentos durante os transportes, observando a sua correta utilizagio; Utilizar e equipamentos de protegio
individual conforme preconizado pela ANVISA; Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua
responsabilidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as
atribui¢des préprias e do atendimento necessario de natureza de seu trabalho. Porém em caso de acionamento, a
empresa terd direito de receber o plantio de sobreaviso, mais 50% (cinquenta porcento) do valor do plantdo de
sobreaviso da tabela por cada acionamento. Sera levada em considerag@o a distdncia de deslocamento, esta
condigdo atende até uma quilometragem de 270 km da sede do municipio. Podendo ser pago os 50% para todos
os deslocamentos que forem realizados no intervalo do plantfo. Todos os servigos serio prestados em

compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e pelo valor proposto na
tabela de valores.

3.8.6 SOBREAVISO DE TRANSPORTE (plantées)

Atribuigdes: A empresa credenciada devera ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no dmbito da especialidade de Clinico Geral). Realizar
atendimento de Urgéncia ¢ Emergéncia em condigfo hostil em veiculo rodovirio ou aéreo em movimento em
pacientes tanto adultos como pedidtricos, cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos; Ter conhecimento e habilidades técnicas para manejo de via-rea; manejow
da insuficiéncia respiratéria; manejo da instabilidade hemodindmica; manejo do trauma; dominio da
farmacologia para sedagio/analgesia de emergéncia; realizar manobras; realizar procedimentos diagndsticos
invasivos; realizar procedimentos invasivos e terapéuticos; manejar pacientes vitimas grandes queimaduras e
intoxicagdes exdgenas; descrever de forma precisa as condigdes do paciente bem como justificando tecnicame -
a necessidade da transferéncia; Garantir a continuidade da atengfio médica ao paciente grave, até a sua recepgﬁo”\‘/
por outro médico nos servigos de urgéncia, para outras unidades de atendimento a nivel intermunicipal, regional
e estadual; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes transportados, anotando
conclusdes diagnosticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientag /_Q,t-e;:apeutlca N\
adequada a cada caso, registrar as condigdes do paciente entregue em outra unidade, preencher todo e qualquer |\ ,}?
documento, que se fizer necesséario para o bom atendimento do paciente conduzido a outra unldadg hospltal L/
~—"\
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Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaragdo de Obito, quando necessério; Participar das
comissGes hospitalares com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como
atender a legislago vigente; Utilizar sistema informatizado para evoluggo; Participar, conforme a politica interna
da institui¢fo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio;
Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Promover reuniGes com profissionais da 4rea para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos
prestados a populaggo; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
atendimentos durante os transportes, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar e equipamentos de protegdo
individual conforme preconizado pela ANVISA; Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua
responsabilidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as
atribui¢des proprias e do atendimento necessario de natureza de seu trabalho. Serdo pagos a empresa quando
acionado o profissional do sobreaviso o valor do sobreaviso, mais 100% (cem porcento) do valor do plantfio de
sobreaviso da tabela por cada acionamento. Sers levada em consideracdo a distancia de deslocamento, para o
pagamento nos deslocamentos acima de 270 km quilometragem da sede do municipio. Podendo ser pago os
100% para todos os deslocamentos que forem realizados no intervalo do plantdo. Todos os servigos serdo
prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e pelo valor

proposto na tabela de valores. Ndo serdio pagos valores adicionais de qualquer natureza ou divergente aqueles
previstos na Tabela.

3.8.7 CARATER DE SOBREAVISO DE ESPECIALIDADES (PlantSes).  Atribuicdes dos
profissionais médicos.

3.8.7.1 Especialidade - ANESTESIOLOGIA:

AtribuicGes: A empresa credenciada deverd ter médico (@) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no ambito da especialidade de Anestesiologia): Proceder a
atendimento aos pacientes acolhidos no Centro Cirtirgico ¢ Centro Obstétrico, em todas as etapas do ato
anestesico, objetivando a seguran¢a da intervengdo cirrgica a que vai ser submetido, inclusive sendo
responsavel pelos mesmos enquanto estes permanecerem na Sala de Recuperagfio Anestésica. Realizar avaliagdo
pré-anestésica. Estar disponivel no horario estabelecido pela administragsio hospitalar para cirurgias eletivas nas
diversas especialidades médicas. Estar disponivel para atendimento a todas as intercorréncias que forem
passiveis de intervengfio médica nos pacientes alocados na Sala de Recuperaco Anestésica ou complicagdes de
atos anestésicos em outras unidades. Revisar equipamentos, materiais médico-hospitalares e outros, monitorando
a qualidade técnica dos insumos utilizados na assisténcia, incluindo aqueles inerentes ao ato anestésico, bem
COmo sugerir novos equipamentos e medicamentos de acordo com protocolos clinicos atualizados referentes a
Anestesiologia, colaborar no controle de atendimento em sala cirirgica/parto, agindo integradamente com toda a
equipe de trabalho. Executar as atribui¢Ges gerais da categoria médica, conforme descrito neste termo bem como
demais atividades de competéncia médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo
com as necessidades institucionais; Participar das comissdes hospitalares com objetivo de promover a melhoria
continua do processo de trabalho, bem como atender a legislagdo vigente; Seguir os procedimentos internos do
hospital; Seguir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Realizar
atendimentos baseado em padronizagdes/ protocolos técnicos e responder aos gestores imediatos da instituicdo;
Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaraggo de Obito, quando necessério; Preencher fichas
de notificagdo, quando necessario; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo, prescricio,
internagfo e alta médica; Utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Obedecer ao Cddigo de Etica Meédica; Orientar os servidores que o auxiliam na execucfo das tarefas tipicas do |
cargo; Realizar outras atribui¢des afins. No serdo pagos valores adicionais de qualquer natureza no decurso do
periodo do plantdo do sobreaviso. Porém em caso de acionamento, a empresa terd direito de receber o plantdo de
sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco por cento) do valor do plantio de sobreaviso da tabela por cada =
acionamento. Limitado ao valor méximo do plantdo presencial de pronto Socorro, ambulatério (plantdes) it
001 desse credenciamento. Todos os servigos serdio prestados em compatibilidade da boa préticp/da“m@\dicina,
pelo intervalo de tempo descrito no item e pelo valor proposto na tabela de valore/s/.% b \

M > \\ ) .
Atribuigdes: A empresa credenciada devera ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os \ |
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no 4mbito da especialidade de Cirurgia Geral): Realizar \_/

3.8.7.2. - Especialidade CIRURGIA GERAL
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urgéneia e emergéncia (de acordo com a solicitagdo ou necessidade dos demais médicos plantonistas); Realizar a
evolugdo e prescriio médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados no horério estabelecido pela

3.8.7.3. — Especialidade GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

AtribuigSes: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de atender a pacientes
executando atividades inerentes A promogdo, protegdo e recuperagdo da satde da mulher, compreendendo as
doengas dos 6rgdos genitais internos e externos; Prestar assisténcia médica especifica de urgéncia & mulher no

ciclo gravidico-puerperal e a assisténcia médica especifica para preservar a vida e a satide da mie e do filho, bem

assisténcia Ginecolégica/obstétrica na maternidade e bloco cirtrgico durante o

regulacdo de leitos, descrevendo de forma precisa as condigdes do paciente bem como Justificando tecnicamente
a necessidade da transferéncia; Seguir os procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagnésticos e

terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado em padronizagdes/ .
protocolos técnicos e responder aos gestores imediatos da instituigio ;Cumprir as escalas médicas determinadas; |
Preencher Declaragio de Obito, quando necessério; Participar das comissdes hospitalares qutivo de | \A
promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislagdo vigente; Internar e dar ]
alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitagdo de AIH, Sumério de Alta e quaisquer ouWooﬁmentos ~

\
b
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ou formulérios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo, prescri¢do, internagdo e alta
médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim se fizer necessario;
Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; Notificar
doengas consideradas de “Notificagdo Compulséria” pelos 6rgéos institucionais de satde publica e as que sfo
consideradas pela politica de saade do municipio; Participar, conforme a politica interna da institui¢do, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica ¢ da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacio em satide visando & melhoria de satde do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e
orientagdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo satude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas
com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos puliblicos privados ou em
comunidades, visando & divulgaco de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da 4rea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados & populagdo; Realizar diagnéstico da comunidade e
levantar indicadores de satide da comunidade para avaliagdo do impacto das a¢des em satde implementadas por
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes,
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e
equipamentos relativos 4 sua 4rea; Orientar e zelar pela preservagio e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizaggo; Utilizar equipamentos de
protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Prestar
informagBes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar
outras tarefas afins, de acordo com as atribuigbes proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu
trabalho. N&o serdo pagos valores adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo do plantio do
sobreaviso. Porém em caso de acionamento, a empresa terd direito de receber o plantdo de sobreaviso, mais 25%
(vinte e cinco porcento) do valor do plantdo de sobreaviso da tabela por cada acionamento. Limitado ao valor
maximo do plantfio presencial de pronto Socorro, ambulatério (plantdes) item 001 desse credenciamento. Todos
0s servigos serfio prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no
item e pelo valor proposto na tabela de valores.

3.8.7.4. — Especialidade ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA

Atribuigbes: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no ambito da especialidade de Ortopedia ¢ Traumatologia):
Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia e
Traumatologia, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico, seja do
pronto socorro ou outra especialidade); Estar disponivel nas enfermarias ou bloco cirtrgico, de forma presencial,
nos dias e hordrios estabelecidos pela administragdo ou diretoria técnica para cirurgias, conforme combinagéo
prévia; Estar disponivel sob-regime de sobreaviso para plantdes em casos de urgéncia e emergéncia (de acordo
com a solicitagdo ou necessidade dos demais médicos plantonistas); Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnostico; Realizar solicitagdo
de exames diagnésticos especializados relacionados a patologias ortopédicas; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusio diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca; Prestar
atendimento em urgéncias e emergéncias ortopédicas e traumatoldgicas (de acordo com a solicitagdo ou =
necessidade dos demais médicos plantonistas); Realizar a evolugdo e prescricio médica, em regime
enfermaria, de pacientes internados no hordrio estabelecido pela administragdo hospitalar. Realizar .
procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes & especialidade; Prestar informagGes e pareceres sobr(e/’«\/)(« )
assuntos de sua especialidade; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento N

necessidades da populagdo; Realizar outras tarefas a fim de acordo com as atribui¢Ses préprias da Unid ‘/, >//
Administrativa e da natureza de seu trabalho. Seguir os procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos'_

diagnésticos e terapéuticos aprovados pelas comissGes hospitalares; Cumprir as escalas médicas determinadas;
Preencher Declaragio de Obito, quando necessério; Preencher fichas de notificagéo, quando necessério; Internar
e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitagdo de AIH, Sumdrio de Alta e quaisquer outros
documentos ou formuldrios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo, prescrigio,
internagfo e alta médica. N3o serfio pagos valores adicionais de qualquer natureza no decurso do perfedo do \ )
sobreaviso. Porém em caso de acionamento, a empresa tera direito de receber o plantéio de sobreaviso, mai$ 25% \_/
(vinte e cinco porcento) do valor do plantdo de sobreaviso da tabela por cada acionamento. Limit%ig\;g/ valor
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méximo do plantfo presencial de pronto Socorro, ambulatério (plantdes) item 001 desse credenciamento. Todos
0s servigos serdo prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no
item e pelo valor proposto na tabela de valores.

3.8.7.5. — Especialidade PEDIATRIA/NEUROPEDIATRIA

Atribui¢Ses: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no ambito da especialidade de Pediatria). Realizar
atendimento na é4rea de pediatria; desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; Efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade, executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no 4mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e 4rea em ambulatério, hospital, unidades
sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos
pacientes examinados, anotando conclusdes diagnoésticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento, para
dar a orientagfio terapéutica adequada a cada caso; Proceder a assisténcia pediétrica na maternidade durante o
periodo pré-parto/parto e pds-parto bem como os internos da unidade intermedidria conforme necessidade
institucional; Reavaliar e conduzir casos de pacientes internados ou em observagdo, quando necessério; Realizar
medidas bésicas de ressuscitago; Manejo invasivo e nio invasivo de vias aéreas; Realizar procedimentos das
diferentes modalidades de parada cardiorrespiratéria; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de
especialidade; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias nos pacientes internados para
a pediatria; Encaminhar os pacientes para exames radioldgicos e outros, visando a obten¢@io de informagdes
complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Realizar avaliagdo Radiografica das Lesdes Traumaiticas;
Estudar os resultados de exames e anélises realizados em laboratérios especializados; Realizar a evolugdo e
prescri¢do médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados no horério estabelecido pela administra¢io
hospitalar; Solicitar avaliagdes de especialistas ou Inter consultas quando necessario; Prestar atendimento de
Inter consultas quando solicitado; Solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario
atraves do sistema de regulagdo de leitos, descrevendo de forma precisa as condigdes do paciente bem como
Justificando tecnicamente a necessidade da transferéncia; Seguir os procedimentos internos do hospital; Seguir
0s protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado
em padroniza¢Ges/ protocolos técnicos e responder aos gestores imediatos da institui¢do ;Cumprir as escalas
médicas determinadas; Preencher Declaragio de Obito, quando necessario; Participar das comisses hospitalares
com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislagéo vigente;
Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitagdo de AIH, Sumério de Alta e quaisquer outros
documentos ou formuldrios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo, prescrigio,
internag#o e alta médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim se
fizer necesséario; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populagdo; Notificar doengas consideradas de “Notificagdo Compulséria” pelos érgos institucionais de satide
publica e as que s3o consideradas pela politica de satude do municipio; Participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando & melhoria de saide do individuo, da
familia e da populagio em geral; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Realizar reunides com familiares ou responséveis de pacientes a fim de prestar
informagGes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-
doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides
realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em.
comunidades, visando & divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com <
profissionais da 4rea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados & populago; Realizar diagnéstico da comunidade e //%
levantar indicadores de satide da comunidade para avaliagdo do impacto das agSes em satide implementadas pO}/ A
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, / X
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos &) )
equipamentos relativos 4 sua area; Orientar e zelar pela preservagio e guarda dos equipamentos, aparelhos e'—"
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de
prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Prestar
informagdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar " ‘J
outras tarefas afins, de acordo com as atribuigdes préprias da Unidade Administrativa e da natureza,de seu |\
trabalho. N&o serfio pagos valores adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo’do plantio do °
sobreaviso. Porém em caso de acionamento, a empresa terd direito de receber o plantiio de sobreavisp, mais 25%
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(vinte e cinco porcento) do valor do plantsio de sobreaviso da tabela por cada acionamento. Limitado ao valor
maximo do plantdo presencial de pronto Socorro, ambulatério (plantBes) item 001 desse credenciamento. Todos

AtribuicBes: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situacdes de sua especialidades. Estar disponivel sob o regime

especialidade. Cumprir as escalas médicas determinadas. Preencher declaragdo de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificacdo, quando necessario, internar e dar alta a pacientes, preenchendo
laudo e solicitando AIH e quaisquer documentos ou formulérios pertinentes. Utilizar sistemas
informatizado para anamnese, evolucdo, prescrigio, internagdo e alta médica. Ndo serdo pagos valores
adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo do plantdo de sobreaviso. Porém no caso de
acionamento a empresa ters direito de receber o plantdo de sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco porcento)

Hospital Municipal de Navirai e UTL, Realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
0s padres normais para confirmar ou informar o diagnostico; Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter
registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito € a
evolucdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua 4rea de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saide da populagiio; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

3.8.7.7 — Especialidade CARDIOLOGISTA

Atribuigdes: A empresa credenciada deverd ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situacSes de sua especialidades. Estar disponivel sob o regime
de sobreaviso. Realizar a evolugdo e prescrigdo médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados,
Atendimento de interclinicas quando solicitado. Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Cumprir as escalas médicas determinadas. Preencher declaragdo de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificagdo, quando necessario, internar e dar alta a pacientes, preenchendo
laudo e solicitando AIH e quaisquer documentos ou formulérios pertinentes. Utilizar sistemas=
informatizado para anamnese, evolugdo, prescrigio, internagdo e alta médica. N&o serdo pagos valores
adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo do plantdo de sobreaviso. Porém no caso de
acionamento a empresa ters direito de receber o plantfio de sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco porcento)
do valor do plantio de sobreaviso da tabela por cada acionamento limitado ao valor maximo do plantfo
presencial de pronto socorro, ambulatério (plantdes) item 001 desse credenciamento. Todos os servigos)
serdo prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e\~
pelo valor proposto na tabela de valores, Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade no
Hospital Municipal de Navirai e UTL Realizar solicitagio de exames-diagnésticos especializados
relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
0s padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir diagnéstico, prescrevqr/medic\gmentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terap%utica;} Manter
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registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua érea de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de satide da populacdo; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal;Solicitar Vaga na Central de Regulagdo do Estado e
alimentar o sistema conforme solicitagdo do medico regulador ou quando houver necessidade. Realizar
terapéutica em cardiologia; Atuar na prevencdo em cardiologia: (priméria e secundéria); Organizar os
servigos de satide de acordo com as atribui¢des do cargo piiblico; Expedir atestados médicos; Respeitar a
ética médica; Planejar e organizar qualificaggo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no érgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; Guardar sigilo das atividades
inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias
de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

3.8.7.8 — Especialidade UROLOGISTA

Atribuicdes: A empresa credenciada devera ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes de sua especialidades. Estar disponivel sob o regime
de sobreaviso. Realizar a evolugdo e prescrigio médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados.
Atendimento de interclinicas quando solicitado. Prestar informagBes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Cumprir as escalas médicas determinadas. Preencher declaragdo de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificagdo, quando necessario, internar e dar alta a pacientes, preenchendo
laudo e solicitando AIH e quaisquer documentos ou formularios pertinentes. Utilizar sistemas
informatizado para anamnese, evolugdo, prescri¢do, internagéo e alta médica. Nio serdo pagos valores
adicionais de qualquer natureza no decurso do perfodo do plantdo de sobreaviso. Porém no caso de
acionamento a empresa terd direito de receber o plantéo de sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco porcento)
do valor do plantio de sobreaviso da tabela por cada acionamento limitado ao valor maximo do plantdo
presencial de pronto socorro, ambulatério (plantSes) item 001 desse credenciamento. Todos 0S Servigos
serdo prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e
pelo valor proposto na tabela de valores. Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade no
Hospital Municipal de Navirai e UTL; Realizar solicitagio de exames-diagndsticos especializados
relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
0s padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter
registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito € a
evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua drea de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satide da populacio; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal;Solicitar Vaga na Central de Regulagdo do Estado e
alimentar o sistema conforme solicitagdo do medico regulador ou quando houver necessidade. realizar
avaliago clinica em urologia, tais como: afecgBes da préstata, anomalias congeénitas do sistema urogenital,
cistite, disfuncdio vesical neurogénicas, disfun¢fo sexual masculina, doencas inflamatérias da prostata,
estrutura e fungdo renal, hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigagdo da funcio renal,
insuficiéncia renal aguda e cronica, infecgdes do trato urindrio, infecgBes genitais, incontinéncia urindria,
lesdes traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato urindrio, tumores do trato urindrio, transtornos d
bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc. trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participaf™
do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usudrios; garantir a integralidade da atencdo & satide do
usudrio; emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro d
atividades afins; preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da/
unidade; realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; ~—
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para
confirmar ou informar o diagnéstico; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio | 3
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; assumir responsabilida?s.-s@re 0s \f\’
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional \
que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo pacigpte (le seu
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representante legal; respeitar a ética médica; participar de reunides da unidade e outras sempre que
convocado pelos superiores; participar de capacitagBes e treinamentos sempre que necessirio ou que
convocado pela gestdo da unidade; planejar e organizar qualificacfo, capacitagdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 0rgéo em que atua e demais campos da administragdo municipal;
guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierérquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo piblico; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

3.8.7.9 — Especialidade PSIQUIATRIA

Atribuicdes: A empresa credenciada devera ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes de sua especialidades. Estar disponivel sob o regime
de sobreaviso. Realizar a evoluggo e prescrigdo médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados.
Atendimento de interclinicas quando solicitado. Prestar informagBes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Cumprir as escalas médicas determinadas. Preencher declaragdo de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificagdo, quando necessério, internar e dar alta a pacientes, preenchendo
laudo e solicitando AIH e quaisquer documentos ou formularios pertinentes. Utilizar sistemas
informatizado para anamnese, evolugdo, prescrigdo, internagdio e alta médica. N&o serfio pagos valores
adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo do plantdo de sobreaviso. Porém no caso de
acionamento a empresa tera direito de receber o plantdio de sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco porcento)
do valor do plantio de sobreaviso da tabela por cada acionamento limitado ao valor maximo do plant&o
presencial de pronto socorro, ambulatério (plant3es) item 001 desse credenciamento. Todos os servigos
serdo prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e
pelo valor proposto na tabela de valores. Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade no
Hospital Municipal de Navirai e UTI; Realizar solicitagdo de exames-diagnésticos especializados
relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
0s padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter
registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua é4rea de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagio; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal;Solicitar Vaga na Central de Regulagg@o do Estado e
alimentar o sistema conforme solicitagdo do medico regulador ou quando houver necessidade. realizar
avaliacdo clinica e psiquidtrica; planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a satde
mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos niveis
preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinsergdo social, de acordo com as necessidades; prestar
assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias; emitir atestados e pareceres sobre as condi¢des de
saide mental dos pacientes; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar de reunides
da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; desenvolver e/ou participar de projetos
intersetoriais que concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias; participar de
capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestio da unidade; participar do
acolhimento atendendo as intercorréncias dos usudrios; garantir a integralidade da atencdo a satde do
usudrio; preencher adequadamente os prontudrios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade;
participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por residentes, estagiarios
ou voluntdrios; realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padres normais para
confirmar ou informar o diagnéstico; emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros d 7 )
pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo daf/
doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satude da populagfo; assumir responsabilidades \ '“:;
sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato | =
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificagdo, cgpaei{agﬁo

e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais Q‘f:qmp()/s da
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administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagio de relatérios semestrais das

atividades para andlise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

3.8.8.0 — Especialidade OFTALMOLOGIA

Atribui¢des: Empresa credenciada devera ter médico (a) qualificado que seja capaz de aplicar os
conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes de sua especialidades. Estar disponivel sob o regime
de sobreaviso. Realizar a evolugo e prescrigio médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados.
Atendimento de interclinicas quando solicitado. Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Cumprir as escalas médicas determinadas. Preencher declaragio de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificagio, quando necessario, internar e dar alta a pacientes, preenchendo
laudo e solicitando AIH e quaisquer documentos ou formulérios pertinentes. Utilizar sistemas
informatizado para anamnese, evolugdo, prescrigio, internagdo e alta médica. Nio serfio pagos valores
adicionais de qualquer natureza no decurso do periodo do plantdo de sobreaviso. Porém no caso de
acionamento a empresa terd direito de receber o plantfio de sobreaviso, mais 25% (vinte e cinco porcento)
do valor do plantio de sobreaviso da tabela por cada acionamento limitado ao valor maximo do planto
presencial de pronto socorro, ambulatério (plantdes) item 001 desse credenciamento. Todos os servigos
serdo prestados em compatibilidade da boa pratica da medicina, pelo intervalo de tempo descrito no item e
pelo valor proposto na tabela de valores. Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade no
Hospital Municipal de Navirai e UTL Realizar solicitagio de exames-diagnésticos especializados
relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padrbes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter
registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua é4rea de atuagfo, de forma a desenvolver indicadores de satde da populacdo; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; Solicitar Vaga na Central de Regulagdo do Estado e
alimentar o sistema conforme solicitagdo do médico regulador ou quando houver necessidade. Clinicar e
medicar pacientes dentro da especialidade de Oftalmologia, tais como: anatomia ocular, formagfo,
desenvolvimento e senescéncia ocular, exame ocular, péalpebras e aparelho lacrimal, lagrimas, conjuntiva,
cornea, esclerética, trato uveal, cristalino, vitreo, retina, glaucoma, estrabismos, 6rbita, neuro-oftalmologia,
alteragOes oculares associadas a doengas sistémicas, doengas imunoldgicas do olho, tumores, traumatismo,
optica e refracdo, oftalmologia preventiva, assuntos especiais de interesse pediétrico e aspectos genéticos
no 4mbito do sistema municipal de saide e de acordo com as exigéncias e regulamentages da Secretaria
Municipal de Saude e SUS. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo piiblico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo puiblico; executar outras tarefas da mesma natureza ou

nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

3.9. PRESTACAO DE SERVICOS

3.9.1. - PLANTAO PRESENCIAL:

a) Estar presente no prédio do Hospital Municipal de Navirai/MS, atender todas as solicitacdes da
Diregéo clinica do Hospital Municipal pertinente as atividades de médica;

b) Utilizar os materiais e equipamentos colocados & disposi¢sio no Hospital Municipal de Naviral’/MS,

n&o sendo possivel a exigéncia de marcas em qualquer produtos/materiais;

¢) Relatar quais os materiais foi utilizado em cada procedimento executado;

d) Informar documentalmente a falta de material para procedimentos com no minimo 05 (cinco) dias
uteis a Direc#o clinica do Hospital Municipal de Navirai/MS;

e) Os plantdes presenciais deve haver o atendimento regular de todas as atividades medicas eomn e
formagdo profissional;

f) Respeitar todos os horérios, bem como a rotina do hospital Municipal de Navirai/MS; ,>//

\
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g8) Devera preencher todos os relatérios e fornece-los a cada relatério enviado mensamente ao gestar
do credenciamento/fiscal de contrato, ou ainda todo as vezes que for solicitado pelo gerenciador
do credenciamento/fiscal de contrato

3.9.2. - PLANTAO SOBREAVISO:

a) As empresas deverfio disponibilizar a relagdo dos profissionais até o dia 20 de cada més, E os
mesmos deverdo se manter disponivel para comunicaggo, pelos canais de (e-mail, telefone: fixo e
movel, whatsapp) durante todo o periodo do sobreaviso plantéo;

b) As empresas deverdo disponibilizar de profissionais que atendem prontamente todas as solicitagdes
da diregdo clinica do hospital municipal de Navirai/MS;

c) Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas deverfio utilizar os materiais e
equipamentos colocados & disposi¢do no Hospital Municipal de Navirai/MS, n&o sendo possivel a
exigéncia de marcas em qualquer de produtos/materiais;

d) Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas deverfio relatar a cada sobreaviso com
acionamento, quais os materiais utilizados em cada procedimento;

e)  Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas deverfio informar documentalmente a falta
de matérias para procedimentos com no minimo 05 (cinco) dias uteis a Direcéo clinica do Hospital
Municipal de Navirai/MS;

f)  Respeitar todos os chamados. Bem como o periodo de tempo para o comparecimento, na unidade
hospitalar, além de respeitar a rotina do hospital Municipal de Navirai/MS.

g) Deverd preencher todos os relatérios e fornecé-los a cada relatério enviado mensalmente ao gestar
do credenciamento/fiscal de contrato, ou ainda todo as vezes que for solicitado pelo gerenciador
do credenciamento/fiscal de contrato

3.9.3. - PLANTAO SOBREAVISO DESLOCAMENTO/TRANSPORTE:

a) As empresas deverdo disponibilizar a relagdo dos profissionais até o dia 20 de cada més. E 0s
mesmos deverdo se manter disponivel para comunicaggo, pelos canais de (e-mail, telefone: fixo e
moével, whatsapp) durante todo o periodo do sobreaviso plantio;

b) As empresas deverdo disponibilizar de profissionais que atendem prontamente todas as solicitagdes
da diregdo clinica do hospital municipal de Navirai/MS;

c) Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas deverdo utilizar os materiais e
equipamentos colocados & disposi¢do no Hospital Municipal de Navirai/MS, néo sendo possivel a
exigéncia de marcas em qualquer de produtos/materiais;

d)  Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas deverdo relatar a cada sobreaviso com
acionamento, quais os materiais utilizados em cada procedimento;

e) Os profissionais indicados pelas empresas credenciadas devero informar documentalmente a falta
de matérias para procedimentos com no minimo 05 (cinco) dias uteis a Diregdo clinica do Hospital
Municipal de Navirai/MS;

f)  Respeitar todos os chamados, bem como o periodo de tempo para o comparecimento, na unidade
hospitalar, além de respeitar a rotina do hospital Municipal de Navirai/MS.

g) Devera preencher todos os relatérios e e fornecé-los a cada relatorio enviado mensalmente ao gestar
do credenciamento/fiscal de contrato, ou ainda todo as vezes que for solicitado pelo gerenciador do
credenciamento/fiscal de contrato.

3.10 - Manter durante a execucdo do Termo de Credenciamento proveniente deste Edital, todas as
condigBes de habilitagdo exigidas no Credenciamento

>

3.11 - Atender os pacientes encaminhados pela Geréncia de Satide, com dignidade, respeito, de modo "
universal e igualitario, mantendo a qualidade na prestagéo de servigos;
N\

3.12 - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que\vier causar h; Adniinistrag:ﬁo C \Q
municipal de Navirai/MS; " ) ’\\\/\"/ \~ \
——ay A\ \
3.13 - A fiscalizagfo ou o acompanhamento da execugio do Termo de “Crede ciamento/Contrato pelos
6rgdos competentes da Secretaria Municipal de Saude nfio exclui, nem reduz a responsabilidade dos
profissionais credenciados nos termos da legislagdo referente a licitagdes e contratos administrativos;
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3.15 - As empresas credenciadas sio responsaveis por possiveis indenizac@es, decorrentes de dano causado
ao paciente, quando o servico for prestado em desacordo com 0 termo de referencia ou em
desconformidade com pratica da boa medicina, ou a terceiros vinculados a eles, decorrentes de agdo ou
omissdo, voluntaria ou néo, praticada por seus profissionais ou prepostos.

A). E vedada a cobranga dos servigos, direta ou indiretamente ao paciente, assim como solicitar doagdes
em dinheiro ou que 0 mesmo forneca material ou medicamento para prestac@o do servigo;

B). As empresas credenciadas ndo poderdo realizar cobranga ao paciente ou seu familiar, em nenhuma
hipétese, em razdo da execucfo do instrumento proveniente deste Edital;

3.16 - PRESTACAO DE SERVICO:

3.16.1. As empresas credenciadas deveram prestar os servigos de plantdes presenciais e sobreaviso e
deslocamento conforme os itens em que se vinculou;

3.16.2. Os servigos serdo solicitados conforme a necessidade do Hospital Municipal mediante escala prévia
de trabalho;

3.16.3. As empresas credenciadas deveram apresentar lista dos profissionais que efetivamente realizarfo os
plant3es presenciais e sobreavisos, bem como os que estarfo disponiveis para deslocamento onde devers
constar: nome completo, n® CRM, telefones de contato (Fixo e movel). Até dia 20 de cada més, ndo sendo

util esté data, o documento dever ser entre no maximo até o primeiro dia 1til subsequente, para o fiscal do
Termo de Credenciamento.

3.16.4. As escalas de plantfio serfio construidas pelo gestor do credenciamento/fiscal do contrato e
disponibilizadas até o dia 25 de cada més. As empresas credenciadas serdo notificadas formalmente pelo
fiscal do termo de credenciamento com a escala de plantdo sobreaviso e deslocamento, observando o
credenciamento de cada empresa e carga horéria de cada um dos profissionais. Os profissionais deverfio
comparecer conforme escala de servigo e desenvolver todas as atividades de conforme suas atribuigdes.

3.16.5. Os servigos serdo prestados na sede do Hospital Municipal, em horarios estabelecidos por escala de
plantdo (anexo) construida pelo fiscal do contrato e gestor do credenciamento; Estar no municipio para
plantdes de sobreaviso e em caso de deslocamento devers desenvolver as atividade compativeis com sua
profissdo em veiculo oficial de satde.

3.16.6 As Credenciadas deverdo apresentar relatério para analise que comprovem a efetiva realizagdo dos
plantdes, sobreaviso com acionamentos ou deslocamento com local de destino conforme modelos anexos.

3.16.7. E vedada a subcontratagdo da execugdo dos servigos objeto do presente credenciamento.

3.16.8.. Os plantdes, sobreavisos e deslocamento, deverfio ser executados mediante escala de Servigo
construida pelo fiscal do Termo de Credenciamento ou do gestor do Credenciamento nfio sendo
responsabilidade, admitindo apenas a essas pessoas a instrugdo do documento (escala). As empresas serdo

remuneradas de acordo com tabela confeccionada pela Geréncia de Saude e aprovada pelo Conselho de
Saude, observando a escala de servico.

3.16.9. A tabela mencionada s6 podera sofrer alteragdes, se submetida novamente a apreciacio do =
Conselho Municipal de Saude. // ’

3.16.10 Este credenciamento compreende apenas os plantdes: presencial, sobreaviso, sobreaviso de \>
especialidade e deslocamento, néio serdo admitidos quais cobranga diferente do objeto desse instrumento. .
M\,
. . - . . X
Paragrafo Unico: As empresas Credenciadas deverfio manter canal de atendimento 24 (vinte quatros) V!
horas, indicando pessoa responsavel para gerenciamento do contrato por parte da credenciada, deverdio. ser W}

. . 4 " _ . Lo ~\
fornecidos os dados da credenciada: e-mail, telefones: fixo e movel, whatsApp. Pama possiveis notificagdes
de atrasos, ou de nfo comparecimento dos profissionais. ‘ /

\
_ \ ./
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11.11 REQUISICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.11.1. PRE-REQUISITOS NECESSARIOS PARA CONSTRUCAO DA ESCALA DE SERVICOS
(PLANTAO PRESENCIAL, SOBREAVISO E DESLOCAMENTO).

11.11.1.1 REQUISITOS DA CREDENCIADA:

0 Protocolar até dia 20 de cada més, ndo sendo ntil esti data, o documento devers ser entre no maximo
até o primeiro dia util subsequente, para o fiscal do Termo de Credenciamento;

0 O documento devera constar item credenciado conforme Termo de Credenciamento/Contrato e
qual serd o profissional médico que prestard o servigo, deverd acompanhar copia do diploma do
profissional e sua devida habilitaggo, bem como, copia do seu registro profissional CRM.

0  Conter telefones de contato direto com o profissional (n° telefone fixo, celular, whatsapp e e-mail);

0 N&o poderda haver a substituicdo do profissional na escala, com excegdo devido a fato
superveniente e tal condigio devera ser levada ao fiscal do contrato em tempo n#o inferior a 48

(quarenta e oito) horas que antecede o inicio do plantfo seja ele na forma presencial, sobreaviso ou
de deslocamento.

11.11.1.2 REQUISITOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL:

0 Recepcionar a lista de profissionais até dia 20 de cada més, nfo sendo util ests data, o documento
dever4 ser recebido no méximo até o primeiro dia wtil subsequente;

O O fiscal devera observar a compatibilidade dos documentos apresentado, confeccionar a escala de
plantdo para ciclos de 15 (quinze) dias, observando o necessério rodizio dos credenciados.

U  Encaminhar a escala para os credenciados e para o gestor do credenciamento, além de afixar em mural
no hospital municipal.

0 A escala devera estar assinada pelo fiscal do contrato e empresas credenciadas.

0 As escalas de plantfio serfio construidas pelo gestor do credenciamento/ fiscal de contrato e
disponibilizadas até o dia 25 de cada més. As empresas credenciadas serio notificadas
formalmente pelo fiscal do termo de credenciamento com a escala de plantdo sobreaviso e
deslocamento, observando o credenciamento de cada empresa e carga horaria de cada um dos
profissionais. Os profissionais deverdo comparecer conforme escala de servigo e desenvolver todas
as atividades de conforme suas atribuicGes.

11.11.1. Cabera &8 CREDENCIADORA emitir a Autorizagdo de Atendimento ou ordem de prestacdo de
servi¢o enviada junto & escala de plantdo;

11.11.2. A Autorizagio de Atendimento/ordem de prestagdo de servico poderd ser encaminhada

diretamente ao credenciado protocolo presencial, e-mail ou ainda WhatsApp (numero informado na
documentacdo para esse fim);

11.11.3. A prestacio de servico devera sempre ser antecedida da respectiva Autorizaciio de
Atendimento/ordem de prestagdo de servigo;

11.11.4. Os atendimentos realizados sem a prévia Autorizagdo de Atendimento/ordem de prestacdo de
servigo ndo serdo remunerados pela CREDENCIADORA;

11.11.5. A escolha do credenciado para prestacdo de servicos obedecerd & rotatividade regulada pela lei
municipal, que ser4 gerenciada pelo gerenciador/fiscal do Termo de Credenciamento. TN {
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CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO E DO VALOR

4.1. As contas referentes aos servigos prestados serfio apresentadas na Geréncia Municipal de Satde,
acompanhadas dos respectivos relatérios da prestagdo do servico (Plantdes Presenciais, Sobreaviso e
Transporte), e o pagamento aos credenciados sers efetuado a partir dos 10° (décimo) dia util, contados a
partir da apresentagfio da Nota Fiscal/Fatura, até no méximo 30 (trinta) dias apés a liquidagio da nota
fiscal. Devidamente atestada e conforme valores constantes na Tabela de Precos.

4.1.1. O valor total do presente Termo de Credenciamento é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), fixo e
irreajustavel.

4.2. Os pagamentos pelos servigos prestados, ndo poder4 ser nas seguintes situacdes:

a) Quando as contas bancérias néo forem apresentadas dentro do prazo estipulado;
b) Quando forem constatadas irregularidades fiscais ou juridicas;
c) Ou ainda por outros motivos de forga maior, devidamente justificado.

4.3. Os valores dos plantdes Presenciais, Sobreavisos e Transporte, respeitaram a Tabela aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude prévio ao instrumento convocatério do credenciamento.

4.4. Sobre os valores a serem pagos incidirfo os encargos legalmente estabelecidos, que serdo retidos pela
Prefeitura, mediante dedugo do pagamento, na forma que a Lei determinar.

4.5. Em caso de devolugfio da Nota Fiscal/Fatura para corregdo, 0 prazo para pagamento passard a fluir
apds a sua representacio.

4.6. As Notas Fiscais/Fatura correspondente serio discriminativas, constando o ntimero do Termo de
Credenciamento firmado.

4.7. A Administragdo nfio pagard nenhum procedimento, sem que tenha autorizado prévia e formalmente.

4.8 A Administragio efetuara retengfio, na fonte, do INSS dos tributos e contribui¢des sobre todos os
pagamentos dos servigos executados pela contratada.

4.9. Os valores correspondentes ao pagamento dos servigos prestados terdo por base a tabela aprovada pelo
conselho municipal de Saude pela Deliberaggo n° 002/2022/CMS de 17 de fevereiro de 2022 e adotada pelo
Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

5.1. Os recursos financeiros para o cumprimento das obrigacdes constantes neste edital serfio oriundos de
recursos proprios, sendo que as despesas decorrentes da execugdo do objeto da presente licitagio correrfio a
cargo das seguintes dotagSes orgamentirias; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 10.01 10.302 0504 2.035 3.3.90.39.50.00.00 (R 10423).

CLAUSULA SEXTA — DAS VEDACOES
6.1.E vedado, as CREDENCIADA, efetuar ou permitir que terceiros efetuem cobrangas aos beneficiarios,

sob qualquer pretexto de complementac#o, relativamente aos servigos prestados, caso seja identificado tal

situacdo a empresa sofrerd as penalidades previstas no Direito Civil e Penal, além de responder
administrativamente pelo ato.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

ocorréncias a seguir mencionadas: // )

/

7.1. Sera motivo de rescisio imediata do presente TERMO DE CREDENCIAMENTO,/,ngI\quer das \/
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a) A credenciada se negar a atender, sob qualquer pretexto, os exames solicitados pela unidade
especializada ou hospital municipal de Navirai/MS;

b) A suspensdo dos exames sem que haja o Aceite da Autoridade Competente.

c) O ndo cumprimento das normas que regem a prestacio de servigos e afins, bem como a préatica de
irregularidade por parte da credenciada, que resulte em perda pecunidria para a Administragio Municipal,
sem prejuizo de outras medidas administrativas, civis e criminais.

7.2. Em caso de denuncia devidamente amparada em raz&o concreta e procedente, e uma vez formalizada,
proceder-se-4 ao devido acerto de contas de importancia eventualmente pendentes, como determinado pelo
Art. 116 da Lei Federal n° 8.666/93 e as modificacdes da Lei 8.883/94.

7.3. As empresas que vierem a ser credenciadas poderfio perder a condi¢8o de credenciada caso venha a se
enquadrar nas situagdes previstas nos Arts. 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, com suas alteracGes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAOQ

8.1 A Administragdo Municipal acompanharé, por meio de servidores especialmente designados para
este fim — /gerenciador/fiscal de Termo de Credenciamento/contrato, o cumprimento das cldusulas e
condi¢Bes estabelecidas neste termo de credenciamento, a qualidade dos servigos prestados, a obediéncia &
Legislacgo e as normas pertinentes, o faturamento apresentado, bem como qualquer tipo de ocorréncia que
merega agdo fiscalizadora ou apuragfo de irregularidades.

8.2 Serd responsavel por fiscalizar a execugdo do presente contrato, a pessoa indicada no Ato intitulado
“ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO®.

CLAUSULA NONA - DO VINCULO

9.1 O presente credenciamento tem natureza eminentemente civil ¢ ndo gera entre os participes,
qualquer relacdo ou vinculo trabalhista.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES
10.1 A Credenciada assume, ainda, as seguintes condicdes:

a) Notificar a Prefeitura, eventual alteragio de sua razdo social ou de seu controle aciondrio, e mudanca
em sua diretoria, contrato social ou estatuto, enviando a Prefeitura no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

data do registro da alterago, cOpia autenticada da Certiddo da Junta Comercial e/ou Cartério de Registro de
documentos;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES

11.1 A Credenciada sera civilmente responsavel pelos prejuizos decorrentes de ato ou omiss&o, danosos
para a Prefeitura, seus beneficidrios ou para terceiros, praticados por seus empregados, prepostos e
diretores, e notificard obrigatoriamente a PREFEITURA, da ocorréncia de atos igualmente danosos
praticados por profissionais néo vinculados aos seus quadros, porém, admitidos em seus recintos para
participarem da prestagdo de seus servigos. Responsabilizar-se-4 também, o representante da credenciada

pelas consequéncias danosas de eventuais falhas de suas instalagdes e de seus equipamentos e
aparelhagens.

11.2° A Credenciada responders penal e civilmente por todas as agles ou omissdes provocadas pelos
profissionais vinculados a empresa. a

11.3 As Responsabilidades Civis sob os servicos exames ‘prestados sio de inteira responsabﬂidade da |\

. / \
empresa credenciada. { \ \/
\ /

/
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11.4 A prefeitura municipal ndo responderd solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigagdes
trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS MODIFICACOES

12.1. Poderd o presente Termo de Credenciamento ser modificado a qualquer época, conforme a
conveniéncia das partes, contanto, porém, as modificacdes de termos aditivos que respeitario as mesmas
formalidades legais deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o foro da Comarca de
Navirai/MS.

13.2  E por estarem justos firmes e acordados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

NAVIRAI-MS; é / /@_/ \rs

— \\

N N\ 7N\ J ‘v

A\ y / / N1 W

s / / [ J\pLS
\%(VVL,L A //j
PATRICIA MARQUES* MAGALHAES DANIELI CASTELLI SOUZA
Gerente de|Satide e Ordenadora de Despesas CPF001.612.381-65

Conforme Decreto n° 002/2022 Credenciada

Testemunhas: 4

LUCIANO GASPAR FARIAS FELIP] , LIMEIRA
Nucleo de Licitagdes e Contratos Nucleo e‘\I\Jvig_:‘itj,g("d)es e Contratos
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ATO DE DESIGNACAO DO FISCAL DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2022

PROCESSO N° 024/2022
CREDENCIAMENTO N° 001/2022

EMPRESA CREDENCIADA: DANIELI CASTELLI SOUZA ME
CNPJ 45.405.707/0001-16

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS, NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PLANTOES, SOBREAVISOS E TRANSPORTE MEDICOS CONFORME TERMO DE
REFERENCIA, TENDO COMO VALOR DE REFERENCIA A TABELA OFICIAL CONSTRI{iDA,
APROVADA E CONSOLIDADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI/MS.

SOLICITACAO GERENCIA DE SAUDE. PEDIDO DE SERVICO N° 78/2022. LEI MUNICIPAL
2.195/2019”.

Patricia Marques Magalhies, Gerente de Saude e Ordenadora de Despesas conforme Decreto n° 002/2022,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 701.266.821-00 e Cédula de Identidade RG n°® 750.275 SEJU SP/MS,
residente e domiciliado nesta cidade a Alameda Rio Parand, 270, Eco Park, no uso de suas atribui¢des, designam
os fiscais de Contratos, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e as Instrugdes

Normativas n° 01 e n° 02/2017 do Controle Interno e a Resolugéo n° 54/2016 do Tribunal de Contas do Estado
do Mato Grosso do Sul.

Art.1° Designar os servidores abaixo com o encargo de Fiscal Do Termo de Credenciamento n° 188/2022.

Gerticia FISCAL TITULAR FISCAL SUPLENTE
Ordenadora de Despesa Nome: Matricula Nome: Matricula
Geréncia de Saude Tatiane Mesquita Henrique Gongalves 6453-2 | Danilo Dias Pereira | 8342-9

Art. 2°S3o atribuigdes do fiscal de contrato:

a) Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

b) Manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido
ajuste contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providéncias que determinaram
os incidentes verificados e do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito & autoridade
superior sobre ocorréncias para ciéncia e apreciagdo para providéncias;

) Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem necessérias em resposta a eventuais diligéncias dos
6rgéos de Controle Interno e Externo;

d) Propor mediante apreciacio do Gestor a aplicagéo de sangdes administrativa 4 contratada em virtude de
inobservancia ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens da fiscalizagfo;

e) Atestar a realizagfo dos servigos efetivamente prestados, mediante relatério consolidado, para posterior
pagamento;

f) Observar a execugfo do contrato, dentro dos limites dos créditos orgamentarios para ele determinado;

g2) Manifestar quanto & oportunidade e conveniéncia de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto,
com antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia;
Art. 3° Dé ciéncia aos interessados.

Art. 4° Autue-se no processo. P
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PATRICIA MARQUES MAGALHAES / | | |
Gerente de Satide e Ordénadora de Despesas/ / [/ -
Conforme Decreto n° 002/2022  /
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IESQUITA HENRIQUE GONCALVES
= Mat. 6453-2
Fiscal de Contrato \

LONNRAAN

fe Fiscal de Cgﬁn :
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28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais) e KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA,
CNPJ n2 08.440.584/0001-28, com valor de RS 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais),
vencedoras do certame. Com valor total do certame de R$ 348.500,00 (trezentos e
quarenta e oito mil e quinhentos reais). E encaminha a Autoridade Competente para
Homologag3o.

Jardim-MS, 30 de maio de 2022.
RENATO DA SILVA
Pregoeiro

AVISO DE ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 22/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 050/2022 - PREGAO PRESENCIAL N2 022/2022.
O Municipio de Jardim-MS, através de seu Pregoeiro, usando de suas atribuicGes legais,
conforme Decreto Municipal n? 168/2021, publicado no Diario Oficial da Associagdo dos
Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, Edicdo n2 2958, de 26 de outubro de
2021, ADJUDICA o resultado do certame licitatorio, referente a Aquisicio de 01 (um)
caminhdo prancha conforme Convenio/MAPA n? 921435/2021 - PLATAFORMA+BRASIL ne
500560/2021 celebrado entre o Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e o
Municipio de Jardim/MS, para a empresa: KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA, CNPJ n2
08.440.584/0001-28, com valor de RS 649.000,00 (seiscentos e quarenta e nove mil reais),
vencedora do certame. E encaminha a Autoridade Competente para Homologagdo.
Jardim-MS, 30 de maio de 2022.

RENATO DA SILVA
Pregoeiro

AVISO DE ADJUDICAGAO
PREGAQ PRESENCIAL N2 20/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 048/2022 - PREGAO PRESENCIAL N© 020/2022.
O Municipio de Jardim-MS, através de seu Pregoeiro, usando de suas atribuicdes legais,
pal n? 168/2021, publicado no Didrio Oficial da Associagdo dos
Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, Edigdo n? 2958, de 26 de outubro de
2021, ADJUDICA o resultado do certame licitatdrio, referente a Aquisicdo de Patrulha
Agricola Mecanizada - conforme Convenio/MAPA - PLATAFORMA+BRASIL n® 913310/2021
celebrado entre o Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e 0 Municipio de
Jardim/MS, para a empresa: BORIN MAQUINAS PECAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA,
CNPJ n? 26.724.790/0001-41, com valor unitdrio de R$ 235.000,00 (duzentos e trinta e
cinco mil reais). Com valor total de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais). E
encaminha a Autoridade Competente para Homologagdo.

Jardim-MS, 30 de maio de 2022.
RENATO DA SILVA
Pregoeiro

AVISO DE ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N 25/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 054/2022

Municipio de Jardim-MS, através de seu Pregoeiro, usando de suas
atribuicdes legais, conforme Decreto Municipal n® 168/2021, publicado no Didrio Oficial da
Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, Edico ne 2958, de 26 de
outubro de 2021, ADJUDICA o resultado do certame licitatério, referente a Aquisi¢do de
equipamentos material permanente para Unidade Basica de Saude - ESF V| Dr. Carlito
Martins de Oliveira conforme Proposta n¢ 11.891.451000/1210-05, cadastro junto ao
Ministério da Salde, habilitada pela Portaria n? 2.708 de 13/10/2021, para Secretaria
Municipal de Sadde de Jardim/MS, para a empresa COMERCIAL GALIPHE - EIRELI ME, CNPJ
n? 23.475.963/0001-47. Com valor total de R$ 15.305,00 (quinze mil trezentos e cinco
reais). E encaminha a Autoridade Competente para Homologacso.

Jardim-MS, 31 de maio de 2022.
RENATO DA SILVA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATE(

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 35/2022

Jatei-MS, visando aquisicies de géneros alimenticios (panificacdo, leite, derivados e
carnes), para compor a Merenda Escolar da rede municipal de ensino, conforme Edital e
Termo de Referéncia. InformacGes no Departamento de Licitagdes, sito a Avenida
Bernadete Santos Leite, n® 382, centro, através do e-mail: Iicitacaojatei@gmail.com ou site
www.jatei.ms.gov.br

PREGAO PRESENCIAL N° 34/2022

Processo Administrativo N°. 090/2022.

Municipio de Jatei-MS, torna publico, que fard realizar licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial tipo Menor Prego por item, com itens exclusivos e com
reserva de cota de até 25%(vinte e cinco por cento) para Microempresas (ME), Empresas
de Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores Individuais (MEI), nos termos das Leis
Complementares 123/06 e 147/14, no dia 15 de Junho de 2022 as 09:30 horas, na sala de
reunies da Prefeitura Municipal de Jatei-MS, visando aquisicbes de géneros alimenticios
para a Merenda Escolar da rede municipal de ensino de Jatei-MS, conforme Edital e Termo
de Referéncia. Informagdes no Departamento de LicitagBes, sito a Avenida Bernadete
Santos Leite, n? 382, centro, através do e-mail: licitacaojatei@gmail.com ou site
www.jatei.ms.gov.br

Jatei/MS, 2 de Junho de 2022.
LILIANE DE BRITO SALOMAO KOYANAGUI
Pregoeira

DIEGO ARAUJO LIMA
Pregoeiro

RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS Ne 2/2022

. O MUNICIPIO DE JATEI/MS, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna
publ{co o r}asultado da licitagio modalidade Tomada de Pregos n2. 002/2022, Processo

de empresa especializada para execugdo da obra de reforma e ampliagdo do Centro Social
Jodo Quelé Ramos, nesta cidade de Jatei-MS", do tipo menor prego global, conforme Edital,
em favor da empresa: XLS CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2
10.903.921/0001-18, que apresentou a melhor proposta para o objeto licitado no valor
global de R$: 752.282,72, sagrando-se vencedora do certame.

. Jatei/MS, 31 de maio de 2022.
FLAVIA MARIA DIAS PINHEL MEDEIROS ALVES
Presidente CPL

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 1/2022

Processo Administrativo N°. 095/2022. O Municipio de Jatei-MS, torna pablico,
que fard realizar licitagdo na modalidade Pregdo Eletrdnico tipo Menor Preco Por Item, no
dia 20 de junho de 2022 as 08:30 horas (horério de Brasilia), a escolha da proposta mais
vantajosa para Contratacio de empresa para o fornecimento de patrulha mecanizada
(Trator agricola, carreta agricola e colhedora de forragens), novos, zero quilémetros, para
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, conforme as especificagbes contidas no
termo de Referéncia. Proposta/Convénio: Plataforma + Brasil Proposta n2 017854/2021
Convenio n? 922993/2021. Recebimento Das Propostas: Das 9:30 horas do dia 02/06/2022
as 08:01 horas do dia 20/06/2022. ABERTURA E Julgamento Das Propostas: Das 8:02 as
8:29 horas do dia 20/06/2022. Inicio Da Sess3o De Disputa De Pregos: as 08:30 horas do
dia 20/06/2022. Referéncia De Tempo: horério de Brasilia (DF). Local: Portal Bolsa de
LicitagSes do Brasil - BLL www.bll.org.br Legislagdo Aplicavel: Lei ne 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n2 10.024, de 20 de setembro de 2019, Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei no 8.666, de 21 de junho
de 1993. O Edital estd disponibilizado, na integra, no portal de Aviso de Licitagdes do
Municipio de Jatei-MS, pelo link http://www.jatei.ms.gov.br/e-
sic/editais_licitacoes‘php?tipo:l e poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco Av.
Bernadete Santos Leite, n°, 382, na cidade de Jatei-MS - Departamento de Licitagdes, nos
dias Uteis, no hordrio das 07 (sete) horas as 13 (treze) horas, fuso hordrio local.
Informacdes Complementares: Informages poderdo ser obtidas pelo  e-mail:
licitacaojatei@gmail.com, no horério das 07h00min &s 13h00min, de segunda a sexta-feira,
ou através do telefone (67) 3465-1133.

Jatei/MS, 2 de Junho de 2022
EVERALDO MENDONGA SANTOS
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRA[
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 187/2022

Termo De Credenciamento: 187/2022 - Processo: 024/2022 - Inexigibilidade: 005/2022
Credenciamento: 001/2022. Contratante: Municipio De Navirai - Ms. Contratada:
Delmondes Servicos Médicos LTDA - CNPJ: 37.072.066/0001-05. Objeto: contratagdo de
empresas especializadas, na prestagdo de servicos de plantdes, sobreavisos e transporte
médicos conforme termo de referéncia, tendo como valor de referéncia a tabela oficial
construida, aprovada e consolidada pelo conselho municipal de saldde de Navirai/MS.
Solicitagdo geréncia de saude. Pedido de servico n? 78/2022. LEI MUNICIPAL 2.195/2019.
PRAZO DE VIGENCIA: 30/05/2022 a 27/08/2022. Valor Total: RS 100.000,00 (cem mil reais).
Recurso Orgamentério: Fundo Municipal De Salde - Dotagdo: 10.01 10.302 0504 2.035
3.3.90.39.50.00.00 (R 10423). Assinam: Patricia Marques Magalhdes, Gerente de Satde e
Ordenadora de Despesas conforme Decreto ne 002/2022 (pela contratante) e Leandro
Delmondes De Souza (pela contratada). Ficam designados como fiscais deste instrumento
os servidores: Tatiane Mesquita Henrique Goncalves e Danilo Dias Pereira. Data de
assinatura do termo de credenciamento: 30/05/2022.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 184/2022

Termo De Credenciamento: 184/2022 - Processo: 051/2022 - Inexigibilidade: 008/2022
Credenciamento: 003/2022. Contratante: Municipio De Navirai - MS. Contratada:
Delmondes Servigos Médicos LTDA - CNPJ: 37.072.066/0001-05. Objeto: Contratacdo de
empresas especializadas, na prestagio de servicos médicos - cirurgias eletivas conforme
termo de referéncia, projeto "OPERA MS" tendo como valor de referéncia a tabela oficial
construida, aprovada e consolidada pelo governo do estado do mato grosso do sul.
solicitagdo geréncia de satde. pedido de servico n? 85/2022. Lei Municipal 2.195/2019.
Prazo De Vigéncia: 30/05/2022 a 27/08/2022. Valor total: RS 200.000,00 (duzentos mil
reais). Recurso Orgamentdrio: Fundo Municipal De Sadde - Dotagdo: 10.01 10.302 0504
2.035 3.3.90.39.50.00.00 (R 10427). Assinam: Patricia Marques Magalhdes, Gerente de
Salide e Ordenadora de Despesas conforme Decreto n2 002/2022 (pela contratante) e
Leandro Delmondes De Souza (pela contratada). Ficam designados como fiscais deste
instrumento os servidores: Tatiane Mesquita Henrique Gongalves e Danilo Dias Pereira.
Data de assinatura do termo de credenciamento: 30/05/2022.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2022

Termo De Credenciamento: 188/2022 - Processo: 024/2022 - Inexigibilidade: 005/2022
Credenciamento: 001/2022. Contratante: Municipio De Navirai - Ms. Contratada: Danieli
Castelli Souza Me - Cnpj: 45.405.707/0001-16. Objeto: contratagdo de empresas
especializadas, na prestagio de servicos de plantdes, sobreavisos e transporte médicos
conforme termo de referéncia, tendo como valor de referéncia a tabela oficial construida,
aprovada e consolidada pelo conselho municipal de saide de Navirai/Ms. Solicitagdo
geréncia de salde. Pedido de servico n? 78/2022. lei municipal 2.195/2019. Prazo de
vigéncia: 31/05/2022 a 28/08/2022. Valor Total: R$ 100.000,00 (cem mil reais). Recurso
Orcamentario: Fundo Municipal De Saide - Dotacdo: 10.01 10.302 0504 2.035
3.3.90.39.50.00.00 (R 10423). ASSINAM: Patricia Marques Magalhdes, Gerente de Satde e
Ordenadora de Despesas conforme Decreto n? 002/2022 (pela contratante) e Danieli
Castelli Souza (pela contratada). Ficam designados como fiscais deste instrumento os
servidores: Tatiane Mesquita Henrique Gongalves e Danilo Dias Pereira. Data de assinatura
do termo de credenciamento: 31/05/2022.

RETIFICAGAO

AVISO DE RESULTADO
ELETRONICO N¢ 6/2022 B

O presente TERMO DE RETIFICACAQ, exarado pela autoridade competente, com
fulcro no Art. 55 da Lei Federal ne 8.666/93 e alteragdes e no Parecer Juridico, é efetuado
com a finalidade dnica de corrigir o valor total adjudicado pela empresa, publicado no
Didrio Oficial da Uniso n° 102 segdo 3, na pdgina 291 do dia 31/05/2022, tratando-se de
mero erro de digitagdo, que ndo altera as condi¢es originalmente pactuadas pelas partes,
bem como n3o prejudica qualquer direito da Contratada e n3o acarreta lesdo ao interesse
pablico, unilateralmente, a Administracdo Municipal, retifica, para todos os fins de direito,
passando a constar o quanto segue:

Onde se |é:

DIMENSAO COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, com os itens
010, 012, 058, 059, 063, 064, 104, 116, 120, 123, 124, 130, 132, 133, 134, 143, 147, 148
e 150 totalizando o valor de R$4.463.970,00 (quatro milhGes quatrocentos e sessenta e
trés mil e novecentos e setenta reais)

Leia-se: ) )

DIMENSAO COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, com os itens
010, 012, 058, 059, 063, 064, 104, 116, 120, 123, 124, 130, 132, 133, 134, 143, 147, 148
e 150 totalizando o valor de R$ 203.484.75 (duzentos e trés mil quatrocentos e oitenta e
quatro reais e setenta e cinco centavos)

Os demais termos permanecem inalterados.

DE LICITACAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO

Navirai-MS, 2 de junho de 2022.
RHAIZA REJANE NEME DE MATOS
Prefeita

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS N2 32/2022

PROCESSO N¢ 013/2022 - PREGAO ELETRONICO N¢ 006/2022. A Prefeitura Municipal de
Navirai - MS, através de sua Pregoeira, torna publico o resultado do Processo supra -
Objeto: REGISTRO DE PRECO OBJETIVANDO A AQUISICAO FUTURA DE MEDICAMENTOS
CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AOS ORGAOS LIGADOS A GERENCIA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico

=]
= i html, pelo cédigo 053020

o http://www.in.gov.br/au

Documento assinado digitalmente conforme MP n¢ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil, Brasil
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MATRICULA: 874 3-2

IVAN SIMOES - MATRICULA: 8873-0
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09 /0 5 /202 2

Matéria enviada por Viviane Ribeiro Bogarim Capilé

Nicleo de Licitacdes e Contratos
EXTRATO DE EMPENHO N° 2599/2022

PROCESSO N°© 197 /2021 - PREGAON© 111 /2021 - ATADE REGISTRO DE PRECON®. 069 /2021. FAVORECIDO: SAO
JOSE COM. DE TINTAS, MATERIAIS DE CONST E FERRAGENS LTDA - EPP - OBJETO: AQUISICAO DE VIDROS
E ACESSORIOS , EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA G E R E NCIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
NAVIRAI-MS. - VALOR: R$ 1.449,00 - DOTAGAO: 10. 123610502 .2.0 80 .3390.30.00.00 - TATIANE MARIA DA
SILVA MORCH - ORDENADOR DE DESPESAS

ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO.

FICA DESIGNADO COMO FISCAL DESTE INSTRUMENTO, OS SERVIDORES VALDECI FRANCISCO DO CouTto -
MATRICULA: 1986-0

CARLOS ROBERTO AVALO DE OLIVEIRA - MATRICULA: 8129-9
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17 /05 /202 2.
Matéria enviada por Viviane Ribeiro Bogarim Capilé

GERENCIA DE SAUDE/PREFEITURA DE NAVIRAI
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 95/2022
Partes : Municipio de Navirai - MS e CRISTIANE VENTURINI GARLET .

Objeto : Contratad o para prestar servico ao EMPREGADOR, na funcdo de MEDICO II - 40 HORAS , vinculad o
as UBS e ESFs e @ Geréncia Municipal de Salde.

Vigéncia: De 01/06/2022 e término em 01/06/2023 .
Data da Assinatura : 31/05/2022.

Assinam : Patricia Marques Magalhdes - Gerente Municipal de Salde e CRISTIANE VENTURINI GARLET
» Contratado(a).

Matéria enviada por MARIA CECILIA SANCHES BOM FOGO

GERENCIA DE SAUDE/PREFEITURA DE NAVIRAI
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 96/2022
Partes : Municipio de Navirai - MS e KAYQUE WELLEK DELGADO DO AMARAL .

Objeto : Contratad o para prestar servico ao EMPREGADOR, na fungdo de MEDICO II - 40 HORAS, vinculad o
as UBS e ESFs e @ Geréncia Municipal de Saude.

Vigéncia: De 01/06/2022 e término em _01/06/2023 ,

“Nata da Assinatura : 31/05/2022,
Assinam : Patricia Marques Magalhdes - Gerente Municipal de Salide e KAYQUE WELLEK DELGADO DO
AMARAL , Contratado(a).

Matéria enviada por MARIA CECILIA SANCHES BOM FOGO

GERENCIA DE SAUDE/PREFEITURA DE NAVIRAI
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 97/2022
Partes : Municipio de Navirai - MS e VINiICIUS GOMES FRANCA .

Objeto : Contratad o para prestar servico ao EMPREGADOR, na fungdo de MEDICO II - 40 HORAS, vinculad o
as UBS e ESFs e & Geréncia Municipal de Satde.

Vigéncia: De 01/06/2022 e término em _01/06/2023 ,

Data da Assinatura : 31/05/2022,

Assinam : Patricia Marques Magalhdes - Gerente Municipal de Salde e VINICIUS GOMES FRANCA
; Contratado(a).

Matéria enviada por MARIA CECILIA SANCHES BOM FOGO

Nicleo de Licitacdes e Contratos m

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 188/2022

TERMO DE CREDENCIAMENTO: 188 /2022 - PROCESSO: 024/2022 - INEXIGIBILIDADE: 0 05 /202 2
CREDENCIAMENTO: 00 1 /202 2.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS
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. ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL.

CONTRATADA : DANIELI CASTELLI SOUZA ME - CNPJ: 45.405.707/0001-16.

OBJETO : CONTR{-\TACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS, NA PRESTACAO DE SERVICOS DE PI:ANTGES, SOBREAVISOS
E TRANSPORTE MEDICOS CONFORME TERMO DE REFERENCIA, TENDO COMO VALOR DE REFERENCIA A TABELA OFICIAL
CONSTRUIDA, APROVADA E CONSOLIDADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI/MS. SOLICITACAO
GERENCIA DE SAUDE. PEDIDO DE SERVICO N° 78/2022, LEI MUNICIPAL 2.195/2019 .

P RAZO DE VIGENCIA : 31/05 /2022 a 28/08 /2022.
VALOR TOTAL : R $ 100.000,00 (cem mil reais).

RECURSO ORCAMENTARIO : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — DOTACAO: 10.01 10.302 0504 2.035 3.3.90.39.50.00.00
(R 10423) .

ASSINAM: EaIEELa_M_anLLes_Mag_a_ulags , Gerente de Salde e Ordenador a de Despesas conforme Decreto no 00
2/202 2 ( pela contratante ) € DANIELI CASTELLI SOUZA ( pela contratada ).
ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Ficam designados como fiscais deste instrumento os servidores: Tatiane Mesquita Henrique Gongalves e Danilo Dias
Pereira .

DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: 31/05/2022.
Matéria enviada por Luciano Gaspar Farias

Nicleo de Licitagdes e Contratos
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 187/2022

TERMO DE CREDENCIAMENTO: 187 /2022 - PROCESSO: 024/2022 - INEXIGIBILIDADE: 0 05 /202 2
‘REDENCIAMENTO: 00 1 /202 2 .

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NAVIRAI - Ms
CONTRATADA : DELMONDES SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 37.072.066/0001-05.

CON§TRUfDA, APROVADA E CONSOLIDADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVIRAI/MS. SOLICITAGAO
GERENCIA DE SAUDE. PEDIDO DE SERVICO N° 78/2022. LEI MUNICIPAL 2.195/2019 .

P RAZO DE VIGENCIA : 30/05 /2022 a 27/08 /2022.
VALOR TOTAL : R $ 100.000,00 (cem mil reais).

RECURSO ORCAMENTARIO : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - DOTAGAO: 10.01 10.302 0504 2.0353.3.90.39.50.00.00
(R10423) .

ASSINAM: Eah:ls:l.a_l!la.nqu_es_mggajha_es , Gerente de Salde e Ordenador a de Despesas conforme Decreto n° 0 0
2/202 2 ( pela contratante ) e LEANDRO DELMONDES DE SOUZA ( pela contratada ).
ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO

Ficam designados como fiscais deste instrumento os servidores: Tatiane Mesquita Henrique Gongalves e Danilo Dias
Pereira .

DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO: 30/05/2022.
Matéria enviada por Luciano Gaspar Farias

Nicleo de Licitagdes e Contratos
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2022
PROCESSO N° 079/2022 - PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022
A Prefeitura Municipal de Navirai - MS, através de sua Pregoeira, torna publico o resultado do Processo supra - Objeto

REGISTRO DE PRECO OBJFTIVA!\IDO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO DE SONORIZAGCAO( MEDIA, BAIXA E ALTA POTENCIA), SOM VOLANTE, FILMAGEM E LOCACAO

Matéria enviada por Céssia Regina Calciolari Tonellj

Ndcleo de Licitacdes e Contratos
EXTRATO DE EMPENHO N°© 2517/2022
PROCESSO N° 141 /202 1 - PREGAO No 73 /202 1 - ATA DE REGISTRO DE PRECO N°, 0 42 /202 2 .
FAVORECIDO: ADELVA DA SILVA GOMES - ME - OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL , EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA GERENCIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NAVIRAI-MS. - VALOR:
R$ 2.700,00 - DOTACAO: 10.10 3040504 .2.031.3390.3 0.00.00 - PATRICIA MARQUES MAGALHAES - ORDENADOR
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