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Didrio Oficial N° 3289

Q.u arta,,-fel s 0 1de mar gOd 92023 ASSOCIACAQ QO@MSUMC(P‘QS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI/MS ,(”
EXTRATO DA AUTORIZACAO DE COMPRA N°. 380/2023.

PROCESSO: 036/2023 - Dispensa por Justificativa: 018/2023. .

OBJETO: AQUISIgi\O DE DIETA ENTERAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER DEMANDA
JUDICIAL ATRAVES DOS AUTOS N° 080074-21.2023.8.12.0029. SOLICITACAO DA GERENCIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE NAVIRAT/MS. PEDIDO DE COMPRA N© 23/2023.

EMPRESA VENCEDORA: HUMANA ALIMENTAR - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
NUTRICIONAIS LTDA.

CNPJ: 02.786.436/0009-30.

Lote: 001 - Item: 001.

Valor: R$ 1.795,68 (um mil, setecentos e noventa e cinco reais e sessenta e oito centavos).

RECURSO ORGCAMENTARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - DOTACAO: 10.01.00 10.122 0511 2.001 -
3.3.90.32.00.00.00 (R 1043).

Fundamento Legal: Art. 62 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

Data de Emissdo da Autorizacdo de Compra: 24/02/2023.

Matéria enviada por ARLES BASILIO RAMIRES

GERENCIA DE ADMINISTRAGAO/PREFEITURA DE NAVIRAI
REPUBLICA-SE POR ALTERAGCAO A LEI COMPLEMENTAR N.° 260, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre aimplantag&o de bonificagdo de funco aos servidores municipais que desempenham funcgdes exclusivamente
no SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia, na Rede Municipal de Saude, e dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NAVIRAI , ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ela sanciona a presente Lei Complementar,

Art. 1° Fica instituido no &mbito do Poder Executivo Municipal, notadamente na Rede Municipal de Salde, a bonificacdo
de fungdo aos servidores publicos municipais que desempenham exclusivamente sua fungdo no SAMU - Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia, na ordem de 15,00% (quinze por cento) calculados sobre o vencimento base do
servidor beneficiado.

Art. 2° A bonificagdo de que trata o artigo 19, serd devida e concedida de acordo com os critérios dispostos nesta Lei
Complementar, e, subsidiariamente, nas disposi¢des legais do Municipio.

Art. 3° Terdo direito a bonificagdo de que trata esta Lei Complementar, somente os servidores que cumprirem os
seguintes requisitos, cumulativamente:

I. Sejam servidores do Municipio de Navirai, com vinculo efetivo ou contratado em carater temporario;
II. N&o estejam cedidos ou sob licenga, por determinacdo da administragdo ou a pedido;

III. Estejam habilitados dentro das normas especificas exigidas para exercerem a fungdo no SAMU - Servico de
Atendimento Mdvel de Urgéncia, ou na desnecessidade de requisitos especificos desempenhe exclusivamente sua
atividade junto ao SAMU.

IV. N&o tiverem mais de 04 faltas mensais, exceto as auséncias constitucionalmente previstas.

§1° O afastamento temporério, por interesse da administragdo, para participar de programas de formacdo e
aprimoramento, ligados ao desempenho da fung8o, ndo excluem o pagamento da bonificacdo, desde que, o interesse
publico seja manifestado em ato do Gerente responsavel ou do Chefe do Poder Executivo Municipal.

— 8 2° Na ocorréncia de readaptacio funcional em virtude do afastamento tempordrio, o servidor deixara de fazer jus a
bonificagéo, a contar do ato de readaptaco funcional.

Art. 4° O valor proveniente da bonificagdo ndo sera incorporado a remuneragdo do servidor em nenhuma hipdtese,
ndo sendo considerada para efeitos de célculo de qualquer vantagem pecunidria de férias, gratificacdo natalina e outras
verbas de mesma natureza.

Art. 5° A bonificagé@o serd concedida independentemente da concess3o de outras vantagens e beneficios inerentes ao
cargo desempenhado rotineiramente.

Art. 6° A concessdo da bonificacdo fica condicionada a efetiva disponibilidade orcamentaria e financeira do Poder
Executivo Municipal.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrfio por conta de dotagdo orcamentaria
prépria do orgcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.
Navirai — MS, em 24 de fevereiro de 2023.
RHAIZA REJANE NEME DE MATOS
Prefeita
Ref. Projeto de Lei Complementar n.° 42/2022
Autor: Poder Executivo Municipal
Matéria enviada por JEAN MARCOS DE MORAES OLIVEIRA

GERENCIA DE ADMINISTRACAO/PREFEITURA DE NAVIRAI
REPUBLICA-SE A LEI N.° 2.484, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.
Institui @ Campanha de Valorizagéo da Vida denominada “Setembro Amarelo” e o Dia Municipal de Prevencdo ao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GERENCIA DE FINANCAS
CNPJ 03.155.934/0001-90

ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL DA AUTORIZACAO DE COMPRA N°. 380/2023.

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N.° 018/2023.
PROCESSO N° 036/2023.

EMPRESA: HUMANA ALIMENTAR - DISTR. DE MED. E PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA
CNPJ: 02.786.436/0009-30.

AOBJETO: AQUISICAO DE DIETA ENTERAL, CONFORME TERMC DE REFERKENCIA, PARA
ATENDER DEMANDA JUDICIAL ATRAVES DOS AUTOS N° 080074-21.2023.8.12.0029.

SOLICITACAO DA GERENCIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NAVIRAI/MS. PEDIDO DE
COMPRA N° 23/2023.

- Josemar Tomazelli, Gerente de Satde e Ordenador de Despesas conforme Decreto n°. 091/2022, brasileiro,
portador do CPEF/MF n°. 465.733.721-15 e Cédula de Identidade RG n°. 590.539 SSP/MS, residente e domiciliado
nesta cidade, a Rua Natureza, n® 148 — Bairro: Portinari; no uso de suas atribui¢bes, designam os fiscais de
Contratos, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e as Instrugdes Normativas n° 01
e n°®02/2017 do Controle Interno ¢ a Resolugéo n° 54/2016 do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.

Art.1° Designar as servidoras abaixo com o encargo de Fiscal da Autorizagfo de Compra n°. 380/2023.
Geréncia FISCAL TITULAR FISCAL SUPLENTE
Ordenadora de Despesa Nome: Matricula Nome: Matricula

Geréncia de Satide |Luciane Lauterio Debarba 6265-0 |Rosecler Bezerra dos Santos| 2311-6

Art. 2°.S30 atribui¢des do fiscal de contrato:

I- Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;
II- Manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providéncias que determinaram os incidentes
verificados e do resultado dessas medidas, bem como, informar por escrito & autoridade superior sobre ocorréncias para
ciéncia e apreciagdo para providéncias;
III- Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;
IV- Propor mediante apreciagdo do Gestor a aplicagdo de san¢des administrativa & contratada em virtude de
inobservéncia ou desobediéncia das cldusulas contratuais e instrugdes ¢ ordens da fiscalizag&o;

—~ V- Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados, mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;
VI- Observar a execucéo do contrato, dentro dos limites dos créditos orgamentérios para ele determinado;
VII- Manifestar quanto & oportunidade e conveniéncia de prorrogagdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° D& ciéncia aos interessados.
Art. 4° Autue-se no processo.

W\ Navirai - MS, 01/ 03/2023.

Josemar Tomazelli
Gerente de Satde e Ordenador de Despesas
Conforme Decreto n° 091/2022

IA
Luciagﬁe Lauterio Debarba Rosecler Bezerra Dos Santos
Matricula: 6265-0 Matricula: 2311-6
Fiscal do Contrato Suplente de Fiscal do Contrato

Avenida Waeimar (iancaluee Tarree RAD - Centrn — Telefax (N¥*¥A7) 3400-1500 — Clen 79950-A00 — e-mail: licitacaonavirai @ email.com



